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ПЛАНМЕРОПРИЯТИЙ
(«Дорожная карта»)

по созданию условий доступности объектов и услуг в
ГБПОУ МО «Серпуховский колледж» на 2022-2025 годы

.



1. Общие положения
Настоящий План мероприятий («дорожная карта») по повышению значений
показателей доступности для инвалидов объектов и услуг на период 2022 - 2025
годы (далее - «дорожная карта») направлена на обеспечение условий доступности
для инвалидов объектов и услуг.
Цель: Обеспечение инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья
равных с другими гражданами возможностей в реализации прав и свобод,
предусмотренных законодательством в сфере образования на 2022 – 2025 гг.
Задачи:
- Совершенствование условий для свободного доступа и передвижения инвалидов
в ГБПОУ МО «Серпуховский колледж»;
-Обеспечение равного доступа инвалидов к современным (цифровым)
образовательным и воспитательным услугам;
- Преодоление социальной разобщенности в студенческой среде и формирование
позитивного отношения к проблемам особых детей и к проблеме обеспечения среды
жизнедеятельности для инвалидов;
- Реализация комплексной системы мероприятий по социальной адаптации
обучающихся с ОВЗ;
- Оказание консультативной и методической помощи родителям (законным
представителям) детей с ОВЗ и инвалидностью по социальным, правовым и другим
вопросам.
Планируемое повышение значений показателей доступности объектов и услуг
и сроки их достижения определены в «дорожной карте», исходя из норм и
требований:
- Конвенции о правах инвалидов, принятой резолюцией 61/106 Генеральной
Ассамблеи ООН от 13 декабря 2006 г.;
- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации» (с последующими изменениями и дополнениями);
- Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите 1 инвалидов
в Российской Федерации»;
- Федерального закона от 01.12.2014 № 419-ФЗ «О внесении изменений в отдельные
законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты
инвалидов в связи с ратификацией Конвенции о правах инвалидов»;
- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 0 9.11.2015
№ 1309 «Об утверждении порядка обеспечения условий доступности для инвалидов
объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при
этом необходимой помощи».



- Приказ МОиН РФ от 09.11.2015 №1309 «Об утверждении Порядка обеспечения
условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере
образования, а также оказания им при этом необходимой помощи»;
- Государственная программа РФ «Доступная среда», утвержденная постановлением
Правительства РФ от 29 марта 2019 г. №363;
Сроки реализации: 2022-2025 годы

Ожидаемые результаты:
1. Успешная адаптация и социализация особых детей в обществе;
2. Повышение качества образования детей с ОВЗ и инвалидностью;
3. Реабилитация и сохранение физического и психического здоровья

обучающихся.



2. Перечень мероприятий, реализуемых с целью создания условий доступности объектов и
и предоставляемых услуг в ГБПОУМО «Серпуховский колледж» для детей с ОВЗ и детей-инвалидов

на 2022 – 2025 гг.
п/п Наименование мероприятия Нормативно-правовой акт(программа), иной документ,которым предусмотренопроведение мероприятия

Ответственныеисполнители,соисполнители
Срокреализации Ожидаемый результат

1 2 3 4 5 6Раздел 1. Совершенствование нормативно-правовой базы1.1 Обследование объектов ипредоставляемых услуг, порезультатам которого составляетсяпаспорт доступности для инвалидовобъекта и услуг

Программа «Доступная среда» Рабочая группа 2022-2023 учебныйгод Определение мерпо поэтапномуповышению уровнядоступности дляинвалидов объектови предоставляемыхуслуг1.2 Актуализация паспортовдоступности объекта социальнойинфраструктуры и дорожной картыпо обеспечению доступности

Программа «Доступная среда».План мероприятий, проект,техническое задание,локальные акты

Руководительколледжа,заместительдиректора по АХЧ

2022-2023 учебныйгод Обеспечениедоступности наобъекты итерритории
1.3 Внесение изменений в локальныеакты разделов по работе синвалидами

План мероприятий, проект,техническое задание,локальные акты
Руководительколледжа,заместительдиректора по АХЧ

2022-2023 учебныйгод Создание условийдля доступнойсреды и получениякачественногообразования1.4 Подготовка сметной документациина проведение ремонтных работ 2022-2023 учебныйгод1.5 Проведение ежегодногомониторинга доступности дляинвалидов и лиц с ОВЗ объектов иуслуг университета
Дорожная карта Заместитель

директора поУВР

1 раз в год, потребованиям Повышениеуровнядоступности икачествапредоставленияуслуг
Раздел 2. Мероприятия по обеспечению услуг для инвалидов с учетом нарушений функций (зрения, слуха, опорно-двигательногоаппарата), оказанию помощи в преодолении барьеров, препятствующих пользованию объектами и услугами



2.1. Организация инструктирования илиобучения специалистов,работающих с инвалидами повопросам, связанным собеспечением доступности дляинвалидов объектов и услуг в сфереобразования с учетом имеющихся уних стойких расстройств функцийорганизма и ограниченийжизнедеятельности

Инструктаж, обучение,локальные акты Руководительколледжа,заместительдиректора по АХЧ,замдиректора поУВР

Ежегодно Повышение уровняоказанияобразовательныхуслуг ипомощиинвалидам и лицамс ограниченнымивозможностями поздоровью

2.2. Адаптация официального сайтаоргана и образовательнойорганизации для лиц с нарушениемзрения (слабовидящих)2.3. Наличие образовательныхпрограмм, адаптированных сучетом различных нарушенийфункций организмачеловека, виды и формысопровождения обучения Дорожная карта

Заместительдиректора по УВР,Заместительдиректора поНМР, Заместительдиректора УР,Заместительдиректора по УПР

Ежегодно образовательныепрограммы,адаптированные сучетомразличныхнарушенийфункций организмачеловекаразмещены вразделеДоступная среда2.4 Использование специальныхтехнических и программныхсредств обучения,дистанционныхобразовательных технологий Дорожная карта

Техническийспециалист Ежегодно Информация оналичии специальныхтехнических ипрограммныхсредств обучения,дистанционныхобразовательныхтехнологийразмещена вразделеДоступная среда2.5 Обеспечение обучающихся сограниченными возможностямиздоровья и инвалидов учебно- Дорожная карта
Зав. библиотекой Ежегодно Наличие учебно-методическихресурсов вформах,



методическими ресурсами вформах, адаптированных кограничениям их здоровья
адаптированныхкограничениям ихздоровья2.6 Обеспечение предоставления услугтьютора образовательнойорганизацией на основаниисоответствующей рекомендации взаключении территориальнойпсихолого-медико-педагогическойкомиссии (ТПМПК)

Договор о взаимодействии сТПМПК

2.7 Оказание услуг обучающимся,родителям, педагогам по адаптациии социализации в обществе(индивидуальные беседы, тренинги)

Приказы, локальные акты,образовательные программы,техническое задание
Руководитель иадминистративныйперсонал колледжа

Ежегодно Повышение уровняоказанияобразовательныхуслуг ипомощиинвалидам и лицамс ограниченнымивозможностями поздоровью2.8 Мероприятия, направленные наразвитие материально-техническогооснащения инклюзивногообразовательного процесса корпус 1

Приказы, локальные акты,техническое задание Руководитель иадминистративныйперсонал колледжа
2023-2025 гг. - приналичииобучающихся с ОВЗи инвалидностью сучетом имеющихсястойкихрасстройствфункций организмаи ограниченийжизнедеятельности

Повышение уровняоказанияобразовательныхуслуг ипомощиинвалидам и лицамс ограниченнымивозможностями поздоровью

Раздел 3. Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса и создание воспитывающей среды3.1 Организация специализированногоучета обучающихся с ОВЗ, детей-инвалидов и детей, обучающихся надому по медицинским показаниямна этапах их поступления и обученияв колледж:- создание и ведения реестра (базы

Локальные нормативные акты,реестр (база данных) Социальныепедагоги Постоянно.Обновление по мерепоступленияинформации подвижениюконтингентаобучающихся

Обеспечениеусловий длясоциализацииобучающихся с ОВЗи инвалидностью



данных) особых детей3.2 Организация психологическогоконсультирования обучающихся синвалидностью и ОВЗ:- консультативные беседы собучающимися и их родителями(законными представителями) повопросам организации обучения вколледже;- индивидуальные консультацииобучающихся по вопросам обучения,аттестации, взаимоотношения вгруппе

План работы Административныйресурс и психологиколледжа
Ежегодно, позапросамобучающихся и ихродителей(законныхпредставителей)

3.3 Организация психологическогоконсультирования ППС:- индивидуальные консультацииучителей по вопросам организацииучебного процесса

Локальные нормативные акты,план работы Административныйресурс и психологколледжа
Ежегодно, позапросам учителей Созданиетолерантнойсоциокультурнойсреды колледжа,обеспечениекомфортныхпсихолого-педагогическихусловий реализацииобразовательногопроцесса3.4 Психологическое просвещение ППСи административно управляющийперсонал колледжа:- ознакомление педсостава спсихофизиологическимиособенностями обучающихся с ОВЗи инвалидностью

План работы, инструктаж Административныйресурс и психологколледжа
Ежегодно,сентябрь 2022 г.,сентябрь 2023 г.,сентябрь 2024 г.,сентябрь 2025 г.

Повышениепсихолого-педагогическойкомпетентностипедработников

3.5 Психологическое сопровождениепри вовлечении обучающихся сособыми образовательнымипотребностями в социокультурную

Локальные нормативные акты,план работы Административныйресурс, соцпедагог ипсихолог колледжа
Ежегодно Созданиетолерантнойсоциокультурнойсреды колледжа



жизнь колледжа3.6 Проведение тематических классныхчасов и мероприятий, направленныхна формирование толерантногоотношения и социокультурнойсреды к лицам с инвалидностью иОВЗ

План мероприятий Кураторы групп Ежегодно Повышениеинформированности, социализации,возможностисамореализации
3.7 Привлечение детей с ОВЗ иинвалидностью к занятиямвнеурочной деятельности в секциях

План работы секций, кружков Педагоги допобразования Ежегодно Социализация,повышениесамооценки,реализацияпотенциала3.8 Организация участия исопровождения, привлечениеобучающихся с ОВЗ иинвалидностью в спортивных(региональная Спартакиада средидетей-инвалидов и детей с ОВЗ,чемпионат профессиональногомастерства для лиц с инвалидностьюи ОВЗ «Абилимпикс» и т.п.), научно-практических конференциях,досуговых, культурно-массовыхмероприятиях

План мероприятий ОО Кураторы групп Ежегодно Повышениевключенности числаобучающихся вобщественнуюдеятельность дляуспешнойсоциализации иадаптации

3.9 Инициировать участие учащихся сОВЗ в творческих конкурсах,фестивалях и т.п.
По инициативе организаторовмероприятия Кураторы групп Ежегодно Развитиеинтеллектуального,личностного итворческогопотенциалаобучающихся с ОВЗи инвалидностьюРаздел 4. Развитие кадрового потенциала, обеспечивающего возможность инклюзивного образования4.1 Организация повышенияквалификации работников испециалистов, оказывающих
Приказ АСОУ,ответственнаяорганизация

Ежегодно всоответствии спланом повышения
Увеличениеколичестваспециалистов,



образовательные услуги детям-инвалидам и с ОВЗ:- профессиональная переподготовкатьютора;-участие в региональных ифедеральных вебинарах,конференциях, круглых столах,семинарах и т.д.;- мониторинг эффективаностимероприятий по повышениюпрофессиональной компетентностипедагогических работников испециалистов

Приказ
Сертификат об участии

План работы колледжа

квалификации играфикоммероприятий
прошедшихобучение,профессиональнаяпереподготовкатьютора с цельюповышенияпрофессиональныхкомпетенций, обменопытом по вопросаминклюзивногообразования,выявлениенедостатков,определениеперспективразвития,тираживание опытаорганизацииинклюзивногообразования,трансляция опытаорганизацииобучения,профориентациилиц с ОВЗ иинвалидностью4.2 Плановое повышение квалификацииучителей физической культуры повопросам проведения занятий поадаптивной физической культуре иработе с детьми с ОВЗ иинвалидностью

План повышенияквалификации АСОУ,ответственнаяорганизация
Ежегодно Организацияобразовательногопроцесса пофизическойкультуре для детей-инвалидов и детей сОВЗРаздел 5. Развитие и совершенствование учебно-методического обеспечения образовательного процесса5.1 Разработка АООП и ПООП по Адаптированные Заместители Ежегодная Получение



различным нозологиям общеобразовательныепрограммы, индивидуальныеучебные планы, онлайн-курсы
директора по УР иУВР, УМРобучающие учителя-предметники

переработка помере выявленияиндивидуальныхобразовательныхпотребностейобучающихся с ОВЗи инвалидностью (с2022 г.)

качественной услугив сфере образованияобучающихся с ОВЗ5.2 Разработка и утверждение рабочихадаптированных программ длякаждого обучающегося с особымиобразовательными потребностями всоответствии с АООП, с учетомрекомендаций ТПМПК
5.3 Совершенствование учебно-методической базы инклюзивногообразования:- участие в консультационныхсеминарах по разработке АОП;Выбор методов обучения, исходя изих доступности для обучающихся сОВЗ и инвалидностью;- разработка при необходимостииндивидуальных учебных планов ииндивидуальных графиковобучения;

Адаптированная основнаяобщеобразовательнаяпрограмма (АООП – для однойкатегории обучающихся).Адаптированнаяобразовательная программа(АОП для конкретногообучающегося). Локальныеакты

Административно-управляющийперсонал колледжа
По мере выявленияиндивидуальныхобразовательныхпотребностейобучающихся с ОВЗи инвалидностью

Организацияобразовательногопроцесса дляобучающихся с ОВЗи инвалидностью.Размещение АОП насайте колледжа

5.4 Расширение альтернативной базыдистанционного обучения:- адаптация в информационно-образовательной среде колледжаонлайн- курсов для обучающихся сОВЗ и инвалидностью

Локальные нормативные акты.План подготовкидистанционных курсов
Заместителидиректора по УР иУВР, УМРобучающие учителя-предметники

Ежегодно, всоответствии сграфиком учебногопроцесса

Совершенствованиеэлектронного идистанционногообучения

Раздел 6. Работа с родительской общественностью6.1 Повышение психолого-педагогической и правовойкомпетентности родителей ввопросах обучения и получениядополнительного образованияребенка с ОВЗ и инвалидностью

Локальный нормативный акт,план мероприятий Административныйуправляющийперсонал , психолог,соцпедагог

Ежегодно, всоответствии спланоммероприятий

Повышениепедагогическойкомпетентностиродителей, участиев процессе обучения
6.2 Привлечение родителей к Локальный нормативный акт, Административный Ежегодно, в Повышение



сотрудничеству с общественнымиорганизациями, социальнымиучреждениями и службами города
план мероприятий управляющийперсонал колледжа,кураторы групп

соответствии спланоммероприятий
воспитательногоресурса семьи

6.3 Проведение профориентационныхмероприятий обучающихся с ОВЗ иинвалидностью и их родителей(законных представителей),п с и х о л о г о - п е д а г о г и ч е с к о есопровождение выпускников

Локальный акт Административныйуправляющийперсонал колледжа,кураторы групп

Ежегодно по плануколледжа ииндивидуальнымзапросамвыпускников иродителей

Информированиепотенциальныхабитуриентов повопросампоступления иобучения
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