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Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Общие сведения  

Адаптированная образовательная программа среднего профессионального образования 

(далее – АОП СПО) представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, 

содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации, 

определяющий содержание и регламентирующий организацию подготовки обучающихся с 

нарушениями зрения в профессиональных образовательных организациях.  

АОП СПО обеспечивает формирование у обучающихся с нарушениями зрения 

профессиональных компетенций, установленных федеральными государственными 

образовательными стандартами среднего профессионального образования, профессиональными 

стандартами по соответствующему направлению подготовки.  

АОП СПО определяет объем и содержание среднего профессионального образования по 

специальности 09.02.07. Информационные системы и программировании. 

АОП СПО разработана с учетом полученного уровня образования обучающимся (основное 

общее образование). 

 

1.2. Нормативно-правовые и методические основы разработки примерной 

адаптированной образовательной программы среднего профессионального образования  

Нормативно-правовую основу разработки АОП СПО составляют правовые документы, а 

также Устав образовательной организации и иные локальные нормативные акты, содержащие 

нормы по организации получения образования обучающимися с инвалидностью и ОВЗ.  

−  Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

− Федеральный закон от 24.11.1995 N 181-ФЗ (ред. от 28.12.2022) «О социальной 

защите инвалидов в Российской Федерации»; 

− Федеральный закон от 14.07.2022 г. № 300-ФЗ «О внесении изменения в статью 79 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»; 

− Приказ Минпросвещения России от 02.09.2020 г. № 457 (ред. от 30.04.2021) «Об 

утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

− Приказ Минобрнауки России 9 декабря 2017 года № 1547 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование» 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26 декабря 2016 г., 

регистрационный № 44936); 

− Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 

2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической 

подготовке обучающихся»; 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 04.08.2014 г. № 515 «Об 

утверждении методических рекомендаций по перечню рекомендуемых видов трудовой и 

профессиональной деятельности инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений их 

жизнедеятельности»; 

− Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.11.2015 № 

1309 «Порядок обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг 

в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой помощи»; 

− Приказ Министерства просвещения РФ от 18.05.2023 №371 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования»; 

− Приказ Минпросвещения РФ от 01.09.2022 г. №796 «О внесении изменений в 

федеральные государственные образовательные стандарты среднего профессионального 

образования»; 09.02.07, 15.01.05, 23.02.07, 38.02.01, 11.02.16 
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− Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования»);  

− Приказ Минпросвещения РФ от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 7 декабря 2021 г., регистрационный № 66211);  

− Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 г. № 1642 «Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»; 

− Постановление Правительства РФ от 29.03.2019 г. № 363 «Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации «Доступная среда»; 

− Распоряжение Минпросвещения России от 31.03.2021 г. № Р-74 «Об утверждении 

ведомственной целевой программы «Содействие развитию среднего профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования» (вместе с «Паспортом 

ведомственной целевой программы «Содействие развитию среднего профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования»); 

− Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. N 413 "Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования" в действующей редакции;  

−  Приказ Минобрнауки России № 882, Минпросвещения России № 391 от 5 августа 

2020 г. «Об организации и осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме 

реализации образовательных программ; 

−  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17.05.2022 № 336 «Об 

утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального образования и 

установлении соответствия отдельных профессий и специальностей среднего профессионального 

образования, указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям среднего 

профессионального образования, перечни которых утверждены приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199 "Об утверждении 

перечней профессий и специальностей среднего профессионального образования"»; 

−  Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 N 534 "Об утверждении Перечня 

профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное 

обучение" (Зарегистрировано в Минюсте России 14.08.2023 N 74776); 

− Распоряжение Минпросвещения России от 01.04.2019 г. № Р-42 (ред. от 01.04.2020) 

«Об утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с использованием 

механизма демонстрационного экзамена»; 

−  Письмо Департамента государственной политики в сфере среднего 

профессионального образования и профессионального обучения от 08.04.2021 г. № 05-369 

«Рекомендации, содержащие подходы к реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования (отдельных их частей) в форме практической подготовки»; 

− Письмо Минпросвещения России от 14.04.2021 г. № 05-401 «О направлении 

методических рекомендаций по реализации среднего общего образования в пределах освоения 

образовательной программы среднего профессионального образования для использования в работе 

образовательными организациями»; 
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− Письмо Рособрнадзора от 26.03.2019 г. № 04-32 О соблюдении требований 

законодательства по обеспечению возможности получения образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья;  

− Письмо Минпросвещения России от 02.03.2022 г. № 05-249 «О направлении 

методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по внедрению единых 

требований к наличию специалистов, обеспечивающих комплексное сопровождение 

образовательного процесса обучающихся с инвалидностью и/или ограниченными возможностями 

здоровья при получении среднего профессионального образования и профессионального 

обучения», утв. Минпросвещения России 01.03.2022); 

− Письмо Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки РФ от 

14.11.2016 г. № 05-616 Об утверждении методических рекомендаций для экспертов, участвующих в 

мероприятиях по государственному контролю (надзору), лицензионному контролю по вопросам 

организации инклюзивного образования и создания специальных условий для получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья; 

− Распоряжение Министерства Просвещения Российской Федерации № Р-98 от 

30.04.2021 года «Об утверждении Концепции преподавания общеобразовательных дисциплин с 

учетом профессиональной направленности программ среднего профессионального образования, 

реализуемых на базе основного общего образования»; 

− Письмо Минпросвещения России от 10.04.2020 г. № 05-398 «О направлении 

методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по реализации 

образовательных программ среднего профессионального образования и профессионального 

обучения лиц с инвалидностью и/или ограниченными возможностями здоровья с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий»); 

− Письмо ФГБУ ФБ МСЭ Минтруда России от 18.01.2022 № 1500.ФБ.77/2022 «Обзор 

положений национальных стандартов ГОСТ Р 52877-2021, ГОСТ Р 53872-2021, ГОСТ Р 53873-2021, 

ГОСТ Р 54738-2021» (вместе с «Информационным письмом по обзору положений национальных 

стандартов»); 

− Письмо Минобрнауки России от 22.12.2017 г. № 06-2023 «О методических 

рекомендациях» (вместе с «Методическими рекомендациями по организации профориентационной 

работы профессиональной образовательной организации с лицами с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью по привлечению их на обучение по программам 

среднего профессионального образования и профессионального обучения», «Методическими 

рекомендациями о внесении изменений в основные профессиональные образовательные 

программы, предусматривающих создание специальных образовательных условий (в том числе 

обеспечение практической подготовки), использование электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий») 

− Устав _____________________ (наименование образовательной организации);  

− Иные локальные нормативные акты образовательной организации, содержащие 

нормы по организации получения образования обучающимися с инвалидностью и ОВЗ. 

Методическую основу разработки ПАОП СПО составляют:  

− Методические рекомендации по разработке и реализации адаптированных 

образовательных программ среднего профессионального образования (направлены письмом 

Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 30.08.2022 г. № 12 
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− Требования к организации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья в профессиональных образовательных организациях, в 

том числе оснащенности образовательного процесса (направлены письмом Департамента 

подготовки рабочих кадров и ДПО Министерства образования и науки Российской Федерации от 

18.03.2014 г. № 06-281);  

− Методические рекомендации по разработке основных профессиональных 

образовательных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом 

соответствующих профессиональных стандартов (утверждены Министром образования и науки 

Российской Федерации 22.01.2015 г. № ДЛ-1/05вн); 

− Инструктивно-методическое письмо по организации применения современных 

методик и программ преподавания по общеобразовательным дисциплинам в системе среднего 

профессионального образования, учитывающих образовательные потребности обучающихся 

образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального образования 

(направлено письмом Министерства просвещения Российской Федерации от 20.07.2020 г. № 05-

772); 

− Рекомендации по организации получения среднего общего образования в пределах 

освоения образовательных программ среднего профессионального образования на базе основного 

общего образования с учетом требований федеральных государственных образовательных 

стандартов и получаемой профессии или специальности среднего профессионального образования 

(направлены письмом Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров 

и ДПО Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.03.2015 г. № 06- 259), с 

уточнениями, одобренными Научно-методическим советом Центра профессионального образования 

и систем квалификаций ФГАУ «ФИРО» (протокол № 3 от 25 мая 2017 г.) 

 

1.3. Используемые термины, определения, сокращения  

Адаптационная дисциплина — это элемент адаптированной образовательной программы 

среднего профессионального образования, направленный на индивидуальную коррекцию учебных и 

коммуникативных умений и способствующий социальной и профессиональной адаптации обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья  

АОП СПО - программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих или программа 

подготовки специалистов среднего звена, адаптированная для обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития 

и социальную адаптацию указанных лиц  

Ассистент (помощник) по оказанию технической помощи инвалидам и лицам с ограниченными 

возможностями здоровья. Согласно профессиональному стандарту требования к образованию 

специалиста, претендующего на должность ассистента: среднее общее образование и краткосрочное 

обучение или инструктаж на рабочем месте или Профессиональное обучение - программы 

профессиональной подготовки по профессии рабочих, служащих  

Инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством функций 

организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, приводящее к 

ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной защиты.  

Инклюзивное образование - обеспечение равного доступа к образованию для всех 

обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных 

возможностей.  

Индивидуальный образовательный маршрут – это форма организации обучения, основанная 

на принципах индивидуализации и вариативности образовательного процесса, способствующая 

реализации индивидуальных образовательных потребностей.  
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Индивидуальный учебный план - учебный план, обеспечивающий освоение образовательной 

программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом особенностей и образовательных 

потребностей конкретного обучающегося.  

Индивидуальная программа реабилитации и абилитации (ИПРА) инвалида - разработанный 

на основе решения Государственной службы медико-социальной экспертизы комплекс оптимальных 

для инвалида реабилитационных мероприятий, включающий в себя отдельные виды, формы, объемы, 

сроки и порядок реализации медицинских, профессиональных и других реабилитационных мер, 

направленных на восстановление, компенсацию нарушенных или утраченных функций организма, 

восстановление, компенсацию способностей инвалида к выполнению определенных видов деятельности 

Индивидуальный образовательный маршрут – это система конкретных совместных действий 

администрации, основных педагогов, команды специалистов сопровождения образовательного 

учреждения, родителей в процессе включения ребенка с ОВЗ в образовательный процесс.  

Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья - физическое лицо, имеющее 

недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные психолого-медико-

педагогической комиссией и препятствующие получению образования без создания специальных 

условий.  

Специальные условия для получения образования - условия обучения, воспитания и развития 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, включающие в 

себя использование специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, 

специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических 

средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента 

(помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых 

и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, и другие условия, без которых невозможно или 

затруднено освоение образовательных программ инвалидами и обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья.  

Тьютор – лицо, реализующее педагогическое сопровождение индивидуальных образовательных 

маршрутов, организационно-методическое обеспечение и организацию образовательной среды для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

АОП СПО - адаптированная образовательная программа среднего профессионального 

образования;  

ПОО СПО – профессиональная образовательная организация среднего профессионального 

образования;  

ФГОС СПО - федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования;  

ПОП СПО – примерная образовательная программа среднего профессионального образования;  

ППССЗ - программа подготовки специалистов среднего звена;  

ОВЗ – ограниченные возможности здоровья;  

ИПРА – индивидуальная программа реабилитации и абилитации;  

МСЭ – медико-социальная экспертиза; 

ПМПК – психолого-медико-педагогическая комиссия;  

ППС – психолого-педагогическая служба;  

ППк – психолого-педагогический консилиум;  

ИУП – индивидуальный учебный план. 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ООД – общеобразовательная дисциплина; 

ЭК – элективный курс; 

АД – адаптационная дисциплина; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 
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Цикл ОГСЭ – Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

Цикл ЕН – Математический и общий естественнонаучный цикл 

 

1.4. Характеристика категории обучающихся осваивающих адаптированную 

образовательную программу среднего профессионального образования  

Адаптированная основная программа среднего профессионального образования разработана 

для обучающихся с нарушениями зрения.  

К категории лиц с нарушениями зрения относятся люди, имеющие стойкое нарушение 

зрительной функции.  

Слепые (незрячие) – лица с полным отсутствием зрительных ощущений, сохранившимся 

светоощущением, либо остаточным зрением (с максимальной остротой зрения 0,04 на лучше 

видящем глазу с применением очков).  

Слабовидящие – лица с остротой зрения от 0,05 до 0,4, а также с другими нарушениями: 

сужение поля зрения, патология цветоощущения, косоглазие.  

Абсолютная тотальная слепота - отсутствует светоощущение и цветоразличие. Практическая 

слепота – сохраняется светоощущение или остаточное зрение, позволяющее различать контуры, 

силуэты предметов непосредственно перед глазами.  

Большое значение для развития психики имеет время наступления слепоты:  

1. слепорожденные - к этой группе относят людей, потерявших зрение до становления речи, 

т.е. примерно до трех лет, и не имеющих зрительных представлений.  

2. ослепшие - потерявшие зрение в последующие периоды жизни и сохранившие в той или 

иной мере зрительные образы памяти. Совершенно очевидно, что, чем позже нарушаются функции 

зрения, тем меньшим оказывается влияние аномального фактора на развитие и проявление 

различных сторон психики. Но вместе с тем изменяются, ограничиваются в связи с возрастным 

снижением пластичности и динамичности центральной нервной системы возможности 

компенсаторного приспособления.  

К числу специфических жизненных трудностей лиц с нарушениями зрения относятся: - 

трудности в пространственной ориентировке (неумение пользоваться самостоятельными приемами 

ходьбы без зрения, психологические барьеры, препятствующие использованию трости и др.);  

- трудности в общественной интеграции: высокая социальная неудовлетворенность, в 

общении с нормально видящими (формирование негативных коммуникативных установок и 

комплексов); 

- трудности в быту и самообслуживании – несформированность элементарных бытовых 

умений и навыков, что наиболее характерно для слепорожденных, воспитывающихся в условиях 

гиперопеки, а также для лиц, потерявших зрение и адаптирующихся к измененным в результате 

этого условиям жизни;  

- трудности в профессиональной и личностной самореализации, что в большей степени 

детерминировано негативными социальными стереотипами и установками в отношении лиц с 

нарушением зрения; организацией труда, не соответствующей псхифизиологическим особенностям 

и возможностям; низким уровнем заработной платы, монотонностью труда и т. д.; удовлетворение 

потребностей, сопряженных с общением (признание, самоутверждение, самореализация, 

установление дружеских отношений и др.).  

Обучение студентов с нарушениями зрения требует системного подхода, включающего 

возможность работы с компьютерами и другой техникой, работу в сети Интернет, реальное и 

интерактивное взаимодействие с преподавателями, помощь психологов и педагогов в социальной 

адаптации.  

Особенности психофизического развития обучающихся с нарушениями зрения 

обуславливают специфику организации образовательного процесса:  

- персональное освещение рабочего места; освещенность на рабочих местах должна 

устанавливаться индивидуально с учетом нозологической формы заболевания, путем устройства 

комбинированного освещения;  
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- обеспечить обучающихся с нарушениями зрения печатными и электронными 

образовательными ресурсами (программы, учебники, учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы и т. д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации: в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме электронного 

документа, в форме аудиофайла, в печатной форме на языке Брайля;  

- специальное оборудование: указки с ярким наконечником, оптические приборы, учебники с 

увеличенным шрифтом;  

- использование более крупных и ярких наглядных пособий; наглядный и раздаточный 

материал должен быть крупный, хорошо видимый по цвету, контуру, силуэту; размещать 

демонстрационный материал нужно так, чтобы они не сливались в единую линию, пятно;  

- обучение по специальным учебным пособиям с крупным шрифтом;  

- представление информации исходя из специфики слабовидящего: крупный шрифт (16 – 18 

размер), дисковый накопитель (для чтения с помощью компьютера со звуковой программой); 

подбор и разработка учебных материалов с учетом возможности получение информации аудиально 

(аудиофайлы);  

- использование программы увеличения информации на экране компьютера; - дозирование 

зрительных нагрузок и чередование зрительных нагрузок с другими видами деятельности;  

- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью облегчить 

усвоение данного материал;  

- возможность просмотра удаленных объектов (например, текста на доске или слайда на 

экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного просмотра;  

- возможность приблизиться к демонстрируемой наглядности;  

- при работе на компьютере использовать принцип максимального снижения зрительных 

нагрузок, дозирование и чередование зрительных нагрузок с другими видами деятельности;  

- возможность использовать звукозаписывающие устройства и компьютеры при лекционной 

форме занятий, как способ конспектирования.  

- использование в процессе преподавания зрительных и иных сенсорных модальностей 

(слуховых, тактильных, вестибулярных).  

Для обучающихся с нарушениями зрения характерны некоторые особенности восприятия и 

переработки информации (при запоминании нарушен закон края: запоминают хорошо начало 

информации, середину и конец - хуже, т.к. утомляются; наблюдается агглютинация (сжатие) 

усваиваемого материала, важна личная заинтересованность в усваиваемом материале, привязка к 

собственному опыту и пр.), которые необходимо учитывать в процессе подбора учебного 

материала. Наравне с этим у студентов с нарушениями зрения на компенсаторном уровне более 

развита способность к слуховому восприятию и удержанию аудиальной информации, а также к 

более длительной и устойчивой активности сознания.  

Преподавателям и инструкторам по физической культуре важно помнить, что у 

обучающихся с нарушениями зрения имеются противопоказания к выполнению определенных 

видов упражнений и особенности, обусловливающие содержание занятий адаптивной физической 

культурой (АФК), а именно склонность к гиподинамии, нарушения пространственной 

ориентировки, повышенная утомляемость и некоторые другие.  

В процессе организации и реализации образовательного процесса требуется учитывать 

своеобразие речевого развития обучающихся с нарушениями зрения: вербализм: нарушение 

соотношения слова и образа, трудности вербализации зрительных впечатлений, наличие 

определенных трудностей в овладении языковыми и неязыковыми (мимика, пантомимика, 

интонация) средствами общения, в осуществлении коммуникативной деятельности, в составлении 

описания предметов и явлений.  

В целях доступности получения образования обучающимися с нарушениями зрения 

организацией обеспечивается:  

- наличие альтернативной версии официального сайта организации в сети Интернет для 

слабовидящих; 
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- размещение в доступных для слабовидящих обучающихся мест и в адаптированной форме 

(с учетом их особых потребностей) справочной информации о расписании учебных занятий 

(информация должна быть выполнена крупным рельефноконтрастным шрифтом (на белом или 

желтом фоне) и продублирована шрифтом Брайля);  

- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь;  

- обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт или 

аудиофайлы);  

Специальные технологии  

При проведении аудиторных занятий с обучающимися с нарушенным зрением 

обеспечиваются требования к экранному тексту:  

- больший размер элементов управления;  

- четкий курсор;  

- четкие границы между элементами;  

- возможность работы в ограниченной области экрана;  

- преимущество к использованию модальных окон, позволяющих переходить друг к другу 

без закрытия предыдущего.  

Во время проведения занятия учитывается допустимая продолжительность непрерывной 

зрительной нагрузки для слабовидящих обучающихся (в соответствие с медицинскими 

рекомендациями).  

Методические аспекты образования обучающихся с нарушениями зрения заключаются в 

следующем:  

- дозирование учебных нагрузок;  

- деление сложного, объемного учебного материала на логические части с целью облегчить 

усвоение данного материала незрячим студентом;  

- использование алгоритма для обследования предметов, усвоения определенного учебного 

материала;  

- направленность учебного материала на личную заинтересованность (мотивации) 

обучающегося с нарушенным зрением;  

- использование выпуклых (объемных) схем, рисунков для уточнения, обобщения 

информации;  

- предоставление образовательного контента в текстовом электронном формате, 

позволяющем переводить плоскопечатную информацию в аудиальную форму и выпуклопечатную 

электронную форму;  

- предоставление возможности предкурсового ознакомления с содержанием учебной 

дисциплины и материалом по курсу за счет размещения информации на корпоративном 

образовательном портале; 

- использование четкого и увеличенного по размеру шрифта и графических объектов в 

мультимедийных презентациях;  

- использование инструментов «лупа», «прожектор» при работе с интерактивной доской;  

- озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе занятий;  

- обеспечение раздаточным материалом, дублирующим информацию, выводимую на экран;  

- наличие подписей и описания у всех, используемых в процессе обучения рисунков и иных 

графических объектов, что дает возможность перевести письменный текст в аудиальный;  

- обеспечение особого речевого режима преподавания: лекции читаются громко, разборчиво, 

отчетливо, с паузами между смысловыми блоками информации, обеспечивается интонирование, 

повторение, акцентирование;  

- минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки;  

- возможность вести запись учебной информации обучающимися в удобной для них форме 

(аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном тексте);  

- использование в процессе преподавания не только зрительных, но и иных сенсорных 

модальностей (слуховых, тактильных, вестибулярных), активизирующих процесс сенсорного 

замещения;  
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- увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение внимания, апелляция к 

ограничениям по времени, контактные виды работ, групповые задания и др.) на практических и 

лабораторных занятиях;  

- минимизирование заданий, требующих активного использования зрительной памяти и 

зрительного внимания;  

- применение поэтапной системы контроля, текущего и промежуточного; еженедельного 

контроля выполнения заданий для самостоятельной работы, что способствует непрерывной 

аттестации обучающихся;  

- активизация реабилитационного потенциала за счет применения рефлексивно-

деятельностного подхода, специальных адаптационных дисциплин и занятий АФК.;  

- активизация реабилитационного потенциала за счет включения в учебный план 

специальных адаптационных дисциплин («Коммуникативный практикум», «Психология личности и 

профессиональное самоопределение»).  

К особым, специфическим, образовательным потребностям относятся следующие:  

- соответствующая освещенность (общая освещенность помещения должна составлять 1000 

лк, на рабочем столе обучающегося - 400-500 лк);  

- ограничение непрерывной зрительной нагрузки (15 - 20 мин), режим зрительной работы 

устанавливается офтальмологом в соответствии с диагнозом и характером заболевания 

обучающегося; 

- смена вида деятельности на не связанную с напряженным зрительным наблюдением;  

- особые требования к наглядности: контрастность предъявляемых объектов и изображений 

по отношению к фону должна быть 60 - 100%. Отрицательный контраст предпочтительнее, так как 

слабовидящие лучше различают черные объекты на белом фоне, чем белые объекты на черном.  

Преподавателю при планировании занятий для обучающихся с нарушениями зрения 

необходимо предусмотреть:  

- использование средств определенного уровня абстрактности - схемы, диаграммы, таблицы, 

для развития произвольного внимания;  

- возможность ознакомления обучающегося с материалом занятия заблаговременно;  

- возможность предоставления демонстрируемой на занятиях мультимедийной информации 

обучающемуся с нарушениями зрения в доступной для него форме (электронный вариант для 

индивидуального просмотра на компьютере, в ходе лекций такую информацию важно прочитывать 

вслух и при необходимости сопровождать тифлокомментированием). Другие учебные материалы 

также необходимо предоставлять в форматах, которые позволяют просматривать их на личном 

компьютере или смартфоне;  

- возможность дублирования информации с использованием разных ресурсов. Например, 

задания размещаются на образовательной платформе образовательной организации и дублируются 

по электронной почте, в WhatsApp и т.д.;  

- интерактивное расписание занятий с использованием разных педагогических техник;  

- учет индивидуальных особенностей обучающегося, важно предусмотреть дополнительное 

время на выполнение заданий;  

- организацию предварительной связи (по телефону, в чате WhatsApp) перед началом 

проведения занятий (за 20 минут) в случае онлайн-занятий, требующих присутствия в строго 

определенное время. 

Обучающиеся с нарушением зрения способны оперативно получать информацию, 

осуществляя самостоятельно ее поиск в сети Интернет или на электронных носителях. Благодаря 

появившейся возможности сканирования плоскопечатных текстов, незрячий обучающийся в 

течение нескольких часов может получить в электронном виде практически любой учебник по 

гуманитарным предметам. При этом может возникнуть сложность распознавания при сканировании 

и представления математических формул, однако и эта техническая проблема во многом решена на 

некоторых ресурсах.  
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Для построения графиков и геометрических фигур учениками с нарушениями зрения 

применяется специальный конструктор и наборы брайлевских линеек и транспортиров с 

миллиметровой и сантиметровой рельефными шкалами 

Все эти мероприятия позволят оптимизировать учебный процесс для обучающихся с 

нарушениями зрения.  

При поступлении на АОП СПО обучающийся с нарушениями зрения должен предъявить 

индивидуальную программу реабилитации инвалида (ребенка-инвалида), содержащую 

информацию о необходимых специальных условиях обучения, а также сведения относительно 

рекомендованных условий и видов труда, а так же заключение ПМПК, содержащее рекомендации 

по определению формы получения образования, образовательной программы, которую ребенок 

может освоить, форм и методов психолого-медико-педагогической помощи, созданию специальных 

условий для получения образования. 

 

Раздел 2. Общая характеристика примерной адаптированной образовательной 

программы среднего профессионального образования 

 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы:  

- программист. 

Формы обучения: очная. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего образования: 4464 

академических часа. 

Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе среднего 

общего образования: 

- в очной форме - 2 года 10 месяцев. 

Объем и сроки получения среднего профессионального образования по специальности 

09.02.07 «Информационные системы и программирование» на базе основного общего образования с 

одновременным получением среднего общего образования: 5940 академических часов. 

Срок получения среднего профессионального образования по образовательной программе, 

реализуемой на базе основного общего образования с одновременным получением среднего общего 

образования 3 года 10 месяцев.  

Для обучающихся с нарушениями зрения срок получения образования по индивидуальному 

плану может быть продлен, но не более чем на 10 месяцев по сравнению со сроком, установленным 

для соответствующей формы обучения.  

Разработка и реализация адаптированной образовательной программы среднего 

профессионального образования ориентирована на решение следующих задач:  

˗ повышение уровня доступности среднего профессионального образования для 

обучающихся с нарушениями зрения;  

˗ создание в образовательной организации специальных условий, необходимых для 

получения среднего профессионального образования обучающихся с нарушениями зрения, их 

социализации и адаптации;  

˗ повышение качества среднего профессионального образования обучающихся с 

нарушениями зрения; 

˗ возможность формирования индивидуального образовательного маршрута для 

обучающихся с нарушениями зрения;  

˗ формирование в образовательной организации толерантной инклюзивной культуры. 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 06 Связь, информационные и 

коммуникационные технологии Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 29 сентября 2014 г. № 667н "О реестре профессиональных стандартов (перечне видов 
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профессиональной деятельности)" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779). 

 

3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям (сочетаниям 

квалификаций п.1.11/1.12 ФГОС) 

 

Наименование основных 

видов деятельности 

Наименование 

профессиональных 

модулей 

Квалификации 

Разработка модулей 

программного обеспечения 

для компьютерных систем. 

Разработка модулей 

программного 

обеспечения для 

компьютерных систем 

осваивается 

Осуществление интеграции 

программных модулей. 

Осуществление 

интеграции программных 

модулей 

осваивается 

Сопровождение и 

обслуживание программного 

обеспечения компьютерных 

систем. 

Сопровождение и 

обслуживание 

программного 

обеспечения 

компьютерных систем 

осваивается 

Разработка, 

администрирование и 

защита баз данных. 

Разработка, 

администрирование и 

защита баз данных 

осваивается 

 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

4.1. Общие компетенции 

Программист должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

К
о
д

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

Формулировка 

компетенции 
Код Знания, умения 

ОК 01 Выбирать 

способы решения 

задач 

профессионально

й деятельности 

применительно  

к различным 

контекстам 

 Умения: 

Уо 01.01 распознавать задачу и/или проблему  

в профессиональном и/или социальном контексте 

Уо 01.02 анализировать задачу и/или проблему и выделять 

её составные части 

Уо 01.03 определять этапы решения задачи 

Уо 01.04 выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы 

Уо 01.05 составлять план действия 

Уо 01.06 определять необходимые ресурсы 

Уо 01.07 владеть актуальными методами работы  

в профессиональной и смежных сферах 

Уо 01.08 реализовывать составленный план 

Уо 01.09 оценивать результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 
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 Знания: 

Зо 01.01 актуальный профессиональный  

и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить 

Зо 01.02 основные источники информации  

и ресурсы для решения задач и проблем  

в профессиональном и/или социальном контексте 

Зо 01.03 алгоритмы выполнения работ в профессиональной 

и смежных областях 

Зо 01.04 методы работы в профессиональной и смежных 

сферах 

Зо 01.05 структуру плана для решения задач 

Зо 01.06 порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа  

и интерпретации 

информации,  

и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессионально

й деятельности 

 Умения: 

Уо 02.01 определять задачи для поиска информации 

Уо 02.02 определять необходимые источники информации 

Уо 02.03 планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию 

Уо 02.04 выделять наиболее значимое в перечне 

информации 

Уо 02.05 оценивать практическую значимость результатов 

поиска 

Уо 02.06 оформлять результаты поиска, применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач 

Уо 02.07 использовать современное программное 

обеспечение 

Уо 02.08 использовать различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач 

 Знания: 

Зо 02.01 номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности 

Зо 02.02 приемы структурирования информации 

Зо 02.03 формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства и устройства 

информатизации 

Зо 02.04 порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности в 

том числе с использованием цифровых средств 

ОК 03 Планировать  

и реализовывать 

собственное 

профессионально

е  

и личностное 

развитие, 

предприниматель

скую 

деятельность  

в 

 Умения: 

Уо 03.01 определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности 

Уо 03.02 применять современную научную 

профессиональную терминологию 

Уо 03.03 определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 

Уо 03.04 выявлять достоинства и недостатки коммерческой 

идеи 

Уо 03.05 презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 
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профессионально

й сфере, 

использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности  

в различных 

жизненных 

ситуациях 

бизнес-план 

Уо 03.06 рассчитывать размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования 

Уо 03.07 определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности 

Уо 03.08 презентовать бизнес-идею 

Уо 03.09 определять источники финансирования 

 Знания: 

Зо 03.01 содержание актуальной нормативно-правовой 

документации 

Зо 03.02 современная научная и профессиональная 

терминология 

Зо 03.03 возможные траектории профессионального 

развития и самообразования 

Зо 03.04 основы предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности 

Зо 03.05 правила разработки бизнес-планов 

Зо 03.06 порядок выстраивания презентации 

Зо 03.07 кредитные банковские продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействоват

ь  

и работать  

в коллективе и 

команде 

 Умения: 

Уо 04.01 организовывать работу коллектива  

и команды 

Уо 04.02 взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности 

 Знания: 

Зо 04.01 психологические основы деятельности коллектива, 

психологические особенности личности 

Зо 04.02 основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять 

устную  

и письменную 

коммуникацию  

на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

учетом 

особенностей 

социального  

и культурного 

контекста 

 Умения: 

Уо 05.01 грамотно излагать свои мысли  

и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

 Знания: 

Зо 05.01 особенности социального и культурного контекста;  

Зо 05.02 правила оформления документов  

и построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение  

на основе 

традиционных 

 Умения: 

Уо 06.01 описывать значимость своей специальности 

Уо 06.02 применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

 Знания: 

Зо 06.01 сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей 

Зо 06.02 значимость профессиональной 

деятельностипоспециальности 
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общечеловечески

х ценностей, в том 

числе  

с учетом 

гармонизации 

межнациональных  

и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупционн

ого поведения 

Зо 06.03 стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбережени

ю, применять 

знания  

об изменении 

климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

 Умения: 

Уо 07.01 соблюдать нормы экологической безопасности;  

Уо 07.02 определять направления ресурсосбережения в 

рамках профессиональной деятельности по 

специальности,осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства 

Уо 07.03 организовывать профессиональную деятельность с 

учетом знаний об изменении климатических 

условий региона 

 Знания: 

Зо 07.01 правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности 

Зо 07.02 основные ресурсы, задействованные  

в профессиональной деятельности 

Зо 07.03 пути обеспечения ресурсосбережения 

Зо 07.04 принципы бережливого производства 

Зо 07.05 основные направления изменения климатических 

условий региона 

ОК 08 Использовать 

средства 

физической 

культуры для 

сохранения  

и укрепления 

здоровья  

в процессе 

профессионально

й деятельности  

и поддержания 

необходимого 

уровня 

физической 

подготовленности 

 Умения: 

Уо 08.01 использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных целей 

Уо 08.02 применять рациональные приемы двигательных 

функций в профессиональной деятельности 

Уо 08.03 пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

специальности 

 Знания: 

Зо 08.01 роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии 

человека 

Зо 08.02 основы здорового образа жизни 

Зо 08.03 условия профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для специальности 

Зо 08.04 средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессионально

 Умения: 

Уо 09.01 понимать общий смысл четко произнесенных 
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4.2. Профессиональные компетенции 

Вид 

профессиональной 

деятельности 

Код 

компетенции 
Наименование профессиональных компетенций 

Разработка модулей 

программного 

обеспечения для 

компьютерных 

систем 

ПК 1.1. Формировать алгоритмы разработки программных модулей 

в соответствии с техническим заданием. 

ПК 1.2. Разрабатывать программные модули в соответствии с 

техническим заданием.  

ПК 1.3. Выполнять отладку программных модулей с 

использованием специализированных программных 

средств.  

ПК 1.4. Выполнять тестирование программных модулей 

ПК 1.5. Осуществлять рефакторинг и оптимизацию программного 

кода. 

ПК 1.6. Разрабатывать модули программного обеспечения для 

мобильных платформ.  

Осуществление 

интеграции 

программных 

модулей. 

ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на 

основе анализа проектной и технической документации на 

предмет взаимодействия компонент.  

ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное 

обеспечение. 

ПК 2.3. Выполнять отладку программного модуля с 

использованием специализированных программных 

средств.  

ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых 

сценариев для программного обеспечения.  

й документацией  

на 

государственном  

и иностранном 

языках 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты 

на базовые профессиональные темы 

Уо 09.02 участвовать в диалогах на знакомые общие  

и профессиональные темы 

Уо 09.03 строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности 

Уо 09.04 кратко обосновывать и объяснять свои действия 

(текущие и планируемые) 

Уо 09.05 писать простые связные сообщения на знакомые 

или интересующие профессиональные темы 

 Знания: 

Зо 09.01 правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы 

Зо 09.02 основные общеупотребительные глаголы (бытовая 

и профессиональная лексика) 

Зо 09.03 лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов профессиональной 

деятельности 

Зо 09.04 особенности произношения 

Зо 09.05 правила чтения текстов профессиональной 

направленности 
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ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного 

обеспечения на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Сопровождение и 

обслуживание 

программного 

обеспечения 

компьютерных 

систем. 

ПК 4.1. Осуществлять инсталляцию, настройку и обслуживание 

программного обеспечения компьютерных систем 

ПК 4.2.  Осуществлять измерения эксплуатационных характеристик 

программного обеспечения компьютерных систем. 

ПК 4.3. Выполнять работы по модификации отдельных компонент 

программного обеспечения в соответствии с потребностями 

заказчика. 

ПК 4.4.  Обеспечивать защиту программного обеспечения 

компьютерных систем программными средствами. 

Разработка, 

администрирование 

и защита баз 

данных. 

ПК 11.1. Осуществлять сбор, обработку и анализ информации для 

проектирования баз данных. 

ПК 11.2. Проектировать базу данных на основе анализа предметной 

области.  

ПК 11.3. Разрабатывать объекты базы данных в соответствии с 

результатами анализа предметной области.  

ПК 11.4. Реализовывать базу данных в конкретной системе 

управления базами данных. 

ПК 11.5. Администрировать базы данных. 

ПК 11.6. Защищать информацию в базе данных с использованием 

технологии защиты информации.  

Минимальные требования к результатам освоения основных видов деятельности 

образовательной программы среднего профессионального образования по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование 

 

Основные виды 

деятельности 

Код и 

формулировка 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Разработка модулей 

программного 

обеспечения для 

компьютерных 

систем. 

ПК 1.1. 

Формировать 

алгоритмы 

разработки 

программных 

модулей в 

соответствии с 

техническим 

заданием. 

Практический опыт: 

Разрабатывать алгоритм решения поставленной 

задачи и реализовывать его средствами 

автоматизированного проектирования. 

Умения: 

Формировать алгоритмы разработки программных 

модулей в соответствии с техническим заданием. 

Оформлять документацию на программные 

средства. 

Оценка сложности алгоритма. 

Знания: 

Основные этапы разработки программного 

обеспечения. 

Основные принципы технологии структурного и 

объектно-ориентированного программирования. 

Актуальная нормативно-правовая база в области 

документирования алгоритмов. 

ПК 1.2. 

Разрабатывать 

программные 

модули в 

Практический опыт:  

Разрабатывать код программного продукта на 

основе готовой спецификации на уровне модуля. 

Разрабатывать мобильные приложения. 
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соответствии с 

техническим 

заданием. 

Умения: 

Создавать программу по разработанному 

алгоритму как отдельный модуль. 

Оформлять документацию на программные 

средства. 

Осуществлять разработку кода программного 

модуля на языках низкого уровня и высокого 

уровней в том числе для мобильных платформ. 

Знания: 

Основные этапы разработки программного 

обеспечения. 

Основные принципы технологии структурного и 

объектно-ориентированного программирования. 

Знание API современных мобильных 

операционных систем. 

ПК.1.3. Выполнять 

отладку 

программных 

модулей с 

использованием 

специализированных 

программных 

средств. 

Практический опыт:  

Использовать инструментальные средства на этапе 

отладки программного продукта. 

Проводить тестирование программного модуля по 

определенному сценарию. 

Умения: 

Выполнять отладку и тестирование программы на 

уровне модуля. 

Оформлять документацию на программные 

средства. 

Применять инструментальные средства отладки 

программного обеспечения. 

Знания: Основные принципы отладки и 

тестирования программных продуктов. 

Инструментарий отладки программных продуктов. 

ПК 1.4. Выполнять 

тестирование 

программных 

модулей. 

Практический опыт: 

Проводить тестирование программного модуля по 

определенному сценарию. 

Использовать инструментальные средства на этапе 

тестирования программного продукта. 

Умения: 

Выполнять отладку и тестирование программы на 

уровне модуля. 

Оформлять документацию на программные 

средства. 

Знания: 

Основные виды и принципы тестирования 

программных продуктов 

ПК 1.5. 

Осуществлять 

рефакторинг и 

оптимизацию 

программного кода. 

Практический опыт: 

Анализировать алгоритмы, в том числе с 

применением инструментальных средств. 

Осуществлять рефакторинг и оптимизацию 

программного кода. 

Умения: 

Выполнять оптимизацию и рефакторинг 

программного кода. 

Работать с системой контроля версий. 
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Знания: 

Способы оптимизации и приемы рефакторинга. 

Инструментальные средства анализа алгоритма. 

Методы организации рефакторинга и оптимизации 

кода. 

Принципы работы с системой контроля версий. 

ПК 1.6. 

Разрабатывать 

модули 

программного 

обеспечения для 

мобильных 

платформ. 

Практический опыт: 

Разрабатывать мобильные приложения. 

Умения: 

Осуществлять разработку кода программного 

модуля на современных языках 

программирования. 

Оформлять документацию на программные 

средства. 

Знания: 

Основные этапы разработки программного 

обеспечения. 

Основные принципы технологии структурного и 

объектно-ориентированного программирования. 

Осуществление 

интеграции 

программных 

модулей 

ПК 2.1. 

Разрабатывать 

требования к 

программным 

модулям на основе 

анализа проектной и 

технической 

документации на 

предмет 

взаимодействия 

компонент. 

Практический опыт: 

Разрабатывать и оформлять требования к 

программным модулям по предложенной 

документации. 

Разрабатывать тестовые наборы (пакеты) для 

программного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии программного 

средства. 

Инспектировать разработанные программные 

модули на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Анализировать проектную и техническую 

документацию. 

Использовать специализированные графические 

средства построения и анализа архитектуры 

программных продуктов. 

Организовывать заданную интеграцию модулей в 

программные средства на базе имеющейся 

архитектуры и автоматизации бизнес-процессов. 

Определять источники и приемники данных. 

Проводить сравнительный анализ. Выполнять 

отладку, используя методы и инструменты 

условной компиляции (классы Debug и Trace). 

Оценивать размер минимального набора тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и тестовые 

сценарии. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на 

основе спецификаций. 
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Знания: 

Модели процесса разработки программного 

обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки 

программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию 

программных модулей. 

Виды и варианты интеграционных решений. 

Современные технологии и инструменты 

интеграции. 

Основные протоколы доступа к данным. 

Методы и способы идентификации сбоев и 

ошибок при интеграции приложений. 

Методы отладочных классов. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и 

верификации. 

Встроенные и основные специализированные 

инструменты анализа качества программных 

продуктов. 

Графические средства проектирования 

архитектуры программных продуктов. 

Методы организации работы в команде 

разработчиков. 

ПК 2.2. Выполнять 

интеграцию модулей 

в программное 

обеспечение. 

Практический опыт: 

Интегрировать модули в программное 

обеспечение. 

Отлаживать программные модули. 

Инспектировать разработанные программные 

модули на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля 

версий. 

Использовать методы для получения кода с 

заданной функциональностью и степенью 

качества. 

Организовывать заданную интеграцию модулей в 

программные средства на базе имеющейся 

архитектуры и автоматизации бизнес-процессов. 

Использовать различные транспортные протоколы 

и стандарты форматирования сообщений. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Создавать классы- исключения на основе базовых 

классов. 

Выполнять ручное и автоматизированное 

тестирование программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на 

основе спецификаций. 

Использовать приемы работы в системах контроля 

версий. 
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Знания: 

Модели процесса разработки программного 

обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки 

программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию 

программных модулей. 

Основы верификации программного обеспечения. 

Современные технологии и инструменты 

интеграции. 

Основные протоколы доступа к данным. 

Методы и способы идентификации сбоев и 

ошибок при интеграции приложений. 

Основные методы отладки. 

Методы и схемы обработки исключительных 

ситуаций. 

Основные методы и виды тестирования 

программных продуктов. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и 

верификации. 

Приемы работы с инструментальными средствами 

тестирования и отладки. 

Методы организации работы в команде 

разработчиков. 

ПК 2.3. Выполнять 

отладку 

программного 

модуля с 

использованием 

специализированных 

программных 

средств. 

Практический опыт: 

Отлаживать программные модули. 

Инспектировать разработанные программные 

модули на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля 

версий. 

Использовать методы для получения кода с 

заданной функциональностью и степенью 

качества. 

Анализировать проектную и техническую 

документацию. 

Использовать инструментальные средства отладки 

программных продуктов. 

Определять источники и приемники данных. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Использовать приемы работы в системах контроля 

версий. 

Выполнять отладку, используя методы и 

инструменты условной компиляции. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на 

основе спецификаций. 
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Знания: 

Модели процесса разработки программного 

обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки 

программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию 

программных модулей. 

Основы верификации и аттестации программного 

обеспечения. 

Методы и способы идентификации сбоев и 

ошибок при интеграции приложений. 

Основные методы отладки. 

Методы и схемы обработки исключительных 

ситуаций. 

Приемы работы с инструментальными средствами 

тестирования и отладки. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и 

верификации. 

Встроенные и основные специализированные 

инструменты анализа качества программных 

продуктов. 

Методы организации работы в команде 

разработчиков. 

ПК 2.4. 

Осуществлять 

разработку тестовых 

наборов и тестовых 

сценариев для 

программного 

обеспечения. 

Практический опыт: 

Разрабатывать тестовые наборы (пакеты) для 

программного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии программного 

средства. 

Инспектировать разработанные программные 

модули на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля 

версий. 

Анализировать проектную и техническую 

документацию. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Использовать приемы работы в системах контроля 

версий. 

Оценивать размер минимального набора тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и тестовые 

сценарии. 

Выполнять ручное и автоматизированное 

тестирование программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на 

основе спецификаций. 
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Знания: 

Модели процесса разработки программного 

обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки 

программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию 

программных модулей. 

Основы верификации и аттестации программного 

обеспечения. 

Методы и способы идентификации сбоев и 

ошибок при интеграции приложений. 

Методы и схемы обработки исключительных 

ситуаций. 

Основные методы и виды тестирования 

программных продуктов. 

Приемы работы с инструментальными средствами 

тестирования и отладки. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и 

верификации. 

Встроенные и основные специализированные 

инструменты анализа качества программных 

продуктов. 

Методы организации работы в команде 

разработчиков. 

ПК 2.5. Производить 

инспектирование 

компонент 

программного 

обеспечения на 

предмет 

соответствия 

стандартам 

кодирования. 

Практический опыт: 

Инспектировать разработанные программные 

модули на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля 

версий. 

Использовать методы для получения кода с 

заданной функциональностью и степенью 

качества. 

Анализировать проектную и техническую 

документацию. 

Организовывать постобработку данных. 

Приемы работы в системах контроля версий. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на 

основе спецификаций. 
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Знания: 

Модели процесса разработки программного 

обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки 

программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию 

программных модулей. 

Основы верификации и аттестации программного 

обеспечения. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и 

верификации. 

Встроенные и основные специализированные 

инструменты анализа качества программных 

продуктов. 

Методы организации работы в команде 

разработчиков. 

Сопровождение и 

обслуживание 

программного 

обеспечения 

компьютерных 

систем. 

 

ПК 4.1. 

Осуществлять 

инсталляцию, 

настройку и 

обслуживание 

программного 

обеспечения 

компьютерных 

систем. 

Практический опыт: 

Выполнять инсталляцию, настройку и 

обслуживание программного обеспечения 

компьютерных систем. 

Настройка отдельных компонентов программного 

обеспечения компьютерных систем. 

Умения: 

Подбирать и настраивать конфигурацию 

программного обеспечения компьютерных систем. 

Проводить инсталляцию программного 

обеспечения компьютерных систем. 

Производить настройку отдельных компонент 

программного обеспечения компьютерных систем. 

Знания: 

Основные методы и средства эффективного 

анализа функционирования программного 

обеспечения. 

Основные виды работ на этапе сопровождения 

ПО. 

ПК 4.2. 

Осуществлять 

измерения 

эксплуатационных 

характеристик 

программного 

обеспечения 

компьютерных 

систем. 

Практический опыт: 

Измерять эксплуатационные характеристики 

программного обеспечения компьютерных систем 

на соответствие требованиям. 

Умения: 

Измерять и анализировать эксплуатационные 

характеристики качества программного 

обеспечения. 

Знания: 

Основные методы и средства эффективного 

анализа функционирования программного 

обеспечения. 

Основные принципы контроля конфигурации и 

поддержки целостности конфигурации ПО. 
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ПК 4.3. Выполнять 

работы по 

модификации 

отдельных 

компонент 

программного 

обеспечения в 

соответствии с 

потребностями 

заказчика. 

Практический опыт: 

Модифицировать отдельные компоненты 

программного обеспечения в соответствии с 

потребностями заказчика. 

Выполнение отдельных видов работ на этапе 

поддержки программного обеспечения 

компьютерных систем. 

Умения: 

Определять направления модификации 

программного продукта. 

Разрабатывать и настраивать программные модули 

программного продукта. 

Настраивать конфигурацию программного 

обеспечения компьютерных систем. 

Знания: 

Основные методы и средства эффективного 

анализа функционирования программного 

обеспечения. 

ПК 4.4. 

Обеспечивать 

защиту 

программного 

обеспечения 

компьютерных 

систем 

программными 

средствами. 

Практический опыт: 

Обеспечивать защиту программного обеспечения 

компьютерных систем программными средствами. 

Умения: 

Использовать методы защиты программного 

обеспечения компьютерных систем. 

Анализировать риски и характеристики качества 

программного обеспечения. 

Выбирать и использовать методы и средства 

защиты компьютерных систем программными и 

аппаратными средствами. 

Знания: 

Основные средства и методы защиты 

компьютерных систем программными и 

аппаратными средствами. 

Разработка, 

администрирование 

и защита баз 

данных. 

ПК 11.1. 

Осуществлять сбор, 

обработку и анализ 

информации для 

проектирования баз 

данных. 

Практический опыт: 

Выполнять сбор, обработку и анализ информации 

для проектирования баз данных. 

Умения: 

Работать с документами отраслевой 

направленности. 

Собирать, обрабатывать и анализировать 

информацию на предпроектной стадии. 

Знания: 

Методы описания схем баз данных в современных 

СУБД.  

Основные положения теории баз данных, 

хранилищ данных, баз знаний. 

Основные принципы структуризации и 

нормализации базы данных. 

Основные принципы построения концептуальной, 

логической и физической модели данных. 
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ПК 11.2. 

Проектировать базу 

данных на основе 

анализа предметной 

области. 

Практический опыт: 

Выполнять работы с документами отраслевой 

направленности. 

Умения: 

Работать с современными case-средствами 

проектирования баз данных. 

Знания: 

Основные принципы структуризации и 

нормализации базы данных. 

Структуры данных СУБД, общий подход к 

организации представлений, таблиц, индексов и 

кластеров. 

ПК 11.3. 

Разрабатывать 

объекты базы 

данных в 

соответствии с 

результатами 

анализа предметной 

области. 

Практический опыт: 

Работать с объектами баз данных в конкретной 

системе управления базами данных. 

Использовать стандартные методы защиты 

объектов базы данных. 

Работать с документами отраслевой 

направленности. 

Использовать средства заполнения базы данных. 

Использовать стандартные методы защиты 

объектов базы данных. 

Умения: 

Работать с современными case-средствами 

проектирования баз данных. 

Создавать объекты баз данных в современных 

СУБД. 

Знания: 

Методы описания схем баз данных в современных 

СУБД. 

Структуры данных СУБД, общий подход к 

организации представлений, таблиц, индексов и 

кластеров. 

Методы организации целостности данных. 

ПК 11.4. 

Реализовывать базу 

данных в 

конкретной системе 

управления базами 

данных. 

Практический опыт: 

Работать с объектами базы данных в конкретной 

системе управления базами данных. 

Умения: 

Создавать объекты баз данных в современных 

СУБД. 

Знания: 

Основные принципы структуризации и 

нормализации базы данных. 

Основные принципы построения концептуальной, 

логической и физической модели данных. 

Структуры данных СУБД. 

Методы организации целостности данных. 

Модели и структуры информационных систем. 

ПК 11.5. 

Администрировать 

базы данных. 

Практический опыт: 

Выполнять работы с объектами базы данных в 

конкретной системе управления базами данных. 
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Умения: 

Применять стандартные методы для защиты 

объектов базы данных. 

Выполнять стандартные процедуры резервного 

копирования и мониторинга выполнения этой 

процедуры. 

Выполнять процедуру восстановления базы 

данных и вести мониторинг выполнения этой 

процедуры. 

Знания: 

Технологии передачи и обмена данными в 

компьютерных сетях. 

Алгоритм проведения процедуры резервного 

копирования. 

Алгоритм проведения процедуры восстановления 

базы данных. 

ПК 11.6. Защищать 

информацию в базе 

данных с 

использованием 

технологии защиты 

информации. 

Практический опыт: 

Использовать стандартные методы защиты 

объектов базы данных. 

Умения: 

Выполнять установку и настройку программного 

обеспечения для обеспечения работы пользователя 

с базой данных. 

Обеспечивать информационную безопасность на 

уровне базы данных. 

Знания: 

Методы организации целостности данных. 

Способы контроля доступа к данным и управления 

привилегиями. 

Основы разработки приложений баз данных. 

Основные методы и средства защиты данных в 

базе данных 

По окончании обучения выпускники с нарушениями зрения должны освоить те же области и 

объекты профессиональной деятельности, что и остальные выпускники, и быть готовыми к 

выполнению всех обозначенных в ФГОС СПО видов деятельности. Вводить какие-либо 

дифференциации и ограничения в АОП СПО в отношении профессиональной деятельности 

выпускников с нарушениями зрения не допускается. 

 

Раздел 5. Структура примерной адаптированной образовательной программы 

 

5.1. Примерный учебный план   

Примерный учебный план определяет следующие характеристики ПАОП СПО:   

• объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам;   

• перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составных элементов 

(междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик); 

• последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных модулей; 

• распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной аттестации 

по учебным дисциплинам, профессиональным модулям (и их составляющим междисциплинарным 

курсам, учебной и производственной практике); 

• объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по учебным дисциплинам, 

профессиональным модулям и их составляющим; 
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• сроки прохождения и продолжительность преддипломной практики;  

• формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, отведенные на подготовку 

и защиту выпускной квалификационной работы в рамках ГИА; 

• объем каникул по годам обучения. 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 36 академических часов в 

неделю, включая все виды аудиторной (во взаимодействии с преподавателем и самостоятельной) 

учебной работы по освоению ПАОП.  

ПАОП предполагает изучение следующих учебных циклов: 

• общий гуманитарный и социально-экономический – ОГСЭ; 

• математический и общий естественнонаучный – ЕН; 

• профессиональный – ОП; 

• учебная практика – УП; 

• производственная практика (по профилю специальности) – ПП; 

• производственная практика (преддипломная) – ПДП; 

• государственная итоговая аттестация – ГИА. 

Обязательная часть ПАОП по циклам составляет 70% от общего объема времени, отведенного 

на их освоение.  

Для подгрупп девушек 48 часов (70% учебного времени), отведенных на изучение основ 

военной службы в рамках дисциплины «Безопасность жизнедеятельности», используется на 

освоение основ медицинских знаний.   

Занятия по дисциплине «Иностранный язык», «Иностранный язык в профессиональной 

деятельности» проводятся в подгруппах.    

На основании Письма Министерства образования и науки Российской Федерации «Об 

апробации учебного пособия по основам финансовой грамотности» от 01 апреля 2016 г. №06-307 и 

Письма Министерства Просвещения РФ «О методических рекомендациях по финансовой 

грамотности» от 02 июля 2019 г. №05-670, в целях формирования у обучающихся, по 

образовательным программам СПО культуры финансового поведения в цикл ЕН вводится учебная 

дисциплина «Основы финансовой грамотности» с обязательной аудиторной нагрузкой 36 часов.  

Учебный план для ПАОП предусматривает добавление адаптационных дисциплин.  

Вариативная часть включает следующие адаптационные дисциплины, предназначенные для 

дополнительной индивидуализированной коррекции нарушений учебных и коммуникативных 

умений, социальной адаптации обучающихся с нарушениями зрения:  

- Психология личности и профессиональное самоопределение  

- Коммуникативный практикум  

Образовательная деятельность при освоении ПАОП, ее отдельных компонентов организуется 

в форме:  

- практической подготовки:  

- учебной и производственной практики;  

- проведения практических занятий, практикумов, лабораторных работ и иных аналогичных 

видов учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных 

элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, при реализации 

дисциплин (модулей);  

- занятий лекционного типа, которые предусматривают передачу учебной информации 

обучающимся, необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью; 

Вариативная часть распределена в соответствии с потребностями работодателей и направлена 

на увеличение объема времени, отведенного на дисциплины и модули обязательной части, 

определенного ФГОС специальности 09.02.07. «Информационные системы и программирование», в 

том числе для освоения дополнительных компетенций, получения дополнительных умений и 

знаний, а также на введение новых дисциплин, в соответствии с потребностями работодателей.  
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Вариативная часть ППССЗ 1248 часов распределена следующим образом: 

 

Индекс 

Наименование циклов, 

разделов, дисциплин, 

профессиональных 

модулей, МДК, практик 

ФГОС 

СПО 

Вариативная 

часть 
Всего 

Обоснование распределения 

вариативной части 

ОГСЭ.00 

Общий гуманитарный и 

социально-

экономический цикл 

468 130 598   

ОГСЭ.06  
Русский язык и культура 

речи 
0 58 58 

По рекомендации Министерства 

образования Московской области с 

целью повышения общей культуры 

студентов 

ОГСЭ.07 
Эффективное поведение 

на рынке труда 
0 36 36 

Для получения дополнительной ОК 

выпускников: Осуществлять 

эффективное трудоустройство и 

планировать профессиональную 

карьеру. 

Необходимость овладения 

дополнительными умениями и 

знаниями обусловлена 

особенностями областного рынка 

труда, а также задачей повышения 

конкурентоспособности выпускников 

системы довузовского 

профессионального образования 

через освоение умений и навыков 

построения профессиональной 

карьеры по модели «самозанятости». 

ОГСЭ.08 

Основы духовно-

нравственной культуры 

народов России  

0 36 36 

В соответствии с письмом Министра 

Правительства Московской области 

по безопасности и противодействия 

коррупции от 19.01.2017 Исх-277/09-

04-01, письмом Министерства 

образования Московской области 

Исх-4786/16-20в от 03.04.2018 для 

формирования 

 Формирование ОК 06. Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе 

общечеловеческих ценностей 

ЕН 

Математический и 

общий 

естественнонаучный 

цикл 

144 78 222  

ЕН.01 
Элементы высшей 

математики 
72 32 104 

Для расширения и углубления 

знаний, с целью подготовки к 

изучению общепрофессиональных и 

профессиональных дисциплин и 

модулей 

ЕН.02 

Дискретная математика с 

элементами 

математической логики 

36 22 58 

Для расширения и углубления 

знаний, с целью подготовки к 

изучению общепрофессиональных и 

профессиональных дисциплин и 

модулей 

ЕН.03 

Теория вероятности и 

математическая 

статистика 

36 24 60 

Для расширения и углубления 

знаний, с целью подготовки к 

изучению общепрофессиональных и 

профессиональных дисциплин и 
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модулей 

ОПЦ 
Общепрофессиональный 

цикл 
660 344 1004   

ОП.01 
Операционные системы и 

среды 
48 40 88 

Для расширения и углубления знаний 

в соответствии с профессиональным 

стандартом 06.015 «Специалист по 

информационным системам. 

Трудовая функция Техническая 

поддержка процессов создания 

(модификации) и сопровождение ИС, 

автоматизирующих задачи 

организационного управления и 

бизнес-процессы 

- знать основы современных 

операционных систем, а также для 

расширения и углубления знаний в 

соответствии с технологиями 

Всероссийского чемпионатного 

движения «Профессионалы» 

компетенция «Программное решение 

для бизнеса» Организация и 

управление работой 

- знать как создавать корректную 

последовательность операций 

разрабатываемой системы, с 

обеспечением необходимых 

уведомлений 

- знать аспекты систем, которые 

повышают стабильность и 

экологическую безопасность 

продуктов, стратегий и навыков 

- уметь применять исследовательские 

технологии и навыки, чтобы иметь 

представление о самых последних 

отраслевых рекомендациях 

ОП.02 
Архитектура аппаратных 

средств 
36 70 106 

Для расширения и углубления знаний 

в соответствии с профессиональным 

стандартом 06.015 «Специалист по 

информационным системам. 

Трудовая функция Техническая 

поддержка процессов создания 

(модификации) и сопровождение ИС, 

автоматизирующих задачи 

организационного управления и 

бизнес-процессы 

- знать архитектуру, устройство и 

функционирование вычислительных 

систем; профессиональным 

стандартом 06.001 «Программист» 

трудовая функция Написание 

программного кода с использованием 

языков программирования, 

определения и манипулирования 

данными 

- уметь использовать возможности 

имеющейся технической и 

программной архитектуры 

ОП 04 Основы алгоритмизации 152 38 190 

Для расширения и углубления знаний 

в соответствии с профессиональным 

стандартом 06.001 «Программист» 

трудовая функция Формализация и 

алгоритмизация поставленных задач 
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- уметь использовать методы и 

приемы алгоритмизации 

поставленных задач 

- знать алгоритмы решения типовых 

задач, области  и способы их 

применения 

ОП.07 Экономика отрасли 36 18 54 

Для формирования ОК 11. 

Планировать предпринимательскую 

деятельность в профессиональной 

сфере.  

Для расширения и углубления знаний 

в соответствии с технологиями 

Всероссийского чемпионатного 

движения «Профессионалы» 

компетенция «Программное решение 

для бизнеса»Организация и 

управление работой 

- уметь планировать 

производственный график на каждый 

день в соответствии с доступным 

временем и принимать во внимание 

временные ограничения и сроки 

сдачи работы 

- знать, как взять на себя инициативу 

и быть предприимчивыми с целью 

выявления анализа и оценки 

информации из различных 

источников 

Решение проблем, инновации, 

креативность 

- знать общие типы проблем и 

требований, которые могут 

возникнуть в коммерческой 

организации 

ОП.08 
Основы проектирования 

баз данных 
68 38 106 

Для расширения и углубления знаний 

в соответствии с профессиональным 

стандартом 06.001 «Программист» 

трудовая функция Написание 

программного кода с использованием 

языков программирования, 

определения и манипулирования 

данными 

- уметь использовать выбранную 

среду программирования и средства 

системы управления базами данных, 

а также для расширения и 

углубления знаний в соответствии с 

технологиями Всероссийского 

чемпионатного движения 

«Профессионалы» компетенция 

«Программное решение для бизнеса» 

- уметь использовать систему 

управления базами данных для 

построения, хранения и управления 

данными для требуемой системы 

ОП.09 

Стандартизация, 

сертификация и 

техническое 

документоведение 

36 20 56 

Для расширения и углубления знаний 

в соответствии с профессиональным 

стандартом 06.001 «Программист» 

трудовая функция Оформление 

программного кода в соответствии с 

установленными требованиями 

- знать нормативные документы, 
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определяющие требования к 

оформлению программного кода  

Проверка работоспособности 

программного обеспечения 

- уметь документировать результаты 

проверки работоспособности 

программного обеспечения 

ОП.10 Численные методы 48 52 100 

Для расширения и углубления знаний 

в соответствии с технологиями 

Всероссийского чемпионатного 

движения «Профессионалы» 

компетенция «Программное решение 

для бизнеса». Анализ и 

проектирование программных 

решений. 

ОП.11 Компьютерные сети 48 68 116 

Для расширения и углубления знаний 

в соответствии с профессиональным 

стандартом 06.015 «Специалист по 

информационным системам. 

Трудовая функция Техническая 

поддержка процессов создания 

(модификации) и сопровождение ИС, 

автоматизирующих задачи 

организационного управления и 

бизнес-процессы 

- знать коммуникационное 

оборудование 

- знать сетевые протоколы 

П 
Профессиональный 

цикл 
1728 696 2424  

ПМ.01 

Разработка модулей 

программного 

обеспечения для 

компьютерных систем 

787 143 930  

МДК 01.01 

Разработка программных 

модулей 
216 82 298 

Для расширения и углубления знаний 

в соответствии с технологиями 

Всероссийского чемпионатного 

движения «Профессионалы» 

компетенция «Программное решение 

для бизнеса» Разработка 

программных решений 

- знать использование 

существующего кода в качестве 

основы для анализа и модификации 

- уметь использовать подходящие 

версии программного обеспечения 

среды разработки и инструменты, 

предназначенные для изменения 

существующего и написания нового 

исходного кода клиент-серверного 

программного обеспечения 

в том числе, на 

промежуточную 

аттестацию (экзамен 

квалификационный) 

6 0 6 

МДК 01.02 

Поддержка и 

тестирование 

программных модулей 

106 8 114 

в том числе, на 

промежуточную 

аттестацию (экзамен 

квалификационный) 

4 0 4 

МДК 01.03 

Разработка мобильных 

приложений 
136 8 144 

в том числе, на 

промежуточную 

аттестацию (экзамен 

квалификационный) 

4 0 4 

МДК 01.04 

Системное 

программирование 
136 4 140 

в том числе, на 

промежуточную 

аттестацию (экзамен 

квалификационный) 

4 0 4 

УП.01 Учебная практика 75 33 108 Для приобретения практического 
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ПП.01 
Производственная 

практика 
100 8 108 

опыта по трудовой функции 

Разработка и отладка программного 

кода в соответствии с 

профессиональным стандартом 

06.001 «Программист» 

ПМ.02 

Осуществление 

интеграции 

программных модулей 

301 367 668  

МДК 02.01 

Технология разработки 

программного 

обеспечения 

36 164 200 

Для расширения и углубления знаний 

в соответствии с технологиями 

Всероссийского чемпионатного 

движения «Профессионалы» 

компетенция «Программное решение 

для бизнеса»   Решение проблем, 

инновации, креативность 

- знать типы проблем и требования, 

которые могут возникнуть при 

разработке программного 

обеспечения 

в том числе, на 

промежуточную 

аттестацию (экзамен 

квалификационный) 

6 0 6 

МДК 02.02 

Инструментальные 

средства разработки 

программного 

обеспечения 

46 14 60 

Для расширения и углубления знаний 

в соответствии с профессиональным 

стандартом 06.001 «Программист» 

трудовая функция Работа с системой 

контроля версий 

- знать возможности используемой 

системы контроля версий и 

вспомогательных инструментальных 

программных средств 

в том числе, на 

промежуточную 

аттестацию (экзамен 

квалификационный) 

6 0 6 

МДК 02.03 

Математическое 

моделирование 
26 76 102 

Для расширения и углубления знаний 

в соответствии с профессиональным 

стандартом 06.015 «Специалист по 

информационным системам. 

Трудовая функция Техническая 

поддержка процессов создания 

(модификации) и сопровождение ИС, 

автоматизирующих задачи 

организационного управления и 

бизнес-процессы для формирования 

знаний методов и приемов 

формализации задач, основных 

этапов технологии построения 

математических моделей 

поставленных задач, основных 

математических методов решения 

экономических задач, технологии 

построения информационных 

моделей поставленных задач, методы 

и приемы алгоритмизации 

поставленных задач 

в том числе, на 

промежуточную 

аттестацию (экзамен 

квалификационный) 

6 0 6 

УП.02 Учебная практика 75 69 144 Для приобретения практического 

опыта по трудовой функции 

Проверка работоспособности и 

рефакторинг кода программного 

обеспечения в соответствии с 

профессиональным стандартом 

06.001 «Программист» 

ПП.02 
Производственная 

практика 
100 44 144 

ПМ 04  

Сопровождение и 

обслуживание 

программного 

обеспечения 

компьютерных систем 

317 69 386  
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МДК 04.01 

Внедрение и поддержка 

компьютерных систем 
62 18 80 

Для приобретения практического 

опыта по трудовой функции 

Техническая поддержка процессов 

создания (модификации) и 

сопровождение ИС, 

автоматизирующих задачи 

организационного управления и 

бизнес-процессы в соответствии с 

профессиональным стандартом 

06.015 «Специалист по 

информационным системам 

в том числе, на 

промежуточную 

аттестацию (экзамен 

квалификационный) 

10 0 10 

МДК 04.02 

Обеспечение качества 

функционирования 

компьютерных систем 

60 10 70 

в том числе, на 

промежуточную 

аттестацию (экзамен 

квалификационный) 

10 0 10 

УП.04  75 33 108 

ПП.04  100 8 108 

ПМ 11 

Разработка, 

администрирование и 

защита баз данных 

223 73 296  

МДК 11.01 

Технология разработки и 

защиты баз данных 
99 29 128 

Для расширения и углубления знаний 

в соответствии с профессиональным 

стандартом 06.001 «Программист» 

трудовая функция Написание 

программного кода с использованием 

языков программирования, 

определения и манипулирования 

данными 

- уметь использовать выбранную 

среду программирования и средства 

системы управления базами данных 

в том числе, на 

промежуточную 

аттестацию (экзамен 

квалификационный) 

24 0 24 

УП. 11 Учебная практика 50 22 72 Для приобретения практического 

опыта по трудовым функциям:  

Проверка работоспособности и 

рефакторинг кода программного 

обеспечения; Разработка и отладка 

программного кода в соответствии с 

профессиональным стандартом 

06.001 «Программист» 

ПП. 11 
Производственная 

практика 
50 22 72 

ПДП Преддипломная практика 100 44 144 

Для приобретения практического 

опыта в соответствии с 

профессиональным стандартом 

06.001 «Программист» и стандартами 

WS компетенция «Программное 

решение для бизнеса» 

 

Пояснительная записка к учебному плану содержит сведения о:  

- реализации Федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования;  

- формировании вариативной части АОП;  

- формах проведения промежуточной аттестации;  

- формах проведения государственной итоговой аттестации. 

В пояснительной записке могут быть отражены иные существенные характеристики 

учебного процесса.  

Для обучающихся с нарушениями зрения устанавливается особый порядок освоения 

дисциплины «Физическая культура» с учетом состояния их здоровья. Учебный план по 

специальности предусматривает изучение адаптационной дисциплины,  

обеспечивающей социальную адаптацию обучающихся с нарушениями зрения.  

Общий объем основной образовательной программы, реализуемой на базе основного общего 

образования, увеличивается на 1404 часа. Данный объем образовательной программы направлен на 
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обеспечение получения среднего общего образования в соответствии с требованиями федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования с учетом получаемой 

(специальности).  

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования 

реализуется в пределах образовательной программы среднего профессионального образования с 

учетом профиля получаемого профессионального образования. Документом, регламентирующим 

реализацию ФГОС среднего общего образования в системе СПО, являются «Рекомендации по 

организации получения среднего общего образования в пределах освоения образовательных 

программ среднего профессионального образования на базе основного общего образования с 

учетом требований федеральных государственных образовательных стандартов и получаемой 

профессии или специальности среднего профессионального образования» (письмо Департамента 

государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Минобрнауки России от 

17.03.2015г № 06-259 в редакции 2017 года) и Инструктивно-методическое письмо по организации 

применения современных методик и программ преподавания по общеобразовательным 

дисциплинам в системе среднего профессионального образования, учитывающих образовательные 

потребности обучающихся образовательных организаций, реализующих программы среднего 

профессионального образования, Департамент государственной политики в сфере среднего 

профессионального образования и профессионального обучения Министерства просвещения 

Российской Федерации от 20.07.2020 № 05-772; 

При обучении лиц с нарушениями зрения предусматривается применение методов обучения, 

соблюдающих требования к доступности и условиям здоровьесбережения. Обучение в 

инклюзивной форме требует от студента с нарушением здоровья приобретения новых навыков 

интеллектуального труда, большого напряжения при восприятии учебного материала. Результатом 

обучения должно стать полное овладение общими и профессиональными компетенциями, 

предусмотренными ФГОС СПО по специальности.  

Активность обучающихся с нарушениями зрения направляется преподавателем не просто на 

запоминание материала, а на процесс самостоятельного добывания знаний, исследования фактов, 

выявления ошибок, формулирование выводов. Для повышения познавательной активности 

обучающихся с нарушениями зрения педагог применяет средства, способствующие активизации 

учебной деятельности. 

Наиболее приемлемыми методами в работе преподавателя с обучающимися с нарушениями 

зрения являются объяснительно-иллюстративный, репродуктивный, частично поисковый, 

коммуникативный, информационно-коммуникационный методы. Педагог планирует свою 

педагогическую деятельность: выбирает нужные для обучающихся ресурсы и задания. 

Обучающиеся выполняют задания (собирают, анализируют информацию, создают мультимедиа, 

участвуют в форумах и т.д.), обращаются к преподавателям за консультацией.  

Рекомендуется уделять внимание индивидуальной работе преподавателя с обучающимися с 

нарушениями зрения. Под индивидуальной работой подразумевается две формы взаимодействия с 

преподавателем, мастером производственного обучения: индивидуальная учебная работа 

(консультации), т.е. дополнительное разъяснение учебного материала и углубленное изучение 

материала с теми обучающимися, которые в этом заинтересованы, и индивидуальная 

воспитательная работа. Индивидуальные консультации по предмету становятся важным фактором, 

способствующим индивидуализации обучения и установлению контакта между преподавателем 

(мастером производственного обучения) и обучающимся инвалидом или обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья. В ходе таких консультаций снимается много вопросов, 

связанных с индивидуальным темпом освоения учебного материала этой категории обучающихся. 

При наличии в учебных группах обучающихся с нарушениями зрения необходимо отводить больше 

времени на индивидуальную работу с этими обучающимися, так как у них есть четко обозначенный 

запрос на индивидуальную работу, которую можно было бы назвать воспитательно-

психологической.  
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Примерный учебный план  
 

Инде

кс 

Наименование циклов,  

дисциплин, профессиональных 

модулей, МДК, практик 
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аттестации 
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ес
тр

 1
/1

7
 н

ед
ел

ь
 

С
ем

ес
тр

 2
/2

2
 н

ед
ел

и
 

С
ем

ес
тр

 3
/1

6
,5

 н
ед

ел
ь
 

С
ем

ес
тр

 4
/2

2
,5

 н
ед

ел
и

 

С
ем

ес
тр

 5
/1

7
 н

ед
ел

ь
 

С
ем

ес
тр

 6
/2

3
 н

ед
ел

и
 

С
ем

ес
тр

 7
/2

2
 н

ед
ел

и
 

С
ем

ес
тр

 7
/8

 н
ед

ел
ь
 

Нагрузка на дисциплины и МДК 

П
о

 п
р

ак
ти

к
е 

п
р

о
и

зв
о

д
ст

в
ен

н
о

й
 и

 у
ч

еб
н

о
й

 

К
о

н
су

л
ь
та

ц
и

и
 

всего 

учебн

ых 

занят

ий  

в т. ч. по учебным дисциплинам и МДК  

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 п

о
 п

о
д

го
то

в
к
е 

к
 

эк
за

м
ен

у
 

Э
к
за

м
ен

 

Лекц

ии, 

уроки 

Лабораторные и 

практические занятия  

Курс. 

проект

ир. 

Практиче

ские 

Лаборатор

ные 

1 
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1

4 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 

ОП 
Общеобразовательный цикл       

1476 0 1336 791 545 0 
0 0 

6 44 22 
61

2 

79

2 0 0 0 0 0 0 0 

ООД.

01 
Русский язык 2     102   78 78   

      
2 14 8 34 44             

  

ООД.

02 
Литература     2 117   117 117   

      
      51 66             

  

ООД.

03 
Математика 2     280   256 230 26 

      
2 14 8 

11

2 

14

4 
            

  

ООД.

04 
Иностранный язык     2 72   72 2 70 

      
      34 38             

  

ООД.

05 
Информатика 2     168   144 54 90 

      
2 16 6 60 84             

  

ООД.

06 
Физика     1,2 105   105 48 57 

            
51 54             

  

ООД.

07 
Химия     1 72   72 22 50 

      
      72               

  

ООД.

08 
Биология     2 72   72 38 34 

      
        72             

  

ООД.

09 
История     2 136   136 102 34 

      
      60 76             

  

ООД.

10 
Обществознание     2 72   72 32 40   

    
      

34 38               

ООД.

11 
География     2 72   72 36 36 

      
      34 38             
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ООД.

12 
Физическая культура     2 72   72 4 68 

      
      34 38             

  

ООД.

13 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 
    2 68   68 28 40   

    
      36 32             

  

ЭК 
Элективный курс по выбору 

      68   68 20 48   
    

      
0 68             0 

ЭК01 Индивидуальный проект   2   32   32 2 30   
    

    
    32               

ЭК02 Основы финансовой грамотности     2 36   36 18 18   
    

    
    36               

ОГС

Э 

Общий гуманитарный и 

социально-экономический 

учебный цикл       

526 0 526 130 396 0 0 0 0 0 0 0 0 
13

8 

15

6 
64 

10

4 
64 0 

16

8 

ОГСЭ.

01 
Основы философии 

    
6 48 

  
48 30 18   

              
      48       

ОГСЭ.

02 
История 

    
3 36 

  
36 22 14   

              
36             

ОГСЭ.

03 
Психология общения     

4 
48 

  
48 30 18   

              
  48           

ОГСЭ.

04 

Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 
    8 

168 

  

168 0 168   

              

32 44 32 28 32   
16

8 

ОГСЭ.

05 

Адаптированная физическая 

культура     

3,4,5,6,

7,8 
168 

  
168 0 168   

              
32 44 32 28 32     

ОГСЭ.

06 Русский язык и культура речи     4 
58 

  
58 48 10   

              
38 20           

АД Адаптационный учебный цикл       
72 

  
72 50 22   

              
72             

АД.0

1 

Психология личности и 

профессиональное 

самоопределение     3 

36 

  

36 26 10   

              

36           4 

АД.0

2 Коммуникативный практикум     
4 36 

  
36 24 12   

              
36             

ЕН 

Математический и общий 

естественнонаучный учебный 

цикл       

222 0 214 154 60 0 0 0 2   6 0 0 
15

4 
60 0 0 0 0 18 

ЕН.0

1 
Элементы высшей математики 

3     104   96 66 30       2   6     96           8 

ЕН.0

2 

Дискретная математика с 

элементами математической 

логики     

3 

58   58 42 16                 58           4 

ЕН.0

3 

Теория вероятностей и 

математическая статистика 
    

3 

60   60 46 14                   60         6 

ОПЦ Общепрофессиональный цикл       1004 6 936 586 202 148 0 0 8 30 24 0 0 

23

0 

46

2 92 68 90 0 

56

8 

ОП.0

1 
Операционные системы и среды 

    4 88   88 52 16 20                 88         54 

ОП.0

2 
Архитектура аппаратных средств 

4     106   88 62 10 16     2 10 6     88           64 

ОП.0

3 
Информационные технологии 

    3 48   48 30   18               48           30 

ОП.0

4 

Основы алгоритмизации и 

программирования 4     190   172 90 40 42     2 10 6     94 78         

11

4 



40 
 

ОП.0

5 

Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности 
    5 36   36 22 14                     36       22 

ОП.0

6 
Безопасность жизнедеятельности 

    6 68   68 42 26                       68       

ОП.0

7 
Экономика отрасли 

    8 54   54 40 14                         54   34 

ОП.0

8 

Основы проектирования баз 

данных 4     106 4 84 44 10 30     2 10 6       88         64 

ОП.0

9 

Стандартизация, сертификация и 

техническое документоведение 
    5 56   56 42 14                     56       34 

ОП.1

0 
Численные методы 

    4 100 2 98 72 26                   

10

0         60 

ОП.1

1 
Компьютерные сети 

4     116   108 70 16 22     2   6       

10

8         70 

ОП.1

2 

Менеджмент в 

профессиональной деятельности     8 36   36 
20 16   

                      
36   

22 

ПЦ Профессиональный цикл       2424 46 1260 638 246 316 60 

10

08 

1

4 60 36 0 0 0 

13

2 

45

6 

65

6 

63

8 

28

8 

19

39 

ПМ.0

1 

Разработка модулей 

программного обеспечения для 

компьютерных систем       930 24 660 354 114 162 30 

21

6 2 22 6 0 0 0 

13

2 

35

8 

41

0 0 0 

77

6 

МДК.01.01 
Разработка программных 

модулей   6 

6 

298 
8 286 146 26 84 30     4         96 

11

6 
82     

24

0 

МДК.01.02 
Поддержка и тестирование 

программных модулей 
    114 

6 104 58 18 28       4           64 46     92 

МДК.01.03 
Разработка мобильных 

приложений     6 144 
6 134 74 40 20       4           64 76     

11

6 

МДК.01.04.  Системное программирование  
    6 140 

4 136 76 30 30                   78 62     
11

2 

УП.0

1 
Учебная практика 

    
6 

108 
            

10

8 
            36 36 36     

10

8 

ПП.0

1 
Производственная практика 

    108 
            

10

8 
                

10

8 
    

10

8 

ЭК.0

1. 
Экзамен квалификационный 

6     18               2 10 6                   

ПМ.0

2 

Осуществление интеграции 

программных модулей 
      

668 12 340 146 88 76 30 
28

8 
4 18 6             

46

0 

18

0 

53

8 

МДК.02.0

1 

Технология разработки 

программного обеспечения 
  7 

7 

200 4 190 72 58 30 30   2 4               
19

4 
  

12

0 

МДК.02.0

2 

Инструментальные средства 

разработки программного 

обеспечения     

60 4 52 24 12 16       4               56   48 

МДК.02.0

3 
Математическое моделирование 

    7 
102 4 98 50 18 30                       

10

2 
  82 

УП.0

2 
Учебная практика 

    
8 144             

14

4 
                  

10

8 
36 

14

4 

ПП.0

2 
Производственная практика 

    
8 144             

14

4 
                    

14

4 

14

4 
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ЭК.0

2. 
Экзамен квалификационный 

8     
18               2 10 6                   

ПМ.0

4 

Сопровождение и 

обслуживание программного 

обеспечения  компьютерных 

систем 
      

386 4 138 76 14 48   
21

6 
6 10 12 0 0 0 0 34 38 

17

8 

10

8 

33

6 

МДК.04.01 
Внедрение и поддержка 

компьютерных систем 
6     

80 2 70 38   32     2   6         34 38     64 

МДК.04.02 

Обеспечение качества 

функционирования 

компьютерных систем     7 

70 2 68 38 14 16                       70   56 

УП.0

4 
Учебная практика 

    8 
108             

10

8 
                  

10

8 
  

10

8 

ПП.0

4 
Производственная практика 

    8 
108             

10

8 
                    

10

8 

10

8 

ЭК.0

4 
Экзамен квалификационный 

8     
20               4 10 6                   

ПМ.1

1 

Разработка, 

администрирование и защита 

баз данных       

296 6 122 62 30 30   
14

4 
2 10 12 0 0 0 0 64 

20

8 
0 0 

24

8 

МДК.11.

01 

Технология разработки и защиты 

баз данных     5 
128 6 122 62 30 30                   64 64     

10

4 

УП.1

1 
Учебная практика 

    
6 

72             72                 72     72 

ПП.1

1 
Производственная практика 

    
72             72                 72     72 

ЭК.1

1. Экзамен квалификационный 6     
24               2 10 12                   

ПДП 

Производственная практика 

(преддипломная)       
144             

14

4 
                    

14

4 
  

ГИА 

Государственная итоговая 

аттестация       
216                                   

21

6 
  

  Всего        
5940 52 4344 2349 1471 464 60 

10

08 

3

0 
134 88 

61

2 

79

2 

59

4 

81

0 

61

2 

82

8 

79

2 

28

8 
  

  

В
се

го
 

дисциплин и МДК  
        

61

2 

79

2 

66

6 

77

4 

57

6 

54

0 

57

6 0   

Государственная (итоговая) аттестация 
учебной практики  

        0 0 0 36 36 

10

8 

21

6 36   

1. Программа обучения по специальности 

производств. практики 

        0 0 0 0 0 

18

0 0 

25

2   

1.1. Дипломный проект (работа) 

преддипломн. практики  

                      

14

4   

Выполнение дипломного проекта (работы)   (всего 4 нед.) 
экзаменов 

        0 3 1 4 0 3 0 2   

Защита дипломного проекта (работы)  (всего 1 нед.) 
дифф. зачетов  

        2 8 5 5 3 7 3 6   

1.2. Демонстрационный экзамен (1 нед.) 
зачетов  
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5.2. Примерный календарный учебный график 

1 курс 

7 14 21 28 12 19 26 9 16 23 30 7 14 21 28 11 18 25 8 15 22 8 15 22 29 12 19 26 10 17 24 31 7 14 21 28 12 19 26 9 16 23 30

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 1 сем 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 2 сем 44 45 46 47 49 50 51 52 53

36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 612 0 0 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 0 0 792 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1404

О.00

БД

ООД.01 Русский язык 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 34 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 44 78

ООД.02 Литература 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 3 51 4 4 2 4 2 4 2 2 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 66 117

ООД.03 Математика 8 6 8 6 6 6 6 6 6 6 8 6 8 6 8 6 6 112 8 6 8 6 10 6 2 10 8 6 2 6 8 6 10 6 2 6 6 6 10 6 144 256

ООД.04 Иностранный язык 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 34 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 38 72

ООД.05 Информатика 2 4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 2 4 4 60 6 4 4 4 4 4 2 4 4 4 2 4 4 4 4 4 2 4 2 4 6 4 84 144

ООД.06 Физика 4 2 2 2 4 2 4 4 2 2 4 4 4 2 2 4 3 51 4 2 4 2 4 2 2 4 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 54 105

ООД.07 Химия 4 4 6 4 4 4 4 2 8 4 4 4 4 4 4 4 4 72 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 72

ООД.08 Биология 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 4 4 4 4 4 2 2 4 4 2 4 4 4 2 4 2 4 2 4 2 4 72 72

ООД.09 История 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 2 4 2 4 4 2 4 60 2 4 4 4 2 4 2 2 4 4 2 4 4 4 6 4 2 4 2 4 4 4 76 136

ООД.10 Обществознание 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 34 2 2 2 2 2 2 1 2 2 2 1 2 2 2 1 2 0 2 1 2 2 2 38 72

ООД.11 География 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 34 2 2 2 2 2 2 1 2 2 2 1 2 2 2 2 2 1 2 0 2 1 2 38 72

ООД.12 Физическая культура 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 34 2 2 2 2 2 2 1 2 2 2 1 2 2 2 2 2 0 2 0 2 2 2 38 72

ООД.13
Основы безопасности 

жизнедеятельности
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 2 2 36 1 2 1 2 1 2 0 2 1 2 0 2 2 2 1 2 1 2 1 2 1 2 32 68

ПД

ЭК01 Индивидуальный проект 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 8 0 0 0 0 0 10 0 6 0 0 0 32 32

ЭК02 Основы финансовой грамотности 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 10 0 0 0 0 0 8 0 8 0 0 0 36 36

36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 612 0 0 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 0 0 792 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1404

И
н

д
ек

с

Компоненты программы

Сентябрь

2
9
.I

X
 -

 0
5
.X Октябрь

2
7
.X

 -
 0

2
.X

I

Ноябрь Декабрь

2
9
.X

II
- 

0
4
.I Январь

2
6
.I

 -
 1

.I
I Февраль

2
3
.I

I 
- 

1
.I

II Март

3
0
.I

II
 -

 5
.I

V

17 24

Апрель

2
7
.I

V
 -

 3
.V Май Июнь

11 18 25 1 8 15 22 6 13 20 3 101 8 15 22

Порядковые номера недель учебного года

Всего час. в неделю обязательных 

учебных занятий

Общеобразовательный цикл

Базовые учебные дисциплины

Профильные дисциплины

Всего час. в неделю обязательных 

учебных занятий

2
9
.V

I 
- 

5
.V

II Июль Август

3
1
.V

II
I 

- 
6
.I

X

В
се

го
 з

а 
го

д

6 13 3 10 1720 24 1 8 15 22 5 12 19 2 9 16 13 20 42 9 16 23 6

 
2 курс 
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1 8 15 22 6 13 20 3 10 17 24 1 8 15 22 5 12 19 2 9 16 2 9 16 23 6 13 20 4 11 18 25 1 8 15 22 6 13 20 3 10 17 24

7 14 21 28 12 19 26 9 16 23 30 7 14 21 28 11 18 25 8 15 22 8 15 22 29 12 19 26 10 17 24 31 7 14 21 28 12 19 26 9 16 23 30

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1 

сем
18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 2 сем 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Количество часов в неделю 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 18 594 0 0 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 18 0 774 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1368

ОГСЭ

ОГСЭ.02 История 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 4 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36

ОГСЭ.03 Психология общения 0 2 2 2 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 2 2 48 48

ОГСЭ.04
Иностранный язык в 

профессиональной деятельности
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 32 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 44 76

ОГСЭ.05
Адаптированная физическая 

культура
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 32 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 2 2 2 0 44 76

ОГСЭ.06 Русский язык и культура речи/ 2 2 2 2 2 2 2 2 4 2 4 2 4 2 2 2 38 0 2 0 2 0 2 0 0 2 2 0 2 2 0 0 0 2 0 2 0 2 0 20 58

АД

АД.01

Психология личности и 

профессиональное 

самоопределение

2 2 2 2 4 2 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36

АД.02 Коммуникативный практикум 4 2 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36

ЕН

ЕН.01 Элементы высшей математики 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 96 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 96

ЕН.02
Дискретная математика с 

элементами математической логики
4 4 4 2 4 4 4 2 4 4 4 2 4 4 4 4 58 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 58

ЕН.03
Теория вероятностей и 

математическая статистика
0 4 2 4 2 2 2 2 4 2 2 4 4 2 2 2 4 2 4 2 4 4 0 60 60

ОПЦ

ОП.01 Операционные системы и среды 0 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 88 88

ОП.02 Архитектура аппаратных средств 6 4 6 6 6 4 6 6 6 4 6 6 6 4 6 6 88 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 88

ОП.03 Информационные технологии 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 48 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 48

ОП.04
Основы алгоритмизации и 

программирования
4 6 4 6 4 6 4 6 4 6 4 6 4 6 4 6 14 94 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 2 4 4 2 4 2 4 2 78 172

ОП.08
Основы проектирования баз 

данных
0 4 4 4 4 6 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 88 88

ОП.10 Численные методы 0 4 6 4 6 4 6 4 6 4 4 4 6 4 4 8 4 4 4 4 4 4 2 100 100

ОП.11 Компьютерные сети 0 6 4 6 4 6 4 6 4 6 4 6 4 6 4 6 4 6 4 6 6 4 2 108 108

ПЦ

ПМ.01

Разработка модулей 

программного обеспечения для 

компьютерных систем

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

МДК.01.01 Разработка программных модулей 0 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 6 4 6 4 6 4 6 4 4 96 96

УП.01 Учебная практика 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 36

36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 18 594 0 0 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 18 36 810 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1368

Адаптационный учебный цикл

23
.I

I 
- 

1.
II

I

Март Май ИюньОктябрь

27
.X

 -
 0

2.
X

I

Ноябрь Декабрь

29
.X

II
- 

04
.I

Январь

26
.I

 -
 1

.I
I

Февраль

И
н

де
к

с
Компоненты программы

Сентябрь

29
.I

X
 -

 0
5.

X

Общепрофессиональный цикл

Профессиональный цикл

Всего час. в неделю обязательных учебных 
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Август

1 8 15 22 6 13 20 3 10 17 24 1 8 15 22 5 12 19 2 9 16 2 9 16 23 6 13 20 4 11 18 25 1 8 15 22 6 # # 3 # # #

7 14 21 28 12 19 26 9 16 23 30 7 14 21 28 11 18 25 8 15 22 8 15 22 29 12 19 26 10 17 24 31 7 14 21 28 # # # 9 # # #

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 1 сем 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43

2 

сем # # # # # # # # # #

36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 612 0 0 18 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 18 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 828 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1440

ОГСЭ 0

ОГСЭ.01 Основы философии 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 6 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 48 48

ОГСЭ.04
Иностранный язык в профессиональной 

деятельности
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 32 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 60

ОГСЭ.05 Адаптированная физическая культура 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 32 2 2 2 2 0 2 2 2 2 2 2 0 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 28 60

ОПЦ 0

ОП.05
Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности
2 2 4 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36

ОП.06 Безопасность жизнедеятельности 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 4 4 6 6 4 4 6 4 4 4 2 4 4 4 6 0 0 0 0 0 0 0 0 68 68

ОП.09
Стандартизация, сертификация и техническое 

документоведение
4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 4 2 2 2 0 56 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 56

ПЦ 0

ПМ.01
Разработка модулей программного 

обеспечения для компьютерных систем

МДК.01.01 Разработка программных модулей 8 8 6 8 6 8 6 8 6 8 6 8 6 8 8 8 0 116 2 8 6 4 6 4 6 6 4 4 4 2 6 6 4 10 0 0 0 0 0 0 0 0 82 198

МДК.01.02
Поддержка и тестирование программных 

модулей
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 0 64 2 6 2 4 2 4 2 2 4 2 4 2 2 4 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 46 110

МДК.01.03 Разработка мобильных приложений 4 4 4 2 6 4 6 2 6 2 4 4 4 4 4 4 0 64 2 4 6 8 6 6 6 6 4 6 4 2 4 4 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 76 140

МДК.01.04. Системное программирование 6 6 6 6 6 6 4 6 4 4 4 4 4 4 4 4 0 78 2 4 4 4 4 4 4 4 4 6 4 2 4 4 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 62 140

УП.01 Учебная практика 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 0 0 0 0 0 0 0 36 72

ПП.01 Производственная практика 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 36 36 0 0 108 108

ПМ.04

Сопровождение и обслуживание 

программного обеспечения  компьютерных 

систем

0 0

МДК.04.01 Внедрение и поддержка компьютерных систем 0 0 0 0 0 2 2 2 2 4 4 2 4 4 4 4 0 34 2 2 2 4 4 2 2 2 2 2 4 4 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 38 72

ПМ.11
Разработка, администрирование и защита 

баз данных
0

МДК.11.01 Технология разработки и защиты баз данных 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 0 64 2 4 2 2 4 4 2 6 6 6 6 2 4 4 6 4 0 0 0 0 0 0 0 0 64 128

УП.11 Учебная практика 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 36 0 0 0 0 0 72 72

ПП.11 Производственная практика 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 36 72 72

36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 612 0 0 18 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 18 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 828 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1440
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Август

1 8 15 22 6 13 20 3 10 17 24 1 8 15 22 5 12 19 2 9 16 2 9 16 23 6 13 20 4 11 18 25 1 8 15 22 6 13 20 3 10 17 24

7 14 21 28 12 19 26 9 16 23 30 7 14 21 28 11 18 25 8 15 22 8 15 22 29 12 19 26 10 17 24 31 7 14 21 28 12 19 26 9 16 23 30

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1 

сем 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

2 

сем 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 612 0 0 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 828 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1440

ОГСЭ 64

ОГСЭ.04
Иностранный язык в профессиональной 

деятельности
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 6 10 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 32

ОГСЭ.05 Адаптированная физическая культура 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 8 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32 32

ОПЦ 90

ОП.07 Экономика отрасли 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 16 16 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 54 54

ОП.12 Менеджмент в профессиональной деятельности 0 4 0 4 0 4 0 4 0 2 2 0 0 0 0 0 0 20 4 4 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 36

ПЦ 1286

ПМ.02
Осуществление интеграции программных 

модулей
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 640

МДК.02.01
Технология разработки программного 

обеспечения
12 10 12 10 12 10 12 10 12 14 28 0 0 0 0 0 0 142 0 0 0 16 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 52 194

МДК.02.02
Инструментальные средства разработки 

программного обеспечения
8 4 8 4 8 4 8 4 8 0 0 0 0 0 0 0 0 56 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 56

МДК.02.03 Математическое моделирование 10 10 10 10 10 10 10 10 10 12 0 0 0 0 0 0 0 102 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 102

УП.02 Учебная практика 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 36 36 0 0 0 108 0 0 0 0 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 144

ПП.02 Производственная практика 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 36 36 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 144 144

ПМ.04
Сопровождение и обслуживание программного 

обеспечения  компьютерных систем
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 286

МДК.04.02
Обеспечение качества функционирования 

компьютерных систем
6 8 6 8 6 8 6 8 6 8 0 0 0 0 0 0 0 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 70

УП.04 Учебная практика 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 36 36 108 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 108

ПП.04 Производственная практика 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 36 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 108 108

ПДП Преддипломная практика 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 36 36 36 0 0 0 0 0 0 144 144

ГИА Государственная итоговая аттестация 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 36 36 36 36 36 216 216

36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 612 0 0 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 828 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1440
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5.3. Примерная рабочая программа воспитания 

Примерная адаптированная программа воспитания является частью ПАОП 

подготовки специалистов среднего звена по специальности среднего профессионального 

образования 09.02.07 Информационные системы и программирование для обучающихся с 

нарушениями зрения.  

Примерная адаптированная программа воспитания содержит комплекс 

мероприятий, направленных на формирование гармонично развитой личности, 

разделяющей российские традиционные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мировому созиданию и защите Родины.  

Цель программы - создание воспитательного пространства образовательного 

учреждения, обеспечивающего условия для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых 

в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; развитие обучающегося как субъекта деятельности, конкурентоспособной, 

социально и профессионально мобильной личности, владеющей общечеловеческими 

нормами нравственности, культуры, здоровья и межличностного взаимодействия и 

способной обеспечивать устойчивое повышение качества собственной жизни и общества 

в целом в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование.  

Данная цель ориентирует педагогических работников и руководителей 

воспитательных структур образовательного учреждения на обеспечение позитивной 

динамики развития личности обучающегося с нарушениями зрения. В достижении 

поставленной цели важным фактором успеха выступает сотрудничество, партнерские 

отношения педагогов и обучающихся образовательного учреждения.  

Задачи программы:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 

условия для развития обучающихся профессиональной образовательной организации;  

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные социализирующие отношения;  

– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства;  

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания.  

Примерная рабочая программа воспитания представлена в приложении 3. 

 

5.4. Примерный календарный план воспитательной работы  

Календарный план воспитательной работы – это инструмент реализации рабочей 

программы воспитания, план, в котором заблаговременно определяются направления 

воспитательной работы, содержание воспитательных мероприятий, порядок и 

последовательность осуществления программы воспитания, с указанием сроков и 

ответственных исполнителей.  

Примерный календарный план воспитательной работы представлен в приложении 

3. 

5.5. Примерные адаптированные рабочие программы дисциплин / 

профессиональных модулей  

В рамках ПАОП разработаны примерные адаптированные рабочие программы всех 

учебных дисциплин и профессиональных модулей, указанных в учебном плане.  

На титульном листе адаптированной рабочей программы учебной дисциплины / 

профессионального модуля указываются сведения о порядковом номере Приложения, код 
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и наименование специальности, нозология для которой разработана данная программа, 

индекс и наименование рабочей программы учебной дисциплины, указывается год.  

Наименования дисциплин, объем нагрузки и самостоятельной работы указываются 

в соответствии с учебным планом.  

Структура адаптированной программы учебной дисциплины /профессионального 

модуля содержит следующие разделы:  

˗ Общая характеристика примерной рабочей программы учебной дисциплины / 

профессионального модуля;  

˗ Структура и содержание учебной дисциплины / профессионального модуля;  

˗ Условия реализации учебной дисциплины / профессионального модуля;  

˗ Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

/профессионального модуля.  

В примерных адаптированных программах дисциплин и профессиональных 

модулей:  

- сформулированы требования к результатам их освоения: приобретаемому 

практическому опыту, знаниям и умениям;  

- сформулированы требования к формируемым компетенциям;  

- указано место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы;  

- указан объем дисциплины (модуля) в академических часах (по видам учебных 

занятий) с указанием часов, выделенных на консультации и самостоятельную работу 

обучающихся;  

- представлено содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам 

(разделам) с указанием отведенного на них количества академических часов и видов 

учебных занятий;  

- описаны условия реализации рабочей программы дисциплины (модуля): 

образовательные технологии, требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению, перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы, по профессиональным модулям – требования к кадровому 

обеспечению образовательного процесса;  

- представлен фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю).  

Примерные адаптированные рабочие программы дисциплин / профессиональных 

модулей представлены в приложениях 1, 2. 

 

5.6. Примерные рабочие программы адаптационных дисциплин  

Рабочие программы адаптационных дисциплин направлены на индивидуальную 

коррекцию учебных и коммуникативных умений, способствуют социальной и 

профессиональной адаптации обучающихся с нарушениями зрения.  

Перечень дисциплин адаптационного учебного цикла определяется 

образовательной организацией с учетом особенностей контингента обучающихся и 

включает следующие дисциплины:  

АД.01 Психология личности и профессиональное самоопределение.  

АД.02 Коммуникативный практикум 

 

Раздел 6. Примерные условия реализации адаптированной образовательной 

программы 

 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению адаптированной 

образовательной программы 

Реализация ПАОП СПО по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование в образовательной организации предполагает создание материально-

технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий в 
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соответствующей действующими санитарными и противопожарными правилами и 

нормами.  

Материально-техническое обеспечение реализации ПАОП должно отвечать не 

только общим требованиям, определенным в ФГОС СПО по специальности 15.02.09 

Аддитивные технологии, но и особым образовательным потребностям обучающихся с 

нарушениями зрения:  

- в учебных аудиториях окраска дверей и дверных наличников, выступающих 

частей мебели и оборудования должна контрастировать с окраской стен и иметь матовую 

поверхность;  

- для обеспечения ориентировки в здании, сокращения излишних передвижений, а 

также для безопасности обучающихся учебные и иные помещения для них желательно 

размещать не выше второго этажа; 

опасные для обучающихся с нарушением зрения места должны иметь ограждения, 

обеспечивающие полную безопасность; двери и шкафы всегда должны быть закрыты, их 

нельзя оставлять приоткрытыми;  

- обучающихся необходимо предупреждать об изменении расположения мебели в 

аудитории, привычного расположения предметов, которыми он пользуется;  

- использование в аудитории визуальных ориентиров, выполненных яркими 

цветами, пиктограмм, освещаемых указателей, надписей, подсветки в затемненных местах 

(в шкафах для книг, пособий);  

- комплект оснащения для стационарного рабочего места для слабовидящего 

пользователя: персональный компьютер с большим монитором (19 - 24"), с программой 

экранного доступа JAWS, программой экранного увеличения MAGic, ZoomText) и 

дисплеем, использующим систему Брайля (рельефно-точечного шрифт), читающая 

машина, портативный видеоувеличитель;  

- комплект оснащения для мобильного рабочего места для незрячего или 

слабовидящего пользователя: ноутбук (или нетбук) с программой экранного доступа 

JAWS, программой экранного увеличения MAGic, ZoomText) и портативным дисплеем, 

использующим системы Брайля (рельефно- точечный шрифт), портативный 

видеоувеличитель, тифломаркер.  

В структуре материально-технического обеспечения образовательного процесса 

обучающихся с нарушениями зрения отражена специфика требований к доступной среде, 

в том числе:  

Организация безбарьерной архитектурной среды образовательной организации:  

Создание безбарьерной среды в колледже должно учитывать потребности 

инвалидов с нарушениями зрения. Это включает обеспечение доступности прилегающей к 

образовательной организации территории, входных путей, путей перемещения внутри 

здания, наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений, системы 

сигнализации и оповещения для обучающихся инвалидов с нарушением зрения.  

Программные средства общего и специального назначения: 

- дисплей с использованием системы Брайля (рельефно-точечный шрифт) 40-

знаковый или 80-знаковый, или портативный дисплей;  

- программа экранного доступа с синтезом речи;  

- программа экранного увеличения;  

- редактор текста (программа для перевода обычного шрифта в брайлевский и 

обратно);  

- программы синтеза речи TTS (Text-To-Speech);  

- читающая машина;  

- стационарный электронный увеличитель; 

- ручное увеличивающее устройство (портативная электронная лупа) электронный 

увеличитель для удаленного просмотра;  

- программы невизуального доступа к информации.  
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Информационное обеспечение:  

В образовательной организации должна быть создана информационная 

образовательная среда, отвечающая особым образовательным потребностям 

слабовидящих обучающихся. Адаптивная информационная образовательная среда для 

обучающихся с нарушениями зрения представлена специальным программным 

обеспечением увеличения изображения на экране компьютера, цифрового планшета и 

смартфона, тифлотехническими устройствами, обеспечивающими возможность обработки 

аудиофайлов и текстовых документов, ручными и стационарными видеоувеличителями.  

Обязательным требованием является обеспечение доступности слабовидящим 

обучающимся, официальных сайтов образовательной организации, сетевых источников 

информации, информационно-методическим фондам.  

- Организации рабочего места обучающегося:  

- рекомендуется выделить для обучающегося место в первом ряду, у окна;  

- учебные помещения оборудуются комбинированной системой общего 

искусственного и местного освещения.  

Суммарный уровень освещенности от общего и местного освещения должен 

составлять:  

- для обучающихся с высокой степенью осложненной близорукости и высокой 

степенью дальнозоркости – 1000 лк; 

- для обучающихся с поражением сетчатки и зрительного нерва (без светобоязни) – 

1000-1500 лк;  

- для обучающихся со светобоязнью – не более 500 лк;  

- для обучающихся со светобоязнью над учебными столами предусматривается 

раздельное включение отдельных групп светильников общего освещения;  

- парты и столы обучающихся, страдающих светобоязнью, размещаются таким 

образом, чтобы не было прямого, раздражающего попадания света в глаза обучающихся.  

Учебные аудитории должны быть обеспечены техническими и программными 

средствами общего и специального назначения:  

- адаптация официального сайта образовательной организации;  

- дисплей с использованием системы Брайля (рельефно-точечный шрифт) 40-

знаковый или 80-знаковый, или портативный дисплей;  

- принтер с использованием системы Брайля (рельефно-точечный шрифт);  

- программа экранного доступа с синтезом речи;  

- программа экранного увеличения; 

редактор текста (программа для перевода обычного шрифта в брайлевский и 

обратно);  

- программы синтеза речи TTS (Text-To-Speech);  

- читающая машина;  

- стационарный электронный увеличитель;  

- ручное увеличивающее устройство (портативная электронная лупа);  

- электронный увеличитель для удаленного просмотра;  

- тифломаркер;  

- мультимедийная библиотека с медиагидом.  

При применении дистанционных образовательных технологий и электронного 

обучения рабочее место педагогического работника и обучающегося должно быть 

оборудовано персональным компьютером и компьютерной периферией (веб-камерой, 

микрофоном, аудиоколонками и наушниками).  

В состав программно-аппаратных комплексов включено (установлено) 

программное обеспечение, необходимое для осуществления образовательного процесса:  

- общего назначения (операционная система (операционные системы), офисные 

приложения, средства обеспечения информационной безопасности, архиваторы, 

программы для работы с графическими, видео- и аудиофайлами);  
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- учебного назначения (интерактивные среды, виртуальные лаборатории и 

инструментальные средства, творческие виртуальные среды и др.  

Формирование информационной среды осуществляется с помощью программной 

системы дистанционного обучения. 

Минимально необходимый для реализации ПАОП перечень материально-

технического обеспечения, включает в себя: 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

− Социально-экономических дисциплин; 

− Иностранного языка (лингафонный); 

− Математических дисциплин; 

− Естественнонаучных дисциплин; 

− Информатики; 

− Безопасности жизнедеятельности; 

− Метрологии и стандартизации. 

Лаборатории: 

− Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и 

периферийных устройств; 

− Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем; 

− Программирования и баз данных; 

− Организации и принципов построения информационных систем; 

− Информационных ресурсов; 

− Разработки веб-приложений. 

Студии:  

− Инженерной и компьютерной графики; 

− Разработки дизайна веб-приложений 

Спортивный комплекс 

Залы: 

– библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 

– актовый зал 

 

6.1.1. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз 

практики по специальности 09.02.07. Информационные системы и программирование 

должно обеспечивать проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 

подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, предусмотренных 

учебным планом и соответствующей действующим санитарным и противопожарным 

правилам и нормам. Минимально необходимый для реализации ПАОП перечень 

материально- технического обеспечения, включает в себя:  

 

6.1.1.1. Оснащение лабораторий и мастерских 

Лаборатория «Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и 

периферийных устройств»: 

− Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже 

Core i3, оперативная память объемом не менее 4 Гб;) или аналоги; 

− Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, 

оперативная память объемом не менее 4 Гб;) или аналоги; 

− 12-15 комплектов компьютерных комплектующих для произведения сборки, 

разборки и сервисного обслуживания ПК и оргтехники; 

− Специализированная мебель для сервисного обслуживания ПК с заземлением и 

защитой от статического напряжения; 

− Проектор и экран;  
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− Маркерная доска; 

− Программное обеспечение общего и профессионального назначения. 

Лаборатория «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем»: 

− Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже 

Core i3, оперативная память объемом не менее 4 Гб;) или аналоги; 

− Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, 

оперативная память объемом не менее 4 Гб;)или аналоги; 

− Проектор и экран;  

− Маркерная доска; 

− Программное обеспечение общего и профессионального назначения 

Лаборатория «Программирования и баз данных»: 

− Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже 

Core i3, оперативная память объемом не менее 8 Гб) или аналоги; 

− Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, 

оперативная память объемом не менее 8 Гб) или аналоги; 

− Сервер в лаборатории (8-х ядерный процессор с частотой не менее 3 ГГц, 

оперативная память объемом не менее 16 Гб, жесткие диски общим объемом не 

менее 1 Тб, программное обеспечение: WindowsServer 2012 или более новая 

версия) или выделение аналогичного по характеристикам виртуального сервера из 

общей фермы серверов 

− Проектор и экран;  

− Маркерная доска; 

− Программное обеспечение общего и профессионального назначения, в том числе 

включающее в себя следующее ПО: 

EclipseIDEforJavaEEDevelopers, .NETFrameworkJDK 8, 

MicrosoftSQLServerExpressEdition, MicrosoftVisioProfessional, 

MicrosoftVisualStudio, MySQLInstallerforWindows, NetBeans, 

SQLServerManagementStudio, MicrosoftSQLServerJavaConnector, 

AndroidStudio, IntelliJIDEA.  

 

Лаборатория «Организации и принципов построения информационных систем»: 

− Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже 

Core i3, оперативная память объемом не менее 8 Гб) или аналоги; 

− Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, 

оперативная память объемом не менее 8 Гб) или аналоги; 

− Проектор и экран;  

− Маркерная доска; 

− Программное обеспечение общего и профессионального назначения, в том числе 

включающее в себя следующее ПО: 

EclipseIDEforJavaEEDevelopers, .NETFrameworkJDK 8, 

MicrosoftSQLServerExpressEdition, MicrosoftVisioProfessional, 

MicrosoftVisualStudio, MySQLInstallerforWindows, NetBeans, 

SQLServerManagementStudio, MicrosoftSQLServerJavaConnector, 

AndroidStudio, IntelliJIDEA.  

Лаборатория«Информационных ресурсов»: 

− Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже 

Core i3, оперативная память объемом не менее 4 Гб;)или аналоги; 

− Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, 

оперативная память объемом не менее 4 Гб;или аналоги;) 

− Многофункциональное устройство (МФУ) формата А4; 

− Проектор и экран;  
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− Маркерная доска; 

− Программное обеспечение общего и профессионального назначения. 

Лаборатория«Разработка веб-приложений»: 

− Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся с конфигурацией: Core 

i3 или аналог, дискретная видеокарта, не менее 8GB ОЗУ, один или два монитора 

23", мышь, клавиатура; 

− Автоматизированное рабочее место преподавателя с конфигурацией: Core i5 или 

аналог, дискретная видеокарта, не менее 8GB ОЗУ, один или два монитора 23", 

мышь, клавиатура; 

− Специализированная эргономичная мебель для работы за компьютером; 

− Проектор и экран;  

− Маркерная доска; 

− Принтер A4, черно-белый, лазерный; 

− Программное обеспечение общего и профессионального назначения; 

Студия «Инженерной и компьютерной графики»: 

− Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся с конфигурацией: Core 

i3 или аналог, дискретная видеокарта, не менее 8GB ОЗУ, один или два монитора 

23", мышь, клавиатура; 

− Автоматизированное рабочее место преподавателя с конфигурацией: Core i5 или 

аналог, дискретная видеокарта, не менее 8GB ОЗУ, один или два монитора 23", 

мышь, клавиатура; 

− Специализированная эргономичная мебель для работы за компьютером; 

− Офисный мольберт (флипчарт); 

− Проектор и экран; 

− Маркерная доска; 

− Принтер A3, цветной; 

− Программное обеспечение общего и профессионального назначения. 

Студия «Разработки дизайна веб-приложений»: 

− Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся с конфигурацией: Core 

i5 или аналог, дискретная видеокарта от 2GB ОЗУ, не менее 8GB ОЗУ, два 

монитора 23", мышь, клавиатура; 

− Автоматизированное рабочее место преподавателя с конфигурацией: Core i5 или 

аналог, дискретная видеокарта, не менее 8GB ОЗУ, один или два монитора 23", 

мышь, клавиатура; 

− Специализированная эргономичная мебель для работы за компьютером; 

− Проектор и экран; 

− Маркерная доска; 

− Принтер A3, цветной; 

− Многофункциональное устройство (МФУ) формата А4; 

− Программное обеспечение общего и профессионального назначения. 

 

6.2. Требования к учебно-методическому и информационному обеспечению 

примерной адаптированной образовательной программы 

Для успешной реализации ПАОП по специальности 09.02.07. «Информационные 

системы и программирование» преподавателями разрабатывается учебно-методическая 

документация, включающая методические рекомендации для преподавателей по 

преподаванию дисциплин; методические рекомендации для студентов по организации 

самостоятельного изучения учебного материала; методические пособия для проведения 

лабораторных и практических работ, по руководству самостоятельной работой студентов; 

методические пособия для организации курсового проектирования; фонды оценочных 

средств для проведения текущего контроля, промежуточной и итоговой аттестации. 



53 
 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным или 

электронным изданием по каждой дисциплине профессионального цикла и одним учебно-

методическим печатным или электронным изданием по каждому междисциплинарному 

курсу (включая электронные базы периодических изданий).  

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изданиями 

основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов, изданной 

за последние 5 лет.  

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1–2 экземпляра на 

каждые 100 обучающихся. Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам 

библиотечного фонда. В читальном зале библиотеки обеспечен также доступ к 

профессиональным базам данных и информационным ресурсам сети Интернет. 

Имеется лицензионное программное обеспечение. 

Обучающиеся и преподаватели имеют возможность пользоваться электронной 

библиотечной системой «Знаниум ИЦ «ИНФРА М».  

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным и/или 

электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу (включая электронные 

базы периодических изданий).  

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями 

основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов, 

изданными за последние 5 лет. Для обучающихся и преподавателей колледжа открыт 

бесплатный доступ к лицензионным материалам сайта iprbookshop.ru (ЭБС IPRbooks) с 

помощью которой можно найти все необходимые в учебном процессе образовательные 

пособия.  

Обучающиеся с нарушениями зрения обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами, адаптированными к ограничениям их 

здоровья.  

Обучающиеся с нарушениями зрения, в отличие от остальных, имеют свои 

специфические особенности восприятия, переработки материала, выполнения 

промежуточных и итоговых форм контроля знаний. Они обеспечены печатными и 

электронными образовательными ресурсами (программы, учебники, учебные пособия, 

материалы для самостоятельной работы и т.д.) в адаптированных формах:  

- учебники в электронном и печатном варианте;  

- учебные пособия, материалы для самостоятельной работы в печатной форме 

(выполненные укрупненным шрифтом, шрифтом Брайля) или в форме электронного 

документа;  

- рельефные наглядные пособия, муляжи естественной формы и размера;  

- программы виртуальных лабораторных работ;  

- учебные материалы в аудиоформате;  

- электронные образовательные ресурсы;  

- мультимедийные ресурсы;  

- сервис видеоконференций;  

- программное обеспечение для текстовой, голосовой и видеосвязи;  

- периодические издания в электронном и печатном варианте.  

Наиболее часто применяемые устройства и программное обеспечение, 

облегчающие работу обучающегося с нарушениями зрения:  

- программное обеспечение для чтения электронных книг, предназначенное для 

комфортного чтения книг с экрана, воспроизведения текста в звуковом формате, 

форматирования и конвертирования текстов;  

- программы увеличения изображений предназначены для пользователей с 

ослабленным зрением;  
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- программы экранного доступа, обеспечивающие распознавание и озвучивание 

текстовой и графической информации, выводимой на монитор, и применение тактильных 

дисплеев для чтения текстовой информации рельефно-точечным шрифтом Брайля. 

Программы экранного доступа, основанные на технологиях синтеза речи;  

- тактильный дисплей – устройство, позволяющее незрячему пользователю 

воспринимать текстовую информацию с обычного дисплея в виде рельефно-точечных 

символов системы Брайля;  

- специальные принтеры, распечатывающие текст рельефно-точечным шрифтом 

Брайля, представляют собой устройства вывода текстовой информации в символах 

шрифта Брайля. Современные специальные принтеры позволяют выводить на печать 

тексты, выполненные в любом текстовом редакторе, а также графические изображения, 

готовые к использованию сразу после печати. «Электронная лупа» представляет собой 

телевизионные увеличители, проецирующие изображение бумажных документов на экран 

монитора или телевизора.  

Применение учебных материалов в электронной форме в процессе обучения лиц с 

нарушением зрения. значительно расширяет возможности активизации деятельности.  

Существует две формы представления таких материалов: в виде текстовых 

документов и программных оболочек.  

Текстовые документы можно читать с экрана компьютера (увеличив, если 

требуется, размер шрифта), распечатать на бумаге (в том числе и по системе Брайля), 

прослушать с помощью синтезатора речи или прочитать на тактильном дисплее. 

Преимуществом такой формы обучения является то, что материал легко доступен 

(сканирование, интернет).  

Программные оболочки представляют собой пакеты программ, обеспечивающие 

интерактивное взаимодействие студента с содержащимся в них материалом. Как правило, 

они ориентированы на конкретный предмет и содержат как фактический материал по 

данному предмету, так и иллюстративный (например, демонстрации опытов). Кроме того, 

оболочки содержат тестовый блок, позволяющий оценивать уровень знаний студента. 

Этими программами могут пользоваться слабовидящие или обучающиеся с остаточным 

зрением, укрупняя изображение как средствами операционной системы, так и их 

внутренними средствами. 

 

6.3. Требования к практической подготовке обучающихся  

Практическая подготовка предусматривает демонстрацию практических навыков; 

выполнение, моделирование обучающимися определенных видов работ для решения 

практических задач, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин 

(междисциплинарных модулей) осуществляется в соответствии с учебным планом и 

календарным учебным графиком:  

- проведением практических занятий, практикумов, лабораторных работ и иных 

аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся в 

выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью;  

- выполнением курсового проектирования;  

- проведением учебной и производственной практики.  

Практическая подготовка организуется в учебных и учебно-производственных 

лабораториях, мастерских, учебных базах практики и иных структурных подразделениях 

образовательной организации, а также в специально оборудованных помещениях 

(рабочих местах) профильных организаций на основании договора о практической 

подготовке обучающихся, заключаемого между образовательной организацией и 

профильной организацией (работодателем), осуществляющей деятельность по профилю 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование. 
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Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику. Учебная и производственная практика является составной 

частью профессионального модуля. Задания на учебную и производственную практику, 

порядок ее проведения приведены в программах профессиональных модулей. 

 Учебная практика реализуется в лабораториях и мастерских профессиональной 

образовательной организации и в организациях, обеспечивающих деятельность 

обучающихся в профессиональной области 06 Связь, информационные и 

коммуникационные технологии. Реализация учебной практики требует наличия 

оборудования, инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех 

видов работ, определенных содержанием ФГОС СПО по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование. 

Производственная практика реализуется в организациях, обеспечивающих 

деятельность обучающихся в профессиональной области 06 Связь, информационные и 

коммуникационные технологии. Оборудование предприятий и технологическое 

оснащение рабочих мест производственной практики должно соответствовать 

содержанию профессиональной деятельности и дать возможность обучающемуся 

овладеть профессиональными компетенциями по всем видам деятельности, 

предусмотренных программой, с использованием современных технологий, материалов и 

оборудования.  

При определении мест прохождения учебной и производственных практик 

обучающихся с нарушениями зрения учитываются данные по результатам медико-

социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации 

инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.  

Для обучающихся с нарушениями зрения форма проведения практической 

подготовки устанавливается образовательной организацией с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

1. Предъявляются требования к оборудованию рабочего места:  

- применение индивидуальных светильников для регулирования светового потока; 

оборудование места системой тифлотехнических ориентиров (осязательных, слуховых, 

зрительных), обеспечивающих ориентировку инвалидов;  

- оснащение тифлотехническими приспособлениями, которые обеспечивают 

возможность выполнения работы без зрительного контроля;  

- организация комбинированного освещения, при этом общее освещение составляет 

не менее 20%;  

- недопустимость резких изменений освещенности в течение рабочего дня;  

- автоматическое подключение искусственного освещения путем ступенчатого 

включения отдельных групп светильников по мере снижения естественного освещения и 

др.  

Для снижения резкой неравномерности распределения яркости в поле зрения лиц с 

ОВЗ необходимо предотвратить попадание прямых солнечных лучей в помещение с 

помощью штор или жалюзи без значительного снижения освещенности.  

Оснащение одиночных рабочих мест для слепых радиоаппаратурой, при условии 

работы в помещении нескольких лиц с нарушениями зрения радиофицирование всего 

помещения. 

Оборудование ограждения движущихся механизмов, лестничных пролетов и 

других опасных зон в соответствии с действующими требованиями стандартов системы 

безопасности труда;  

2. Создаются специальные условия (при необходимости) в процессе организации и 

проведения практической подготовки:  

- деление сложного материала на части для облегчения усвоения данного 

материала незрячим, использование алгоритма для обследования предметов, усвоения 

определенного материала;  
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- озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе 

занятий, в том числе посредством мультимедийных средств и устройств оптического 

сканирования;  

- возможность вести запись информации студентами в удобной для них форме: 

аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном тексте;  

- обеспечение доступности информации для тактильного и зрительного восприятия 

слепыми и слабовидящими с остаточным зрением: выпуклые (объемные) схемы, рисунки 

для уточнения, обобщения информации; обеспечивается наличие подписей и описания 

крупным рельефноконтрастным шрифтом (на белом или желтом фоне) и с применением 

шрифта Брайля; образовательный контент предоставляется в текстовом электронном 

формате; использование четкого и увеличенного по размеру шрифта;  

- предоставление альтернативных форматов печатных материалов (аудиофайлы и 

мультимедийные средства вместе с устройствами оптического сканирвоания);  

- минимизация заданий, требующих активного использования зрительной памяти и 

зрительного внимания;  

- обеспечение особого речевого режима подачи информации: текст читается 

громко, разборчиво, отчетливо, с паузами между смысловыми блоками, интонированием, 

повторением, акцентированием.  

3. Обеспечивается (при необходимости) оснащение специальным оборудованием: 

- специальные устройства для чтения «говорящих книг», ручной и стационарный 

электронный видеоувеличитель, лупа, лупа с подсветкой, медицинский термометр и 

тонометр с речевым выходом, мини-ноутбук с программами речевого экранного доступа, 

диктофон цифровой и др.  

4. Может быть предусмотрена пространственная адаптация помещений:  

- для облегчения ориентировки обучающихся с остаточным зрением использование 

контрастности путей движения относительно стен, дверей, системы 

радиоинформирвоания и звукового ориентирования на путях движения с обозначением 

помещений; окрашивание дорожек для проходов в светлые тона на темном фоне; 

- использование комплектов съемных покрытий для рабочих поверхностей, 

подобранных по цветовому контрасту к различным материалам.  

5. Применение технологий здоровьесбережения:  

- соблюдение офтальмогигиенических норм; учет склонности к гиподинамии и 

повышенной утомляемости и других требований, предъявляемых к термальной среде для 

лиц с особыми потребностями, безбарьерная среда.  

6. Использование специализированных индивидуальных компьютерных средств:  

- сканирование текста с речевым выводом, экранные лупы (увеличители), 

программы чтения информации с экрана, голосовые калькуляторы, синтезатор речи по 

тексту, дисплеи, принтеры, клавиатуры Брайля; тифлокомпьютеры для незрячих и др.  

7. Применение технологий индивидуализации обучения:  

- возможность применения индивидуальных устройств и средств, учет темпов 

работы;  

- предоставление дополнительных консультаций по программам практической 

подготовки.  

8. Противопоказаниями к прохождению практической подготовки лицами с 

нарушениями зрения являются:  

- значительное физическое напряжение;  

- длительное зрительное напряжение зрения при любой патологии глаз органа 

зрения;  

- условия повышенного травматизма органа зрения работа с вредными веществами; 

условия сильного запыления;  

- недостаточная освещенность или избыточная яркость и др.  
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При необходимости для прохождения практической подготовки инвалидами 

создаются специальные рабочие места с учетом нарушенных функций и ограничений их 

жизнедеятельности в соответствии с требованиями, утвержденными приказом 

Министерства труда России от 19 ноября 2013 года № 685н. 

 

6.4 Требования к организации воспитания обучающихся  

Требования к организации воспитания обучающихся с нарушениями зрения, 

определяются в соответствии с программой воспитания и календарным планом 

воспитательной работы, с учетом особенностей обучающихся данной нозологической 

группы.  

Образовательная организация должна иметь условия для воспитания обучающихся 

с нарушениями зрения. Для всестороннего развития и социализации личности, сохранения 

здоровья обучающихся, реализуется план интеграции учебного и воспитательного 

процессов. Используются следующие способы и средства социализации обучающихся в 

образовательном пространстве:  

- современные активные и интерактивные педагогические технологии;  

- студенческое самоуправление, коллективные творческие дела;  

- научно- исследовательская деятельность;  

- профессионально - производственная деятельность;  

- социально-общественная деятельность;  

- художественно-творческая деятельность;  

- спортивно-оздоровительная деятельность.  

Цель образовательной организации - интеграция обучающихся с нарушениями 

зрения в учебный процесс и во внеучебную деятельность. Она требует решения 

следующих задач воспитания обучающихся с нарушениями зрения:  

- формирование эмоционально-положительного взаимодействия с другими 

обучающимися;  

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся с нарушениями 

зрения и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;  

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

и возможностей каждого обучающегося;  

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с 

нарушениями зрения, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности.  

Воспитания обучающихся с нарушениями зрения должно ориентироваться на: 

- использование адекватных физическому состоянию методов воспитания;  

- создание оптимальных условий совместного воспитания обучающихся; 

- организацию совместных форм работы кураторов, преподавателей, социальных 

педагогов, педагогов-психологов;  

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с нарушениями зрения.  

В образовательной организации формируется социокультурная среда, 

способствующая удовлетворению интересов и потребностей каждого обучающегося, 

развитию личности. Она представляет собой пространство совместной жизнедеятельности 

обучающихся, преподавателей, мастеров производственного обучения, педагогов-

организаторов и других сотрудников образовательной организации. Социокультурная 

среда образовательной организации способствует формированию готовности всех членов 

коллектива к общению и сотрудничеству, способности воспринимать социальные, 

личностные и культурные различия.  

Социальная адаптация обучающихся с нарушениями зрения осуществляется через 

индивидуальную поддержку - сопровождение. Сопровождение определяется целями 

образовательного процесса, его построением и содержанием, методами, имеет 
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предупреждающий характер. Сопровождение особенно актуально, когда у обучающихся с 

нарушениями зрения возникают проблемы учебного, адаптационного, коммуникативного 

характера, препятствующие своевременному формированию необходимых компетенций.  

Сопровождение в образовательной организации носит непрерывный и 

комплексный характер:  

- организационно-педагогическое сопровождение направлено на контроль учебы 

обучающегося с нарушениями зрения  в соответствии с графиком учебного процесса в 

условиях инклюзивного обучения;  

- психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для обучающихся с 

нарушениями зрения, имеющих проблемы в обучении, общении и социальной адаптации 

и направлено на изучение, развитие и коррекцию личности обучающегося и адекватность 

становления его компетенций;  

- профилактически-реабилитационное сопровождение предусматривает решение 

задач, направленных на повышение психических ресурсов и адаптационных 

возможностей обучающихся с нарушениями зрения, гармонизацию их психического 

состояния, профилактику обострений основного заболевания, а также на нормализацию 

фонового состояния, включая нормализацию иммунного статуса, что непосредственно 

снижает риск обострения основного заболевания;  

- социальное сопровождение решает широкий спектр вопросов социального 

характера, от которых зависит успешная учеба обучающихся с нарушениями зрения. Это 

содействие в решении бытовых проблем проживания в общежитии, транспортных 

вопросов, социальные выплаты, выделение материальной помощи, вопросы 

стипендиального обеспечения, организация досуга, вовлечение их в студенческое 

самоуправление, организация волонтерского движения.  

Одним из эффективных методов подготовки конкурентоспособного работника 

является привлечение обучающихся с нарушениями зрения к участию в конкурсах и 

олимпиадах профессионального мастерства на различных уровнях. Конкурсы 

способствуют формирования опыта творческой деятельности обучающихся, создают 

оптимальные условия для самореализации личности, её профессиональной и социальной 

адаптации, повышения уровня профессионального мастерства, формирования портфолио, 

необходимого для трудоустройства. 

 

6.5. Требования к кадровым условиям реализации примерной адаптированной 

образовательной программы  

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками колледжа направление подготовки, которых соответствует области 

профессиональной деятельности 40 Сквозные виды профессиональной деятельности в 

промышленности и имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 

3 лет.  

Педагогические работники, участвующие в реализации АОП, должны быть 

ознакомлены с психофизическими особенностями обучающихся с нарушениями зрения и 

учитывать их при организации образовательного процесса, владеть знаниями об 

особенностях познавательной деятельности, общения, социального взаимодействия с 

лицами с нарушениями зрения, и способных адаптировать учебный процесс, содержание, 

формы и методы учебной и воспитательной работы в соответствии с этими знаниями.  

Педагогические работники, участвующие в реализации АОП, осуществляют 

повышение квалификации по вопросам обучения обучающихся с нарушениями зрения.  

К преподаванию привлекаются педагогические кадры, имеющие высшее 

образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (профессионального 

модуля).  
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Все преподаватели, отвечающие за освоение обучающимися профессионального 

учебного цикла, должны иметь опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы.  

Преподаватели проходят стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 

3 года.  

К реализации АОП привлекаются педагоги-психологи, социальные педагоги, 

методисты, тьюторы, методисты, специалист по техническим и программным средствам 

обучения.  

Работа педагога-психолога с обучающимися с нарушениями зрения в колледже 

заключается в создании благоприятного психологического климата, формировании 

условий, стимулирующих личностный и профессиональный рост, в обеспечении 

психологической защищённости абитуриентов и обучающихся, в поддержке и укреплении 

их психического здоровья. 

Социальный педагог осуществляет социальную защиту, выявляет потребности 

обучающихся с нарушениями зрения, и их семей в сфере социальной поддержки, 

определяет направления помощи в адаптации и социализации.  

Предоставление услуг тьютора/ассистента обеспечивается в случае наличия в 

заключении МСЭК и / или ПМТЖ соответствующих рекомендаций.  

Ассистент оказывает обучающимся с нарушениями зрения необходимую 

техническую помощь в процессе освоения адаптированной образовательной программы, 

обеспечивает при необходимости возможность пользоваться индивидуальными 

средствами реабилитации инвалида.  

Методист образовательной организации принимает участие в разработке и 

реализации адаптированной образовательной программы, проводит консультации для 

педагогов с целью овладению педагогическими технологиями инклюзивного образования 

и методами их использования в работе, оказывает консультативную и методическую 

помощь педагогам и семьям обучающихся с нарушениями зрения по вопросам 

профессионального образования.  

Специалист по техническим и программным средствам обучения помогает 

педагогическим работникам и обучающимся с нарушениями зрения правильно 

использовать средства, занимается разработкой и внедрением специальных методик, 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.  

Для эффективной работы преподавателей и мастеров производственного обучения 

по созданию условий для получения образования обучающихся с нарушениями зрения 

должны быть организованы подготовка, переподготовка и повышение квалификации 

педагогов с целью получения знаний о психофизиологических особенностях, специфики 

приёма - передачи учебной информации, применения специальных технических средств 

обучения с учётом различных нарушений функций организма человека.  

Проводятся индивидуальные консультации по учебным дисциплинам, 

профессиональным модулям, которые способствуют индивидуализации обучения и 

установлению контакта между преподавателем (мастером производственного обучения) и 

обучающимся с нарушениями зрения. Индивидуальная работа осуществляется по двум 

формам взаимодействия с преподавателем, мастером производственного обучения: 

индивидуальная учебная работа (консультации), т.е. дополнительное разъяснение 

учебного материала и углубленное изучение материала с теми обучающимися, которые в 

этом заинтересованы, и индивидуальная воспитательная работа. 

 

6.6. Требования к финансовым условиям реализации адаптированной 

образовательной программы среднего профессионального образования  

К финансовым условиям реализации АОП СПО относится исполнение расходных 

обязательств, обеспечивающих конституционное право лиц инвалидов и/или лиц с ОВЗ на 

получение среднего профессионального образования. Бюджетные средства расходуются в 
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соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности ПОО. Объем 

действующих расходных обязательств отражается в задании Учредителя (регионального 

органа исполнительной власти в сфере образования) по оказанию государственных 

(муниципальных) образовательных услуг в соответствии с требованиями ФГОС СПО.  

Профессиональная образовательная организация обладает установленной 

федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» самостоятельностью в 

принятии решений и осуществлении действий, определенных Уставом учреждения. 

Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов ПОО являются:  

˗ бюджетные ассигнования регионального бюджета;  

˗ имущество, закрепленное за ПОО на праве оперативного управления;  

˗ другие источники доходов в соответствии с действующим законодательством. 

ПОО самостоятельно устанавливает систему оплаты труда и стимулирования 

педагогических работников в соответствии с локальными нормативными актами 

образовательной организации. 

 

6.7. Требования к организации практической подготовки обучающихся с 

инвалидностью.  

Практическая подготовка обучающихся с нарушениями зрения является 

обязательной составной частью ПАОП СПО.  

Особенности проведения практической подготовки для обучающихся с 

нарушениями зрения заключаются в решении задач трудовой реабилитации данной 

категории обучающихся, адаптации к реальным условиям работы, коммуникации в сфере 

профессиональной деятельности, формирование профессиональных навыков и 

компетенций в соответствии с индивидуальными особенностями и физическими 

возможностями обучающихся.  

Организация практической подготовки для обучающихся с нарушениями зрения 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей, состояния здоровья на основании рекомендаций МСЭ, включенных в 

ИПРА, заключений ПМПК, рекомендаций ППС определяющих степень способности к 

трудовой деятельности, при наличии заявления обучающегося (законного представителя) 

о необходимости предоставления специальных условий обучения с приложением 

документов, подтверждающих наличие у обучающегося индивидуальных особенностей 

(за исключением случаев, когда документы находятся в распоряжении профессиональной 

образовательной организации).  

Специальные (особые) условия организации практической подготовки для 

обучающихся с нарушениями зрения могут включать:  

1) установление индивидуального графика, если необходимо – индивидуальных 

сроков прохождения практической подготовки;  

2) индивидуальные подготовительные мероприятия;  

3) проведение практической подготовки совместно с обучающимися, не имеющими 

ограничений здоровья, если это не создает трудностей при прохождении практической 

подготовки;  

4) использование адаптированных методов обучения и воспитания, 

дополнительных учебных пособий и дидактических материалов;  

5) создание специальных условий для прохождения промежуточной аттестации по 

результатам практической подготовки.  

Для прохождения практической подготовки обучающемуся с нарушениями зрения 

создаются специальные производственные условия: сокращенный рабочий день (если 

необходимо), дополнительные перерывы в работе, соответствующие санитарно-

гигиенические условия (места отдыха и физической разгрузки, помещения для принятия 

пищи и др.).  
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Продолжительность рабочего дня обучающихся с нарушениями зрения при 

прохождении практической подготовки на предприятиях (организациях) составляет: для 

инвалидов I и II групп не более 35 часов в неделю.  

При организации практической подготовки необходимо соблюдать общие 

рекомендации для обучающихся с нарушениями зрения:  

- организация технического, психологического, коррекционно-поддерживающего 

сопровождения практической подготовки, направленного на повышение эффективности 

процесса адаптации на рабочем месте;  

- использование специальных средств (в том числе специализированных 

компьютерных технологий), обеспечивающих возможность выполнения трудовых 

функций;  

- обеспечение пространственной организации рабочего места с учетом 

эргономических требований;  

- обеспечение доступности информации и коммуникаций;  

- использование средств дополнительной и альтернативной коммуникации при 

необходимости;  

- использование специальных методов, приемов и средств обучения (в том числе 

специализированных компьютерных и ассистивных технологий), 

- предъявление необходимой документации (программа практической подготовки, 

индивидуальное задание, договор, рабочий график (план) проведения практической 

подготовки в профильной организации и др.) на носителе, адаптированном для 

конкретной нозологии;  

- учет индивидуальных особенностей обучающихся с нарушениями зрения 

состояния здоровья, физического развития и уровня социальной и профессиональной 

подготовленности;  

- учет показанных условий для организации труда обучающихся с нарушениями 

зрения, утвержденных национальными стандартами и санитарными правилами;  

- создание специальных условий по дополнительному информационно-

методическому обеспечению практической подготовки обучающихся с нарушениями 

зрения.  

В соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование для реализации ПАОП СПО предусматриваются все виды 

учебной и производственной практической подготовки. Для обучающихся с нарушениями 

зрения форма проведения практической подготовки устанавливается профессиональной 

образовательной организацией с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

При необходимости могут быть предусмотрены иные типы практик дополнительно 

к установленным стандартом, если это предусмотрено ПАОП и индивидуальным учебным 

планом.  

На завершающем этапе профессионального образования может быть организована 

производственная адаптационная практическая подготовка со следующими задачами:  

- овладения обучающимися с нарушениями зрения профессиональной деятельности 

на конкретном рабочем месте возможного постоянного трудоустройства;  

- приобретения обучающимися опыта самостоятельной трудовой деятельности, 

социальной интеграции в профессиональной среде;  

- индивидуализации рабочего места обучающемуся с нарушениями зрения для 

последующего рационального трудоустройства.  

Производственно-адаптационная практическая подготовка проводится как 

специально организованная работа обучающихся с нарушениями зрения в режиме 

неполной занятости на месте возможного трудоустройства и носит индивидуальный 

характер.  
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Практическая подготовка обучающихся с нарушениями зрения проводится на 

предприятиях и в ПОО (в учебных, учебно-производственных мастерских и лабораториях 

и др.).  

Для прохождения практической подготовки обучающихся с нарушениями зрения в 

ПОО создаются специальные рабочие места с учетом профессионального вида 

деятельности, необходимых трудовых функций и данной нозологии. Площадки ПОО 

должны соответствовать требованиям, направленным на предупреждение причинения 

вреда инвалидам. 

ПОО может осуществлять проведение практической подготовки обучающихся с 

нарушениями зрения в организациях или на предприятиях, деятельность которых 

соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках АОП, на основе 

договоров. По соглашению сторон данные об обучающихся с нарушениями зрения и 

особые условия труда отражаются в договоре. Площадки предприятия должны 

соответствовать требованиям, направленным на предупреждение причинения вреда 

обучающимся с нарушениями зрения.  

Место практической подготовки может быть выбрано обучающимся с 

нарушениями зрения самостоятельно при условии соответствия базы практической 

подготовки требованиям, обеспечивающим выполнение программы в полном объеме.  

При выборе места прохождения практической подготовки обучающегося с 

нарушениями зрения учитываются материально-технические условия, возможность 

обеспечения безопасных условий прохождения практической подготовки обучающихся с 

нарушениями зрения, отвечающим санитарным правилам и требованиям охраны труда.  

При прохождении практической подготовки предъявляются требования к 

оборудованию рабочего места для обучающихся с нарушениями зрения:  

- применение индивидуальных светильников для регулирования светового потока;  

- оборудование места системой тифлотехнических ориентиров (осязательных, 

слуховых, зрительных), обеспечивающих ориентировку инвалидов;  

- оснащение тифлотехническими приспособлениями, которые обеспечивают 

возможность выполнения работы без зрительного контроля;  

- организация комбинированного освещения, при этом общее освещение составляет 

не менее 20%;  

- недопустимость резких изменений освещенности в течение рабочего дня; 

- автоматическое подключение искусственного освещения путем ступенчатого 

включения отдельных групп светильников по мере снижения естественного освещения и 

др.  

Для снижения резкой неравномерности распределения яркости в поле зрения лиц с 

ОВЗ необходимо предотвратить попадание прямых солнечных лучей в помещение с 

помощью штор или жалюзи без значительного снижения освещенности.  

Оснащение одиночных рабочих мест для слепых радиоаппаратурой, при условии 

работы в помещении нескольких лиц с нарушениями зрения радиофицирование всего 

помещения. Оборудование ограждения движущихся механизмов, лестничных пролетов и 

других опасных зон в соответствии с действующими требованиями стандартов системы 

безопасности труда.  

Создаются специальные условия (при необходимости) в процессе организации и 

проведения практической подготовки:  

– деление сложного материала на части для облегчения усвоения данного 

материала незрячим, использование алгоритма для обследования предметов, усвоения 

определенного материала;  

– озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе 

занятий, в том числе посредством мультимедийных средств и устройств оптического 

сканирования;  
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– возможность вести запись информации студентами в удобной для них форме: 

аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном тексте;  

– обеспечение доступности информации для тактильного и зрительного восприятия 

слепыми и слабовидящими с остаточным зрением: выпуклые (объемные) схемы, рисунки 

для уточнения, обобщения информации; обеспечивается наличие подписей и описания 

крупным рельефноконтрастным шрифтом (на белом или желтом фоне) и с применением 

шрифта Брайля; образовательный контент предоставляется в текстовом электронном 

формате; использование четкого и увеличенного по размеру шрифта;  

– предоставление альтернативных форматов печатных материалов (аудиофайлы и 

мультимедийные средства вместе с устройствами оптического сканирвоания);  

– минимизация заданий, требующих активного использования зрительной памяти и 

зрительного внимания;  

– обеспечение особого речевого режима подачи информации: текст читается 

громко, разборчиво, отчетливо, с паузами между смысловыми блоками, интонированием, 

повторением, акцентированием;  

– обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего 

собаку-проводника, к месту прохождения практической подготовки и возможность 

размещения собаки-проводника в специально выделенном месте или помещении.  

Обеспечивается (при необходимости) оснащение специальным оборудованием: 

- специальные устройства для чтения «говорящих книг», ручной и стационарный 

электронный видеоувеличитель, лупа, лупа с подсветкой, медицинский термометр и 

тонометр с речевым выходом, мини-ноутбук с программами речевого экранного доступа, 

диктофон цифровой и др.  

4. Может быть предусмотрена пространственная адаптация помещений:  

- для облегчения ориентировки обучающихся с остаточным зрением использование 

контрастности путей движения относительно стен, дверей, системы 

радиоинформирвоания и звукового ориентирования на путях движения с обозначением 

помещений;  

- окрашивание дорожек для проходов в светлые тона на темном фоне; 

использование комплектов съемных покрытий для рабочих поверхностей, подобранных 

по ветовому контрасту к различным материалам.  

5. Применение технологий здоровьесбережения:  

- соблюдение офтальмогигиенических норм;  

- учет склонности к гиподинамии и повышенной утомляемости и других 

требований, предъявляемых к термальной среде для лиц с особыми потребностями, 

безбарьерная среда.  

6. Использование специализированных индивидуальных компьютерных средств:  

- сканирование текста с речевым выводом, экранные лупы (увеличители), 

программы чтения информации с экрана, голосовые калькуляторы, синтезатор речи по 

тексту, дисплеи, принтеры, клавиатуры Брайля;  

- тифлокомпьютеры для незрячих и др.  

7. Применение технологий индивидуализации обучения:  

- возможность применения индивидуальных устройств и средств, учет темпов 

работы;  

- предоставление дополнительных консультаций по программам практической 

подготовки. 

8. Противопоказаниями к прохождению практической подготовки лицами с 

нарушениями зрения являются:  

- значительное физическое напряжение;  

- длительное зрительное напряжение зрения при любой патологии глаз органа 

зрения;  

- условия повышенного травматизма органа зрения работа с вредными веществами;  
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- условия сильного запыления; недостаточная освещенность или избыточная 

яркость и др.  

С целью обеспечения беспрепятственного доступа обучающихся с нарушениями 

зрения к местам прохождения практической подготовки разрабатывается маршрут, способ 

передвижения; если необходимо - определяется сопровождение, определяется 

оборудование рабочего места в соответствии с требованиями к оснащению 

(оборудованию) специальных рабочих мест. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту работы в случаях, если профессиональная деятельность, 

осуществляемая ими, соответствует требованиям к содержанию практической подготовки.  

При прохождении практик, предусматривающих выполнение работ, при 

выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие 

медицинские осмотры (обследования) в соответствии с Порядком проведения 

обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) 

работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и/или опасными 

условиями труда.  

Промежуточная аттестация обучающегося с нарушениями зрения по итогам 

практической подготовки проводится в форме, адаптированной к ограничениям его 

здоровья (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и 

т.п.). При необходимости предоставляется дополнительное время для подготовки ответа 

на защите отчета по практике.  

В ходе проведения промежуточной аттестации практической подготовки 

обучающихся с нарушениями зрения предусмотрено: предоставление обучающимся 

печатных и/или электронных материалов; увеличение продолжительности проведения 

аттестации; если необходимо - присутствие ассистента и оказание им помощи 

обучающемуся с инвалидностью и/или лица с ограниченными возможностями здоровья.  

Предъявляются особые требования к кадровому обеспечению проведения 

практической подготовки обучающихся с нарушениями зрения. При необходимости 

предполагается присутствие специалиста по программным средствам, социального 

педагога, психолога, ассистента.  

Лица, принимающие участие в организации и проведении практической 

подготовки обучающихся с нарушениями зрения и промежуточной аттестации по итогам 

практической подготовки, проходят обучение по вопросам реализации инклюзивного 

образования с целью получения знаний о психофизиологических особенностях 

обучающихся с нарушениями слуха, специфики восприятия учебной информации, 

применения технических и программных средств обучения с учетом данной нозологии. 

 

6.8. Требования к организации текущего контроля и промежуточной 

аттестации  

В соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование для аттестации обучающихся с 

нарушениями зрения на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям ПАОП создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, 

знания, практический опыт и освоенные компетенции.  

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и 

утверждаются образовательной организацией самостоятельно, а для промежуточной 

аттестации по профессиональным модулям и для государственной итоговой аттестации – 

разрабатываются и утверждаются образовательной организацией после предварительного 

положительного заключения работодателей.  
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Для обучающегося с нарушениями зрения, планируется осуществление входного 

контроля, назначение которого состоит в определении его способностей, особенностей 

восприятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающийся с нарушениями зрения имеет право по желанию перейти на 

обучение по индивидуальному учебному плану, что предполагает перераспределение 

часов по дисциплине, текущей, промежуточной и итоговой аттестации.  

ПОО самостоятельно разрабатывает процедуру проведения промежуточной и 

государственной итоговой аттестации с учетом особенностей ее проведения и 

индивидуальных психофизических особенностей обучающихся с нарушениями зрения.  

Промежуточная аттестация по дисциплинам и междисциплинарным курсам 

осуществляется комиссией или преподавателем, ведущим данную дисциплину, 

междисциплинарный курс, в форме экзамена, зачета, дифференцированного зачета или в 

иной форме, предусмотренной учебным планом и программой дисциплины, 

профессионального модуля.  

Промежуточная и итоговая аттестация может проводиться с использованием 

дистанционных образовательных технологий.  

Форма и срок промежуточной и государственной итоговой аттестации для 

обучающихся с нарушениями зрения устанавливается с учетом их индивидуальных 

психофизических особенностей. При необходимости предусматривается увеличение 

времени на подготовку к зачетам и экзаменам, а также предоставление дополнительного 

времени для подготовки ответах.  

Возможно установление ПОО индивидуальных графиков прохождения 

промежуточной аттестации обучающимися с нарушениями зрения.  

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько 

этапов. Для этого рекомендуется использовать рубежный контроль.  

Для обучающихся с нарушениями зрения должна быть предусмотрена организация 

питания и перерывов для проведения необходимых лечебных и профилактических 

мероприятий во время проведения итоговой и промежуточной аттестации.  

Формы и процедуры текущего контроля обучающихся с нарушениями зрения 

устанавливаются ПОО самостоятельно с учетом ограничений здоровья (устно, письменно 

на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 

Формы организации текущего контроля рекомендуется доводить до сведения 

обучающихся в сроки, определенные в локальных нормативных актах ПОО, но не позднее 

первых двух месяце вот начала обучения.  

Текущий контроль результатов обучения осуществляется преподавателем в 

процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а также выполнения 

индивидуальных работ и домашних заданий, или в режиме тренировочного тестирования 

в целях получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий в процессе 

учебной деятельности; правильности выполнения требуемых действий; соответствии 

формы действия данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 

должной мерой обобщения, освоения и т.д.  

При проведении промежуточной аттестации обеспечивается соблюдение 

следующих общих требований:  

- проведение промежуточной аттестации для лиц с нарушениями зрения в одной 

аудитории совместно с обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей 

здоровья, если это не создает трудностей при прохождении промежуточной аттестации;  

- присутствие при необходимости в аудитории ассистента, оказывающего 

обучающимся необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 

особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, 

общаться с преподавателями);  

- пользование необходимыми обучающимся техническими средствами при 

прохождении промежуточной аттестации с учетом их индивидуальных особенностей;  
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- обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при 

отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие 

специальных кресел и других приспособлений).  

Дополнительно при проведении промежуточной аттестации обеспечивается 

соблюдение следующих требований для слабовидящих: 

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;  

- обучающимся для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство;  

- задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

промежуточной аттестации оформляются увеличенным шрифтом.  

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем в процессе 

проведения практических занятий, выполнения индивидуальных работ и домашних 

заданий, в режиме тренировочного тестирования и др. Конкретные способы и формы 

организации и проведения текущего контроля определяются преподавателем. 

При проведении процедуры оценивания результатов обучения лиц с нарушениями 

зрения обеспечивается выполнение следующих дополнительных требований:  

- инструкция по порядку проведения процедуры оценивания предоставляется в 

доступной форме (устно, в письменной форме);  

- доступная форма представления заданий оценочных средств (в печатной форме 

или с использованием мультимедийных средств вместе с устройствами оптического 

сканирования), в форме электронного документа;  

- доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге; в 

виде электронного текста, набранного на компьютере; устно).  

Для обучающихся с нарушениями зрения целесообразен контроль знаний в течение 

семестра, чтобы к началу зачетно-экзаменационных мероприятий студенты не 

перегружались заучиванием больших объемов материала. Текущая отчетность в период 

обучения может быть зачтена как итоговое мероприятие и освобождать от сдачи зачета 

или экзамена.  

Для осуществления процедуры текущего контроля успеваемости 

профессиональной образовательной организацией создаются специализированные фонды 

оценочных средств, адаптированные к ограничениям здоровья обучающихся с 

нарушениями зрения, позволяющие оценить учебные достижения, запланированные в 

адаптированной образовательной программе, и уровень сформированности компетенций. 

 

Раздел 7. Формирование оценочных материалов для проведения 

государственной итоговой аттестации  

К государственной итоговой аттестации допускаются студенты, не имеющие 

академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план 

(индивидуальный учебный план).  

Государственная итоговая аттестация выпускников с нарушениями зрения 

проводится в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам среднего профессионального образования.  

Государственная итоговая аттестация по специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование включает подготовку и защиту выпускной 

квалификационной работы (дипломная работа, дипломный проект). 

Для выпускников с нарушениями зрения, государственная итоговая аттестация 

проводится образовательной организацией с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников.  

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований:  
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˗ проведение ГИА для выпускников с нарушениями зрения проводится в одной 

аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей 

здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при прохождении ГИА;  

˗ присутствие в аудитории, центре проведения экзамена ассистентов, оказывающих 

обучающимся с нарушениями зрения необходимую техническую помощь с учетом их 

индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и 

оформить задание, общаться с членами ГЭК, членами экспертной группы);  

˗ пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей;  

˗ обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, 

туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях;  

˗ увеличение продолжительности экзамена с учетом нозологии и рекомендаций 

ППС или ППк;  

˗ организацию питания и перерывов для проведения необходимых лечебных и 

профилактических мероприятий во время проведения экзамена (порядок организации 

питания и перерывов для проведения необходимых лечебных и профилактических 

мероприятий для обучающихся с нарушениями зрения определяется органами 

исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющими 

государственное управление в сфере образования или самостоятельно);  

˗ присутствие, при необходимости, одного из родителей (законных 

представителей).  

Программа государственной итоговой аттестации доводится до сведения 

обучающихся не позднее, чем за шесть месяцев до начала проведения процедур. 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее, чем за три месяца до начала ГИА могут подать письменное 

заявление о необходимости создания для них специальных условий с указанием условий 

при проведении ГИА.  

В специальные условия для обучающихся с нарушениями зрения могут входить:  

- увеличение времени для подготовки ответа;  

- выбор формы предоставления инструкции по порядку проведения 

государственной итоговой аттестации;  

- формы предоставления заданий и ответов (письменно на бумаге, письменно на 

компьютере); 

- организация приема пищи;  

- предоставление перерыва для проведения лечебных и профилактических 

мероприятий.  

Для создания специальных условий при проведении ГИА выпускнику необходимо 

наличие заключения ПМПК с учетом особых образовательных потребностей или 

подтвержденная федеральным государственным учреждением медико-социальной 

экспертизы инвалидность (оригинал / заверенная копия справки, подтверждающая факт 

установления инвалидности).  

Дополнительно при проведении государственной итоговой аттестации 

обеспечивается соблюдение следующих требований в зависимости от категорий  

выпускников с ОВЗ:  

1) для слепых:  

- задания для выполнения, а также инструкции о порядке государственной 

итоговой аттестации оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде 

электронного документа, доступного с помощью компьютера со специализированным 

программным обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом;  

- письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом 

Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для 

слепых, или надиктовываются ассистенту;  
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-выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным 

шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением для 

слепых.  

2) для слабовидящих:  

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;  

-выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; -задания для выполнения, а также инструкция о порядке 

проведения государственной итоговой аттестации оформляются увеличенным шрифтом.  

Государственная итоговая аттестация для обучающихся с нарушениями зрения 

может проводиться с использованием дистанционных образовательных технологий. 

 

Раздел 8. Разработчики примерной адаптированной образовательной 

программы среднего профессионального образования 
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