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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы. 

Программа производственной практики является частью основной профессио-

нальной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по профессио-

нальному модулю ПМ.02 «Организация процессов по техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств» разработана в части освоения специальности 

23.02.07 «Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов авто-

мобилей» и основных видов деятельности (ВД). В результате изучения профессио-

нального модуля студент должен освоить основной вид деятельности - Организация 

процессов по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и 

соответствующие ему общие и профессиональные компетенции. 

1.2. Цели и задачи производственной практики: 

Производственная практика направлена на формирование у обучающегося об-

щих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта и реали-

зуется в рамках профессионального модуля ПМ.02 «Организация процессов по тех-

ническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств» ППССЗ по каждому 

из видов профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специ-

альности: 23.02.07 «Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агре-

гатов автомобилей». 

Требования к результатам освоения практики: 

в результате прохождения производственной практики по ВД обучающийся должен: 

 

ВД Требования 
Организация про-

цессов по техниче-

скому обслужива-

нию и ремонту ав-

томобиля 

Уметь: 
планировать и осуществлять руководство работой производственного 

участка; обеспечивать рациональную расстановку рабочих; контролировать 

соблюдение технологических процессов и проверять качество выполненных 

работ; анализировать результаты производственной деятельности участка; 

обеспечивать правильность и своевременность оформления первичных до-

кументов; рассчитывать по принятой методологии основные технико-эконо-

мические показатели производственной деятельности. 
Иметь практический опыт в: планировании и организации работ производ-

ственного поста, участка; проверке качества выполняемых работ; оценке 

экономической эффективности производственной деятельности; обеспече-

нии безопасности труда на производственном участке. 

1.3. Количество часов на освоение программы практики ПП 02. 

В рамах освоения ПМ.02 «Организация процессов по техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств» всего 72 часа. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАК-

ТИКИ 

Результатом освоения программы практики, является сформированность у 

обучающихся первоначальных практических профессиональных умений в рамках 

модуля ПМ.02 «Организация процессов по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств» ППСС3 СПО по основному виду деятельности (ВД): Ор-

ганизация процессов по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 

средств, необходимых для последующего освоения ими профессиональных (ПК) и 

общих (ОК) компетенций по избранной специальности. 
Код Наименование результата обучения 

ПК 5.1. Планировать деятельность подразделения по техническому обслуживанию и ремонту си-

стем, узлов и двигателей автомобиля. 
ПК 5.2. Организовывать материально-техническое обеспечение процесса по техническому обслу-

живанию и ремонту автотранспортных средств. 
ПК 5.3. Осуществлять организацию и контроль деятельности персонала подразделения по техни-

ческому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств. 
ПК 5.4. Разрабатывать предложения по совершенствованию деятельности подразделения, техни-

ческому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств. 
ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к раз-

личным контекстам 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения 

задач профессиональной деятельности 
ОК3 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 
ОК4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руковод-

ством, клиентами 

ОК5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 
ОК6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных общечеловеческих ценностей 
ОК7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно дей-

ствовать в чрезвычайных ситуациях 
ОК8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в про-

цессе профессиональной деятельности и поддержание необходимого уровня физической 

подготовленности 
ОК9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке 

ОК11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 
 

 

  



5 

 

 

3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ И СОДЕР-

ЖАНИЕ 

3.1. Тематический план производственной практики. 

Код 
ПК 

Код и наиме-

нование про-

фессиональ-

ных модулей 

Виды работ Наименование тем производственной 

практики 
Количество ча-

сов по темам 

1 2 3 4 6 
ПК 5.1 - 

5.4. 
ПМ.02 «Орга-

низация Про-

цессов по тех-

ническому об-

служиванию и 

ремонту авто-

транспортных 

средств» 

1. Ознакомление с 

предприятием. 
Тема 1. Общее знакомство с предприя-

тием Инструктаж студентов по технике 

безопасности на рабочих местах по тех-

ническому обслуживанию и ремонту ав-

томобильного транспорта 

14 

2. Изучение техниче-

ской документации 

процессов по техни-

ческому обслужива-

нию и ремонту авто-

транспортных 

средств 

Тема 2. Изучение порядка ведения тех-

нической документации по техниче-

скому обслуживанию и ремонту авто-

транспортных средств 

22 

3. Изучение про-

цесса управления 

коллективом испол-

нителей. 

Тема 3. Процесс управления коллекти-

вом исполнителей 
36 

   Всего часов 72 
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3.2. Содержание производственной практики 
Код и наименование профессиональ-

ных модулей и тем производственной 

практики 
Содержание учебных занятий Объем 

часов 

ПМ.02 «Организация процессов по тех-

ническому обслуживанию и ремонту ав-

тотранспортных средств» 

 72 

Виды работ   

1. Ознакомление с предприятием. 
2. Изучение технической докумен-

тации процессов по техническому обслу-

живанию и ремонту автотранспортных 

средств 
3. Изучение процесса управления коллек-

тивом исполнителей. 

  

Тема 1. Общее знакомство с предприятием 

Инструктаж студентов по технике без-

опасности на рабочих местах по техниче-

скому обслуживанию и ремонту автомо-

бильного транспорта 

Содержание: 14 
1. Ознакомление с работой предприятия и технической службы. 
2. Изучение взаимодействия технической службы с другими структурными подразделениями. 
2. Изучение технологического процесса в производственном подразделении: рабочие места, их количество, 

виды выполняемых работ, техническая оснащенность. 
3. Ознакомление с технической документацией по видам выполняемых работ. 
4. Разработка технологических карт по одному или нескольким видам выполняемых работ. 
5. Составление паспорта рабочего места с учетом нормативной документации. 
6. Изучение инструкций по технике безопасности на рабочем месте и в производственном подразделении. 

Тема 2. Изучение порядка ведения техни-

ческой документации по техническому об-

служиванию и ремонту автотранспортных 

средств 

Содержание: 22 
1. Изучение количественного и качественного состава рабочих производственного подразделения: количе-

ство рабочих, их квалификация, распределение по профессиям и разрядам, система повышения квалификации 

и профессиональной переподготовки. 
2. Изучение условий труда в производственном подразделении, правил и порядка аттестации рабочих мест. 
3. Составление перечня мероприятий по обеспечению и профилактике безопасных условий труда на рабочих 

местах и в производственном подразделении. 
4. Изучение обеспечения экологической безопасности в процессе производства. 
5. Разработка мероприятий по профилактике загрязнений окружающей среды. 
6. Изучение должностных обязанностей техника по ТО и ремонту автомобилей (мастера). 
7. Изучение и оценка системы менеджмента качества выполняемых работ по ТО и ремонту автомобилей. 
8. Разработка мероприятий по улучшению качество услуг по ТО и ремонту автомобилей. 
Содержание: 36 



 

 

Тема 3. Процесс правления коллективом 

исполнителей 
1. Изучение системы организации оплаты труда рабочих. 
2. Ознакомление и изучение управленческой документации мастера. 
3. Составление табеля учета рабочего времени. 
4. Оперативное планирование деятельности коллектива исполнителей: определение объемов работ (составле-

ние заказ-наряда), выявление потребности и составление заявок на техническое оснащение и материальное 

обеспечение производства, определение списочного и явочного состава кадров. 
5. Организация деятельности исполнителей: построение организационной структуры управления производ-

ственным подразделением, распределение сменных заданий по исполнителям. 
6. Анализ стиля руководства и методов управления мастера. 
7. Выявление проблем и принятие управленческих решений по их устранению. 
8. Изучение методов мотивации работников, принятых в производственном подразделении. 
9. Изучение и проведение контроля деятельности коллектива исполнителей. 
10. Выполнение поручений начальника технической службы и(или) мастера производственного подразде-

ления по организации деятельности коллектива исполнителей. 
Промежуточная аттестация - дифференцированный зачет  

 

 



 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспе-

чению. 

Производственная практика проводится в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся по 

специальности: 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, си-

стем и агрегатов автомобилей на основе договоров, заключаемых между об-

разовательной организацией и организациями. 

Реализация программы требует наличия в организациях коллектива ис-

полнителей, обладающего минимальной структурированностью по видам 

выполняемых работ и задачам, присутствия документооборота касающегося 

организации процессов технического обслуживания и ремонта автомобиль-

ного транспорта, управления персоналом. 

4.2. Общие требования к организации образовательного процесса. 

Производственная практика ПП.02 проводится образовательным учре-

ждением при освоении студентами профессиональных компетенций в рамках 

профессионального модуля ПМ.02 «Организация процессов по техническому 

обслуживанию и ремонту автотранспортных средств» и реализуется концен-

трированно. 

В результате прохождения производственной практики в рамках дан-

ного профессионального модуля студенты должны иметь опыт в: 

- организации работы по составлению технической документации по 

техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств; 

- организации процесса технического обслуживания и ремонта авто-

транспортных средств 

- организации процесса управления коллективом исполнителей; Орга-

низацию и руководство практикой по профилю специальности и 

осуществляют руководители практики от образовательной организации и от 

организации 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

Заместитель директора по УПР: 

- осуществляет общее руководство и контроль практикой; 

- согласовывает план-график проведения практики. 

Заведующий отделом практического обучения: 

- составляет план - график проведения практики; 

-осуществляет методическое руководство и контроль деятельностью всех 

лиц, участвующих в организации и проведении практики; 

- участвует в оценке общих и профессиональных компетенций студента, 

освоенных им в ходе прохождения производственной практики; 

- контролирует ведение документации по практике. 

Методист производственного обучения: 
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- осуществляет методическое руководство по созданию программ производ-

ственной практики по специальности. 

Преподаватель - руководитель производственной практики: 

- проводит индивидуальные или групповые консультации в ходе практики; 

- участвует в оценке общих и профессиональных компетенций студента, осво-

енных им в ходе прохождения производственной практики; 

- контролирует ведение документации по практике. 

Руководитель практики от предприятия - (наставник, специалист предприя-

тия): 

- оказывает студенту (- ам) помощь в выполнении ими программы практики, 

помогает обеспечить их рабочими местами, необходимым имуществом, ин-

формацией, служебной и иной документацией и бланками; 

- предоставляет возможность ознакомиться со служебными документами в 

объеме заданий, указанных в программе данной практики, необходимых сту-

денту (- ам); 

- по итогам практики (совместно с руководителем практики ГБПОУ НО 

«КБЛК») подготовить и оформить необходимую отчетную документацию (ат-

тестационные листы, отзывы о прохождении практики студентом (-ам), утвер-

дить дневники прохождения практики).
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ. 

 

Текущий контроль результатов прохождения производственной прак-

тики представляет собой: ежедневный контроль посещаемости практики, 

наблюдение за выполнением видов работ на практике и оценка их качества, 

отраженные в дневнике по производственной практике. 

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии по-

ложительного аттестационного листа по практике руководителей практики от 

организации и образовательной организации об уровне освоения профессио-

нальных компетенций; наличия положительной характеристики организации 

на студента по освоению общих компетенций в период прохождения прак-

тики; полноты и своевременности представления дневника практики и отчета 

о практике в соответствии с заданием на практику. 

Дифференцированный зачет по производственной практике проводится 

в форме собеседования, с учетом отчетной документации по производствен-

ной практике. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом 

результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих 

организаций. 

Результатами прохождения производственной практики и объектами 

оценки являются приобретенный практический опыт, ПК и ОК, которые 

должны быть освоены на практике в полном объеме в соответствии с требова-

ниями ФГОС и программой ПМ. 

Результаты обучения (освоен-

ные умения в рамках ВД) 
Основные показатели оценки ре-

зультатов 

Формы и методы контроля 

и оценки результатов обу-

чения 
ПК 5.1. Планировать деятель-

ность 
подразделения по техническому 
обслуживанию и ремонту си-

стем, узлов и двигателей авто-

мобиля. 

Успешный контроль и оценка теку-

щей ситуации в организации для 

осуществления 
перспективного планирования дея-

тельности подразделения по техни-

ческому обслуживанию и ремонту 

систем, узлов и двигателей автомо-

биля. 

Текущий контроль осуществ-

ляется в результате выполне-

ния работ в соответствие с 

программой практики. Про-

межуточный контроль - 
дифференцированный 
зачет 

ПК 5.2. Организовывать матери-

ально-техническое обеспечение 

процесса по техническому 

обслуживанию и ремонту авто-

транспортных средств. 

Правильно работать с базами по 

подбору запасных частей, оборудо-

вания и инструментов в процессе 

технического обслуживания и ре-

монта автотранспортных средств. 

Текущий контроль осуществ-

ляется в результате выполне-

ния работ в соответствие с 

программой практики. Про-

межуточный контроль – диф-

ференцированный зачет 

ПК 5.3. Осуществлять организа-

цию и контроль деятельности 

персонала подразделения по 

техническому 

Правильно организовывать и кон-

тролировать деятельность персо-

нала подразделения по техниче-

скому обслуживанию и ремонту 

Текущий контроль осуществ-

ляется в результате выполне-

ния работ в соответствие с 

программой практики. 
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обслуживанию и ремонту авто-

транспортных средств. 
автотранспортных средств. Промежуточный контроль - 

дифференцированный 
зачет 

ПК 5.4. Разрабатывать 
предложения по 
совершенствованию 
деятельности 
подразделения, 
техническому 
обслуживанию и ремонту авто-

транспортных средств. 

Давать аргументированные предло-

жения по совершенствованию дея-

тельности подразделения, техниче-

скому обслуживанию и ремонту ав-

тотранспортных средств. 

Текущий контроль осуществ-

ляется в результате выполне-

ния работ в соответствие с 

программой практики. Про-

межуточный контроль - 
дифференцированный 
зачет 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов практического обучения 

должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность 

профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обес-

печивающих их умений. 
Результаты (освоенные 

общие компетенции) 
Основные показатели оценки результата 

Формы и методы кон-

троля и оценки 

ОК 1 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной дея-

тельности, применительно 

к различным контекстам 

Распознавание сложных проблемных ситуа-

ций в различных контекстах. Проведение 

анализа сложных ситуаций при решении за-

дач профессиональной деятельности. Опре-

деление этапов решения задачи. Определе-

ние потребности в информации. Осуществ-

ление эффективного поиска. Выделение 

всех возможных источников нужных ресур-

сов, в том числе неочевидных. Разработка 

детального плана действий. Оценка рисков 

на каждом шагу. Оценивает плюсы и ми-

нусы полученного результата, своего плана 

и его реализации, предлагает критерии 

оценки и рекомендации по улучшению 

плана. 

Экспертное наблюдение и 

оценка при выполнении 

работ по производствен-

ной практике 

ОК 2 Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходи-

мой для выполнения задач 

профессиональной дея-

тельности 

Планирование информационного поиска из 

широкого набора источников, необходимого 

для выполнения профессиональных задач. 

Проведение анализа полученной информа-

ции, выделяет в ней главные аспекты. 

Структурировать отобранную информацию 

в соответствии с параметрами поиска. Ин-

терпретация полученной информации в кон-

тексте профессиональной деятельности. 

Экспертное наблюдение и 

оценка при выполнении 

работ по производствен-

ной практике 

ОК 3 Планировать и реа-

лизовывать собственное 

профессиональное и лич-

ностное развитие 

Выбор методов и средств для профессио-

нального и личностного развития 

Экспертное наблюдение и 

оценка при выполнении 

работ по производствен-

ной практике 

ОК 4 Работать в коллек-

тиве и команде, 

Взаимодействие с обучающимися, препода-

вателями, мастерами, коллегами в ходе 

Экспертное наблюдение и 

оценка при выполнении 
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эффективно взаимодей-

ствовать с 

коллегами, руководством 

клиентами 

обучения: 

- самоанализ и коррекция результатов соб-

ственного участия в коллективных меропри-

ятиях; 

- плодотворное взаимодействие с колле-

гами, руководством, социальными партне-

рами, потребителями. 

работ по производствен-

ной практике 

ОК 5 Осуществлять уст-

ную и письменную комму-

никацию на государствен-

ном языке с учетом осо-

бенностей социального и 

культурного контекста 

Грамотно устно и письменно излагать свои 

мысли по профессиональной тематике на 

государственном языке. Проявление толе-

рантности в рабочем коллективе. 

Экспертное наблюдение и 

оценка при выполнении 

работ по производствен-

ной практике 

ОК 6 Проявлять граж-

данскопатриотическую 

позицию, демонстриро-

вать осознанное поведе-

ние на основе традицион-

ных общечеловеческих 

ценностей 

Проявление гражданскопатриотическую по-

зиции, демонстрировать осознанное поведе-

ние в процессе профдеятельности. 

Экспертное наблюдение и 

оценка при выполнении 

работ по производствен-

ной практике 

ОК 7 Содействовать со-

хранению окружающей 

среды, ресурсосбереже-

нию, эффективно действо-

вать в чрезвычайных ситу-

ациях 

Соблюдение правил экологической безопас-

ности при ведении профессиональной дея-

тельности. Обеспечение ресурсосбережения 

на рабочем месте 

Экспертное наблюдение и 

оценка при выполнении 

работ по производствен-

ной практике 

ОК 8 Использовать сред-

ства физической культуры 

для сохранения и укрепле-

ния здоровья в процессе 

профессиональной дея-

тельности и поддержание 

необходимого уровня фи-

зической подготовленно-

сти 

Знание процедур охраны и укрепления здо-

ровья в процессе профдеятельности. 

Экспертное наблюдение и 

оценка при выполнении 

работ по производствен-

ной практике 

ОК 9 Использовать ин-

формационные техноло-

гии в профессиональной 

деятельности 

Умение использовать информационные тех-

нологии в профессиональной деятельности 

Экспертное наблюдение и 

оценка при выполнении 

работ по производствен-

ной практике 

ОК 10 Пользоваться про-

фессиональной докумен-

тацией на государствен-

ном и иностранном языке 

Грамотное использование профессиональ-

ной документации на государственном и 

иностранном языке 

Экспертное наблюдение и 

оценка при выполнении 

работ по производствен-

ной практике 

ОК 11 Планировать пред-

принимательскую дея-

тельность в профессио-

нальной сфере 

Наличие представления о возможности ис-

пользования профессиональных навыков в 

предпринимательской деятельности. 

Экспертное наблюдение и 

оценка при выполнении 

работ по производствен-

ной практике 
 

 

 


