
Лист изменений в ОП

 38.02.07 Банковское дело (2025 год) (очная форма обучения)

На основании Приказа Минпросвещения РФ от 22 мая 2026 г.  № 351 «О
внесении  изменений  в  порядок  проведения  государственной  итоговой
аттестации  по  образовательным  программам  среднего  профессионального
образования,  утвержденный  приказом  Министерства  Просвещения
Российской  федерации  от  8  ноября  2021  г.  №  800»  и  соответствии  с
Федеральным  законом  от  23  июля  2025  года  №253-ФЗ,  который  внёс
поправки в закон «Об образовании в Российской Федерации» и установил,
что государственная итоговая аттестация по программам СПО проводится в
форме демонстрационного экзамена:

1) В раздел 2 внести следующие изменения: 
Предложение «ГИА в форме - демонстрационного экзамена и защиты

дипломного  проекта  (работы)»  читать  как  «ГИА  в  форме  -
демонстрационного экзамена.»

2) Пункт  5.7.  Государственная  итоговая  аттестация  читать  как:
«Государственная  итоговая  аттестация  осуществляется  в  соответствии  с
Порядком  проведения  ГИА.   Государственная  итоговая  аттестация
обучающихся проводится в форме: демонстрационный экзамен. 

Программа  ГИА  включает  уровни  демонстрационного  экзамена,
конкретные  комплекты  оценочной  документации,  выбранные
образовательной  организацией,  исходя  из  содержания  реализуемой
образовательной  программы,  из  размещенных  на  официальном  сайте
оператора в сети «Интернет» единых оценочных материалов.

Программа ГИА представлена в Приложении 4.»
3) Приложение 4 Содержание ГИА ОП 38.02.07 Банковское дело,

2025 года считать недействительным, с 01.09.2026 г. Приложение 4 ГИА ОП
38.02.07 Банковское дело, 2025 читать в следующей редакции:
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38.02.07. Банковское дело

ПРОГРАММА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

2026 г.



Содержание

Пояснительная записка……………………………………………………….3

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ…………………………………………………………6

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ…………………………………………………………9

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ………………………………………….27

4. ПОРЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИЙ………..30
5. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ……………………………………………………….31
6. ИТОГОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ…………………………………………………………



Пояснительная записка
Программа  государственной  итоговой  аттестации  разработана  в

соответствии с:
 Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании

в Российской Федерации»;
 Приказ  Минобрнауки  России  «14»  ноября  2023  г.  №856  «Об

утверждении  федерального  государственного  образовательного
стандарта среднего профессионального образования по специальности
38.02.07 Банковское дело»

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390
от 5 августа 2020 г. (с изменениями и дополнениями от 18 ноября 2020
г.) «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением
о практической подготовке обучающихся»

 Приказ  Минпросвещения  РФ  от  8  ноября  2021  г.  №  800  «Об
утверждении  Порядка  проведения  государственной  итоговой
аттестации  по  образовательным  программам  среднего
профессионального  образования»  (зарегистрирован  Министерством
юстиции Российской Федерации 7 декабря 2021 г., регистрационный №
66211);

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации № 762 "Об
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной
деятельности  по  образовательным  программам  среднего
профессионального  образования"  от  24.08.2022  (Зарегистрирован
21.09.2022 № 70167)

 Приказ  Министерства  труда  и  социальной  защиты  Российской
Федерации  от  14  ноября  2016  г.  № 646н  (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 24 ноября 2016 г, Об
утверждении  профессионального  стандарта  «Специалист  по
потребительскому кредитованию»;

 Приказ  Министерства  труда  и  социальной  защиты  Российской
Федерации  от  7  сентября  2015  г.  № 590н  (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 29 сентября 2015 г.,
Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по работе
с просроченной задолженностью»; 

 Приказ  Министерства  труда  и  социальной  защиты  Российской
Федерации  от  14  ноября  2016  г.  № 645н  (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 24 ноября 2016 г., Об
утверждении  профессионального  стандарта  «Специалист  по
платежным услугам»; 

 Приказ  Министерства  труда  и  социальной  защиты  Российской
Федерации  от  14  ноября  2016  г.  № 643н  (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 24 ноября 2016 г., Об
утверждении профессионального стандарта «Специалист по операциям
на межбанковском рынке»;



 Приказ  Министерство  Просвещения  Российской  Федерации  «14»
ноября 2023 г. №856 «Об утверждении федерального государственного
образовательного стандарта среднего профессионального образования
по специальности 38.02.07 Банковское дело» в действующей редакции; 

 Распоряжение Министерства  просвещения Российской Федерации от
01.04.2019  N  Р-42  «Об утверждении  методических  рекомендаций  о
проведении  аттестации  с  использованием  механизма
демонстрационного экзамена»;

 Распоряжения Министерства  просвещения Российской Федерации от
01.04.2020  N  Р-36  «О  внесении  изменений  в  приложение  к
распоряжению Министерства просвещения Российской Федерации от 1
апреля 2019 г. N Р-42 «Об утверждении методических рекомендаций о
проведении  аттестации  с  использованием  механизма
демонстрационного экзамена»;
Программа  государственной  итоговой  аттестации  является  частью

основной профессиональной образовательной программы по специальности
38.02.07. Банковское дело.

Государственная  итоговая  аттестация  представляет  собой  форму
оценки  степени  и  уровня  освоения  обучающимися  основной
профессиональной образовательной программы. 

Государственная итоговая аттестация проводится на основе принципов
объективности и независимости оценки качества подготовки обучающихся. 

К  государственной  итоговой  аттестации  допускаются  обучающиеся,
выполнившие все требования основной профессиональной образовательной
программы  и  успешно  прошедшие  промежуточные  аттестационные
испытания, предусмотренные учебным планом.

Целью  государственной  итоговой  аттестации  является  установление
степени  готовности  обучающегося  к  самостоятельной  деятельности,
сформированности профессиональных компетенций в соответствии с ФГОС
СПО по специальности 38.02.07. Банковское дело

Государственная  итоговая  аттестация  выпускников  проводится
государственной аттестационной комиссией.

В государственную итоговую аттестацию выпускников специальности
среднего  профессионального  образования  38.02.07.  Банковское  дело
включены:

В Программе государственной итоговой аттестации определены:
 виды государственной итоговой аттестации;
 материалы по содержанию государственной итоговой аттестации;
 сроки  проведения  государственной  итоговой  аттестации

(включая  этапы  и  объем  времени  на  подготовку  и  проведение
государственной итоговой аттестации);

 условия  подготовки  и  процедуры  проведения  государственной
итоговой аттестации;

 критерии оценки уровня качества подготовки выпускника;



 требования  к  материально-техническому,  информационному  и
кадровому обеспечению проведения государственной итоговой аттестации;

 порядок подачи апелляций;
 итоговые документы государственной итоговой аттестации.

Программа  государственной  итоговой  аттестации  ежегодно
обновляется предметно цикловой комиссией и утверждается руководителем
образовательной организации после её обсуждения на педагогическом совете
с обязательным участием работодателей.

Объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой
аттестации определяется в соответствии с ФГОС СПО и учебными планами
по специальности 38.02.07. Банковское дело. 

Сроки проведения государственной итоговой аттестации определяются
в соответствии с учебными планами по специальности 38.02.07. Банковское
дело 



1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ
АТТЕСТАЦИИ

1.1.  Область  применения  программы  государственной  итоговой
аттестации

Программа  государственной  итоговой  аттестации  (далее  –  ГИА)
является  частью  программы  подготовки  специалистов  среднего  звена  в
соответствии  с  ФГОС  СПО  по  специальности:  38.02.07  Банковское  дело
разработана в части освоения видов профессиональной деятельности:

ВПД 1 Ведение расчетных операций
ВПД 2 Осуществление кредитных операций
ВПД  3  Выполнение  работ  по  одной  или  нескольким  профессиям
рабочих, должностям служащих (приложение к ФГОС) 
В  процессе  ГИА  осуществляется  экспертиза  сформированности  у

выпускников общих и профессиональных компетенций (ОК и ПК).
Общие  компетенции,  включающие  в  себя  способность  выпускника

(перечисляются в соответствии с ФГОС СПО): 
ОК  1  Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной

деятельности, применительно к различным контекстам. 
ОК  2  Использовать  современные средства  поиска,  анализа  и

интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения
задач профессиональной деятельности.

ОК 3 планировать и реализовывать собственное профессиональное и
личностное  развитие,  предпринимательскую  деятельность  в
профессиональной  сфере,  использовать  знания  по  правовой  и  финансовой
грамотности в различных жизненных ситуациях.

ОК  4  Эффективно  взаимодействовать  и  работать в коллективе  и
команде.

ОК  5  Осуществлять  устную  и  письменную  коммуникацию  на
государственном  языке  Российской  Федерации  с  учетом  особенностей
социального и культурного контекста.

ОК  6  Проявлять  гражданско-  патриотическую  позицию,
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных российских
духовно-  нравственных  ценностей,  в  том  числе  с  учетом  гармонизации
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты.

ОК  7  Содействовать  сохранению  окружающей  среды,
ресурсосбережению,  применять знания об  изменении  климата,  принципы
бережливого  производства,  эффективно  действовать  в  чрезвычайных
ситуациях.

ОК 8 использовать средства физической культуры для сохранения и
укрепления  здоровья  в  процессе  профессиональной  деятельности  и
поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

ОК  9  Пользоваться  профессиональной  документацией  на
государственном и иностранных языках.



Профессиональные  компетенции,  включающие  в  себя  способность
выпускника (перечисляются в соответствии с ФГОС СПО): 

ПК 1.1 Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов;
ПК  1.2  Осуществлять  безналичные  платежи  с  использованием

различных форм расчетов в национальной и иностранной валютах;
ПК  1.3  Осуществлять  подготовку  материалов  для  формирования  и

ведения базы данных расчетных (платежных) документов; 
ПК 1.4 Осуществлять межбанковские расчеты;
ПК  1.5  Осуществлять  международные  расчеты  по  экспортно-

импортным операциям;
ПК 1.6 Обслуживать расчетные операции с использованием различных

видов платежных карт.
ПК 2.1 Оценивать кредитоспособность клиентов
ПК 2.2 Осуществлять и оформлять выдачу кредитов
ПК 2.3 Осуществлять сопровождение выданных кредитов.
ПК 2.4 Проводить операции на рынке межбанковских кредитов.
ПК 2.5 Формировать и регулировать резервы на возможные потери по

кредитам

1.2. Цели и задачи государственной итоговой аттестации
Целью  ГИА  является  установление  соответствия  уровня  освоенности

компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и уровень
образования  обучающихся,  ФГОС  СПО.  ГИА  призвана  способствовать
систематизации  и  закреплению  знаний  и  умений  обучающегося  по
специальности  при  решении  конкретных  профессиональных  задач,
определить  уровень  подготовки  выпускника  к  самостоятельной  работе.
Целью итоговой государственной аттестации является установление степени
готовности  обучающегося  к  самостоятельной  деятельности,
сформированности  профессиональных  компетенций  в  соответствии  с
федеральным  государственным  образовательном  стандартом  среднего
профессионального образования по специальности.

Главной  задачей  по  реализации  требований  федерального
государственного  образовательного  стандарта  является  реализация
практической  направленности  подготовки  специалистов  со  средним
профессиональным  образованием.  Конечной  целью  обучения  является
подготовка специалиста, обладающего не только и не столько совокупностью
теоретических знаний, но, в первую очередь, специалиста, готового решать
профессиональные задачи. 

1.3.  Количество  часов,  отводимое  на  государственную  итоговую
аттестацию

всего –216 часов.



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ
АТТЕСТАЦИИ

2.1.  Формы  и  сроки  проведения  государственной  итоговой
аттестации

Формы проведения ГИА:
 демонстрационный экзамен профильного уровня без вариативной

части.

2.2. Содержание государственной итоговой аттестации 
2.2.1. Подготовка и проведение демонстрационного экзамена 
Демонстрационный экзамен  направлен  на  определение  уровня

освоения  выпускником  материала,  предусмотренного  образовательной
программой,  и  степени  сформированности  профессиональных  умений  и
навыков  путем  проведения  независимой  экспертной  оценки  выполненных
выпускником  практических  заданий  в  условиях  реальных  или
смоделированных производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен проводится по двум уровням:
Демонстрационный  экзамен  базового  уровня  проводится  на  основе
требований  к  результатам  освоения  образовательных  программ  среднего
профессионального образования, установленных ФГОС СПО;
Демонстрационный  экзамен  профильного  уровня  проводится  по  решению
колледжа  на  основании  заявлений  выпускников  на  основе  требований  к
результатам  освоения  образовательных  программ  среднего
профессионального  образования,  установленных  в  соответствии  с  ФГОС
СПО,  включая  квалификационные  требования,  заявленные  организациями,
работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей
квалификации,  в  том  числе  являющимися  стороной  договора  о  сетевой
форме  реализации  образовательных  программ  и  (или)  договора  о
практической подготовке обучающихся.

Демонстрационный  экзамен  проводится  в  центре  проведения
демонстрационного  экзамена  (далее  -  центр  проведения  экзамена),
представляющем  собой  площадку,  оборудованную  и  оснащенную  в
соответствии с комплектом оценочной документации.

Демонстрационный экзамен  базового  и  профильного  уровня
проводится с использованием единых оценочных материалов, включающих
в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты заданий
и критерии оценивания (далее -  оценочные материалы),  разрабатываемых
организацией,  определяемой  Министерством  просвещения  Российской
Федерации из числа подведомственных ему организаций



Комплект  оценочной  документации  включает  комплекс  требований
для  проведения демонстрационного экзамена,  перечень  оборудования  и
оснащения,  расходных  материалов,  средств  обучения  и  воспитания,
примерный  план  застройки  площадки демонстрационного экзамена,
требования  к  составу  экспертных  групп,  инструкции  по  технике
безопасности, а также образцы заданий.

Задание демонстрационного экзамена  включает  комплексную
практическую  задачу,  моделирующую  профессиональную  деятельность  и
выполняемую в режиме реального времени.

Выпускники  проходят  демонстрационный  экзамен  в  центре
проведения экзамена, представляющем собой площадку, оборудованную и
оснащенную  в  соответствии  с  комплектом  оценочной  документации в
составе экзаменационных групп.

Место  расположения  центра  проведения  экзамена,  дата  и  время
начала  проведения  демонстрационного  экзамена,  расписание  сдачи
экзаменов  в  составе  экзаменационных  групп,  планируемая
продолжительность проведения демонстрационного экзамена, технические
перерывы в проведении демонстрационного экзамена определяются планом
проведения демонстрационного экзамена. 

Колледж знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена
выпускников, сдающих демонстрационный экзамен и лиц, обеспечивающих
проведение  демонстрационного  экзамена  в  срок  не  позднее  чем  за  пять
рабочих дней до даты проведения экзамена.

Количество,  общая  площадь  и  состояние  помещений,
предоставляемых  для  проведения  демонстрационного  экзамена,  должны
обеспечивать  проведение  демонстрационного  экзамена  в  соответствии  с
комплектом оценочной документации.

Задания  ДЭ  определяются  методом  автоматизированного  выбора  из
банка заданий в цифровой системе и доводятся до Главного эксперта за 1
день до экзамена. 

Для  проведения  экзамена  колледжем  выбирается  КОД  из  банка
оценочных материалов из расчета один КОД по одной специальности для
обучающихся  одной  учебной  группы.  Использование  выбранного  КОД
осуществляется без внесения в него каких-либо изменений. 

Все участники экзамена и эксперты должны быть зарегистрированы в
цифровой системе, для чего каждый участник и эксперт должен создать и
заполнить/подтвердить личный профиль не позднее, чем за 21 календарный
день до начала экзамена. 



Экзамен  проводится  в  соответствии  с  Планом,  подтвержденным
Главным экспертом. План содержит информацию: 

-о времени проведения экзамена для каждой экзаменационной группы, 
-о распределении смен (при наличии) с указанием количества рабочих
мест,  перерывов  на  обед  и  других  мероприятий,  предусмотренных
КОД. 
Оценку  выполнения  заданий  экзамена  осуществляют  эксперты,

прошедшие  подтверждение  в  электронной  базе  цифровой  системы.  За
каждым ЦПДЭ закрепляется Главный эксперт.

Главный эксперт назначается не позднее, чем за 12 календарных дней
до  начала  экзамена.  Главный  эксперт  осуществляет  свои  функции  и
полномочия в рамках подготовки и проведения демонстрационного экзамена
в соответствии с порядком, установленным Оператором.

Не допускается участие в оценивании экспертов, принимавших участие
в  подготовке  экзаменуемых  обучающихся  и  выпускников,  или
представляющих с экзаменуемыми одну образовательную организацию. 

Итоговый график проведения  экзамена  утверждается  Оператором не
позднее, чем за 15 календарных дней до начала демонстрационного экзамена.

На период проведения демонстрационного экзамена ЦПДЭ назначается
Технический эксперт, ответственный за соблюдение установленных норм и
правил охраны труда и техники безопасности. 

Технический эксперт вправе:
-наблюдать за ходом проведения демонстрационного экзамена;
-давать разъяснения и указания лицам, привлеченным к проведению

демонстрационного  экзамена,  выпускникам  по  вопросам  соблюдения
требований охраны труда и производственной безопасности;

-сообщать  главному  эксперту  о  выявленных  случаях  нарушений
лицами,  привлеченными  к  проведению  демонстрационного  экзамена,
выпускниками  требований  охраны труда  и  требований  производственной
безопасности, а также невыполнения такими лицами указаний технического
эксперта,  направленных  на  обеспечение  соблюдения  требований  охраны
труда и производственной безопасности;

-останавливать в случаях, требующих немедленного решения, в целях
охраны  жизни  и  здоровья  лиц,  привлеченных  к  проведению
демонстрационного  экзамена,  выпускников  действия  выпускников  по
выполнению  заданий,  действия  других  лиц,  находящихся  в  центре
проведения экзамена с уведомлением главного эксперта.

Выпускники вправе:



-пользоваться  оборудованием  центра  проведения  экзамена,
необходимыми  материалами,  средствами  обучения  и  воспитания  в
соответствии с требованиями комплекта оценочной документации, задания
демонстрационного экзамена;

-получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной
и бесперебойной эксплуатации оборудования центра проведения экзамена;

-получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном
носителе;

Выпускники обязаны:
-во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и

не  иметь  при  себе  средства  связи,  носители  информации,  средства  ее
передачи  и  хранения,  если  это  прямо  не  предусмотрено  комплектом
оценочной документации;

-во  время  проведения  демонстрационного  экзамена  использовать
только  средства  обучения  и  воспитания,  разрешенные  комплектом
оценочной документации;

-во  время  проведения  демонстрационного  экзамена  не
взаимодействовать  с  другими выпускниками,  экспертами,  иными лицами,
находящимися в центре проведения экзамена,  если это не предусмотрено
комплектом  оценочной  документации  и  заданием  демонстрационного
экзамена.

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание,
прием  которых  осуществляется  в  специально  отведенном  для  этого
помещении  согласно  плану  проведения  демонстрационного  экзамена  за
пределами центра проведения экзамена.

Допуск  выпускников  к  выполнению  заданий  осуществляется  при
условии  обязательного  их  ознакомления  с  требованиями  охраны труда  и
производственной безопасности.

В  соответствии  с  планом  проведения  демонстрационного  экзамена
главный  эксперт  проводит  ознакомление  выпускников  с  заданиями,
передает им копии заданий демонстрационного экзамена.

После  ознакомления  с  заданиями  демонстрационного  экзамена
выпускники  занимают  свои  рабочие  места  в  соответствии  с  протоколом
распределения рабочих мест.

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению
демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с
требованиями  охраны  труда  и  производственной  безопасности,  главный
эксперт объявляет о начале демонстрационного экзамена.



Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе
проведения демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом
по каждой экзаменационной группе.

После  объявления  главным  экспертом  начала  демонстрационного
экзамена  выпускники  приступают  к  выполнению  заданий
демонстрационного экзамена.

Демонстрационный  экзамен  проводится  при  неукоснительном
соблюдении  выпускниками,  лицами,  привлеченными  к  проведению
демонстрационного экзамена, требований охраны труда и производственной
безопасности,  а  также  с  соблюдением  принципов  объективности,
открытости и равенства выпускников.

Главный  эксперт  не  участвует  в  оценке  выполнения  заданий
демонстрационного экзамена. 

Процедура  оценивания  результатов  выполнения  экзаменационных
заданий  осуществляется  в  соответствии  с  правилами,  предусмотренными
оценочной  документацией  по  компетенции.  Баллы  выставляются  членами
Экспертной  группы  вручную  с  использованием  предусмотренных  в
информационной системе оценивания форм и оценочных ведомостей, затем
переносятся  из  рукописных  ведомостей  в  информационную  систему
оценивания  Главным  экспертом,  после  чего  блокируются.  К  сверке
результатов демонстрационного экзамена привлекается член ГЭК. 

Итоговый  протокол  подписывается  Главным  экспертом  и  членами
Экспертной группы, заверяется членом ГЭК. Итоговый протокол передается
в образовательную организацию, копия – Главному эксперту для включения
в пакет отчетных материалов. 

Перевод  баллов  ДЭ  в  оценку  осуществляется  в  соответствии  с
утвержденной  методикой  перевода  баллов  демонстрационного  экзамена  в
оценку  в  ГБПОУ  МО  «Серпуховский  колледж»,  утвержденной  приказом
директора колледжа № 410 от 20.10.2025 (Приложение 6)

Для  специальности  38.02.07  Банковское  дело  демонстрационный
экзамен  профильного  уровня  без  вариативной  части  проводится  в
соответствии  с  КОД  38.02.07-1-2026,  размещенном  в  сети  Интернет  по
адресу https://bom.firpo.ru/
Требование к продолжительности ДЭ. 
Продолжительность ДЭ зависит от вида аттестации, уровня ДЭ

таблица № 1
Вид

аттестации
Уровень ДЭ

Составная часть КОД
(инвариантная/вариативная)

Продолжительность
ДЭ

ПА - Инвариантная часть 1 ч. 30 мин. 
ГИА базовый Инвариантная часть 3 ч. 00 мин. 



ГИА профильный Инвариантная часть 3 ч. 30 мин. 
ГИА профильный Совокупность  инвариантной  и

вариативной частей 
Не более 5 ч. 00 мин

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ  ПУ (инвариантная
часть КОД) в рамках ГИА представлено в таблице № 2.

Таблица № 2
Таблица № 9

п/п

Модуль задания №
(вид деятельности,

вид
профессиональной

деятельности)

Критерий оценивания Баллы

1 Осуществление 
кредитных операций

Оценка  кредитоспособности
клиентов

11,00

Осуществление  и  оформление
выдачи кредитов

21,00

Осуществление  сопровождения
выданных кредитов

3,00

Формирование и регулирование
резервов  на  возможные  потери
по кредитам

12,00

Использование  знаний  по
финансовой  грамотности,
планирование
предпринимательской
деятельности  в
профессиональной сфере

3,00

2 Ведение  расчетных
операций

Осуществление  расчетно-
кассового  обслуживания
клиентов

9,00

Осуществление  безналичных
платежей  с  использованием
различных  форм  расчетов  в
национальной  и  иностранной
валютах

4,00

Обслуживание  расчетных
операций  с  использованием
различных  видов  платежных
карт

4,00

Выбор способов решения задач
профессиональной деятельности
применительно  к  различным
контекстам

8,00

ИТОГО (инвариантная часть) 75,00

Образец задания для ГИА ДЭ ПУ (инвариантная часть) 

Задание: 



Модуль 1. Осуществление расчетно-кассового обслуживания клиента 
К специалисту Банка обратился клиент для получения информации по

вопросу расчетно-кассового обслуживания (РКО). 
Сотруднику  Банка  необходимо:  подобрать  тариф  РКО;  присвоить

номер счета согласно категории клиента; оформить документы на открытие
расчетного  счета;  пополнить  счет  посредством  зачисления  наличных
денежных  средств;  заполнить  платежное  поручение  на  перечисление
платежа; оформить продажу дополнительного продукта. 

Необходимые документы: 
-Согласие на обработку персональных данных; 
-Заявление  на  открытие  банковского  счета  юридического

лица/индивидуального предпринимателя; 
-Карточка с образцами подписей и оттиска печати; 
-Договор  на  расчетно-кассовое  обслуживание;  -Объявление  на  взнос

наличными; 
-Платежное поручение;
 -Документ на продажу кросс-продукта. 
Образцы документов находятся в приложении. 
Необходимые  расчеты  оформляются  на  отдельном  листе  или  в

электронном виде. 
Банк,  на  материалах  которого  выполняется  задание,  будет  указан  в

варианте задания. 
Перечень  Интернет-ресурсов,  разрешенных  к  использованию:  сайт

банка,  сайт  ЦБ  РФ  (Банка  Росси),  аналитический  портал  Банки.ру  (или
аналог), финансовый калькулятор (онлайн). 

Необходимые приложения: Прил_1_ОЗ_КОД 38.02.07-1-2026-М1.docx
Инструкции  для  ГЭ:  главный  эксперт  выдает  бумагу  и  ручку  по  запросу
участников. 

Инструкции  для  ТЭ:  технический  эксперт  размещает  Приложение  к
заданию  демонстрационного  экзамена  на  рабочих  местах  участников  в
электронном виде. 

Модуль  2.  Оценка  платежеспособности  клиента  и  возможности
получения кредита 

К  кредитному  специалисту  банка  поступила  заявка  от  клиента  -
физического лица по вопросу получения (рефинансирования) кредита (ов).
Сотруднику  Банка  необходимо:  подобрать  кредит;  рассчитать  кредитный
потенциал  клиента;  определить  возможность  выдачи  кредита;  оформить
пакет документов; оформить продажу дополнительного продукта. 

Необходимые документы: 



- Согласие на обработку персональных данных; 
-  Согласие  физического  лица  на  получение  информации,

характеризующей кредитную историю физического лица; 
- Анкета заемщика; 
- Предварительный график погашения кредита; 
- Заключение о предоставлении кредита; 
-  Документы  по  дополнительному  продукту  (для  кросс-продажи).

Образцы документов находятся в приложении. 
Необходимые  расчеты  оформляются  на  отдельном  листе  или  в

электронном виде. Банк, на материалах которого выполняется задание, будет
указан в варианте задания. 

Перечень  Интернет-ресурсов,  разрешенных  к  использованию:  сайт
банка,  сайт  ЦБ  РФ  (Банка  Росси),  аналитический  портал  Банки.ру  (или
аналог), финансовый калькулятор (онлайн). 

Необходимые приложения: Прил_2_ОЗ_КОД 38.02.07-1-2026-М2.docx
Инструкции  для  ГЭ:  главный  эксперт  выдает  бумагу  и  ручку  по  запросу
участников. 

Инструкции для ТЭ: технический эксперт размещает 
Приложение  к  заданию  демонстрационного  экзамена  на  рабочих

местах участников в электронном виде. 
Модуль 3. Оформление выдачи кредита клиенту 
В продолжение задания по Модулю 2 сотруднику Банка необходимо:

оформить  документы  на  выдачу  кредита,  сформировать  кредитное  досье
заемщика. 

Информация о клиенте выдается непосредственно перед выполнением
задания. 

Необходимые документы: 
- Профессиональное суждение; 
- Кредитный договор. 
Образцы документов находятся в приложении. 
Необходимые  расчеты  оформляются  на  отдельном  листе  или  в

электронном виде. 
Банк,  на  материалах  которого  выполняется  задание,  будет  указан  в

варианте задания. 
Перечень  Интернет-ресурсов,  разрешенных  к  использованию:  сайт

банка,  сайт  ЦБ  РФ  (Банка  Росси),  аналитический  портал  Банки.ру  (или
аналог), финансовый калькулятор (онлайн). 



Необходимые приложения: Прил_3_ОЗ_КОД 38.02.07-1-2026-М3.docx
Инструкции  для  ГЭ:  главный  эксперт  выдает  бумагу  и  ручку  по  запросу
участников. 

Инструкции  для  ТЭ:  технический  эксперт  размещает  Приложение  к
заданию  демонстрационного  экзамена  на  рабочих  местах  участников  в
электронном виде. 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ
ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

3.1. Материально – техническое обеспечение
Для  подготовки  к  ГИА  обучающиеся  в  установленном  порядке

используют  учебно-методические  и  иные  ресурсы  образовательной
организации,  учреждений,  организаций  и  предприятий,  на  базе  которых
проходит  их  производственная  практика  и  проводится  демонстрационный
экзамен.

3.1.1.  Проведение  демонстрационного  экзамена  осуществляется
только  на  площадках,  аккредитованных  в  качестве  центров  проведения
экзамена согласно требованиям, установленным ФГБОУ ДПО ИРПО

3.2.  Информационно-методическое  обеспечение  государственной
итоговой аттестации

При  проведении  ГИА  необходимо  обеспечить  доступ  к
информационному сопровождению, в обязательном порядке включающему:

 Федеральный  закон  от  29.12.2012  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в
Российской Федерации»;

 Приказ  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  «Об
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной
деятельности  по  образовательным  программам  среднего
профессионального образования" от 24.08.2022 № 762(Зарегистрирован
21.09.2022 № 70167);

 приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от
16.08.2013  №  968  «Об  утверждении  Порядка  проведения
государственной итоговой аттестации по образовательным программам
среднего профессионального образования»;

 письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от
20.07.2015 № 06-846 «О направлении Методических рекомендаций по
организации  выполнения  и  защиты  выпускной  квалификационной
работы  в  образовательных  организациях,  реализующих
образовательные программы среднего профессионального образования
по программам подготовки специалистов среднего звена»;

 программу ГИА;



 методические  рекомендации  по  подготовке  к  демонстрационному
экзамену;

 комплект  оценочной  документации  для  проведения
демонстрационного экзамена;

 приказ об утверждении председателей ГЭК;
 приказ о создании ГЭК; 
 зачетные книжки;
 сводную ведомость успеваемости за период обучения;
 протоколы заседаний ГЭК;
 итоговый протокол проведения демонстрационного экзамена;
 литературу по специальности, ГОСТы, справочники и т.п.

3.3. Кадровое обеспечение государственной итоговой аттестации

3.3.1. Требования к Главному эксперту и членам Экспертной группы
при  проведении  демонстрационного  экзамена устанавливаются  ФГБОУ
ДПО ИРПО

4. ПОРЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИЙ
По  результатам  ГИА  выпускник  имеет  право  подать  письменное

апелляционное заявление о нарушении установленного порядка проведения
ГИА и/или несогласии с результатами ГИА (далее – апелляция). 

Апелляция  подается  лично выпускником или родителями/законными
представителями  несовершеннолетнего  выпускника  в  апелляционную
комиссию.

Апелляция  о  нарушении  порядка  проведения  государственной
итоговой  аттестации  подается  непосредственно  в  день  проведения
государственной итоговой аттестации.

Апелляция  о  несогласии  с  результатами  государственной  итоговой
аттестации подается не позднее следующего рабочего дня после объявления
результатов государственной итоговой аттестации.

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех
рабочих дней с момента ее поступления.

Состав  апелляционной  комиссии  утверждается  образовательной
организацией  одновременно  с  утверждением  состава  государственной
экзаменационной комиссии.

Апелляционная  комиссия  состоит  из  председателя,  не  менее  пяти
членов из числа педагогических работников образовательной организации,
не  входящих  в  данном  учебном  году  в  состав  государственных
экзаменационных  комиссий  и  секретаря.  Председателем  апелляционной
комиссии является  руководитель  образовательной организации либо  лицо,
исполняющее  в  установленном  порядке  обязанности  руководителя
образовательной  организации.  Секретарь  избирается  из  числа  членов
апелляционной комиссии.



Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с
участием не менее двух третей ее состава.

На  заседание  апелляционной  комиссии  приглашается  председатель
соответствующей государственной экзаменационной комиссии.

Порядок  работы  апелляционной  комиссии  определяется  локальными
нормативными  актами  образовательной  организации.  По  результатам
рассмотрения  апелляции  апелляционная  комиссия  принимает  одно  из
решений: 

 об  отклонении  апелляции,  если  изложенные  в  ней  сведения  о
нарушениях порядка проведения ГИА не подтвердились и/или не повлияли
на результат ГИА; 

 об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о
допущенных  нарушениях  порядка  проведения  ГИА  подтвердились  и
повлияли на результат ГИА.

В  последнем  случае  результат  проведения  ГИА  подлежит
аннулированию. 

Протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего
дня передается в ГЭК. 

Выпускнику  предоставляется  возможность  пройти  ГИА  в
дополнительные сроки, установленные образовательной организацией.

Протокол  решения  апелляционной  комиссии  присоединяется  к
протоколам ГЭК при сдаче в архив. 

Решение  апелляционной  комиссии  является  окончательным  и
пересмотру не подлежит.

6. ИТОГОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ
ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

По завершении проведения ГИА должны быть оформлены и переданы
на хранение в соответствии с установленным порядком:

 протоколы заседаний ГЭК о присуждение квалификации и выдаче
документа об образовании/ об образовании и квалификации;

 отчет о работе ГЭК;
 итоговый протокол проведения демонстрационного экзамена; 
 протоколы о рассмотрении апелляции.

Документы, выдаваемые по итогам аттестационных процедур
На  основании  решения  государственной  экзаменационной  комиссии

лицам,  успешно  прошедшим  государственную  итоговую  аттестацию,
выдаются  документы  об  образовании  и  о  квалификации.  Документом
установленного образца об уровне среднего профессионального образования
по профессии/специальности с присвоением квалификации по образованию
является диплом о среднем профессиональном образовании.
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